ESTADO DE RONDONIA

MUNICIPIO DE MIRANTE DA SERRA
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO - SEMUG

ADVERTENCIA

A Municipalidade de Mirante da Serra adverte a todos os licitantes que nao se
furtara a aplicacao das penalidades previstas em lei as empresas que vierem a descumprir
as obrigagdes assumidas no certame.

Diante disso, solicita-se que as empresas apresentem suas propostas e lances de
forma responsavel e consciente, somente quando houver plena condicdo de cumprir
integralmente o objeto licitado, conforme as exigéncias estabelecidas no edital,
especialmente quanto a prazos, precos, especificacoes técnicas e padroes de qualidade.

Ressalta-se, ainda, que os pedidos de realinhamento de precos constituem exce¢ao
a regra, sendo admitidos apenas em situacdes devidamente comprovadas, de carater
excepcional, e desde que estritamente em conformidade com a legislagao vigente.

Dessa forma, reitera-se a necessidade de que as propostas sejam formuladas com
seriedade e responsabilidade, a fim de evitar transtornos tanto a Administracdo Publica
quanto as empresas participantes do certame.
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MUNICIPIO DE MIRANTE DA SERRA
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EDITAL
PREGAO ELETRONICO
N2 036/PMMS/2026

GRUPO DE AMPLA PARTICIPACAO

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

AVISO

SENHORES LICITANTES Recomendamos aos licitantes a
. leitura atenta as
DEDIQUEM O MAXIMO DE condicOes/exigéncias  contidas
ATENCAO AS REGRAS neste edital e seus anexos,
. principalmente gquanto ao
ESPECIFICAS PARA credenciamento,  objetivando
CADASTRAMENTO DE evitar conflitos que o prejudique
e que possam ocasionar sua

PROPOSTAS NO SISTEMA desclassificacao no certame.

(FICHA TECNICA). Duvidas: (69) 99366-5739.
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ESTADO DE RONDONIA

MUNICIPIO DE MIRANTE DA SERRA
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO - SEMUG

EDITAL
PREGAO ELETRONICO
N2 036/PMMS/2026

(LIMPEZA URBANA)
PREAMBULO
Processo n2 585/SEMOSP/2026 Julgamento do tipo: Menor prego Global
Modalidade: Pregdo Modo de disputa: ABERTO
Edital n2: 036/PMMS/2026 Valor estimado: RS 1.538.121,21
Forma: Eletronica Amostra: NAO

GRUPO DE AMPLA PARTICIPACAO

A Prefeitura de Mirante da Serra, por meio do Setor de Licitacdes, sediada na Rua
Dom Pedro |, 2389, Centro, CEP. 76.926-000 Mirante da Serra — RO, através do Pregoeiro
designado pela Portaria n2: 7365/2025 torna publico para aos interessados, que esta
autorizada a realizacdo da licitacdo na modalidade PREGAO, na forma ELETRONICA, no site
www.licitanet.com.br, com critério de julgamento MENOR PRECO, adjudicacdo Global,
método de disputa ABERTO, aplicando a GRUPO DE AMPLA PARTICIPACAO, Visa qualificar
empresas e selecionar a proposta mais vantajosa, Conforme as regras do edital e anexos, em
conformidade com a Lei n® 14.133/2021, do Decreto Municipal n2 3.425/2023, Decreto
Municipal 2.125/2017, Lei Federal 123/2006, e demais legisla¢Ges aplicaveis.

Com fundamento na Lei Federal 123/2006, asseguramos o critério preferencialmente para
(MEIs) Microempreendedor Individual, Microempresas (MEs) e Empresas de Pequeno Porte
(EPPs), ambito local e regional conforme Decreto Municipal 2.125 de 30 de outubro de
2017, que regulamenta o tratamento favorecido, diferenciado e simplificado para as
microempresas e empresas de pequeno porte no ambito das compras publicas municipais
(se for o caso).

Sempre sera admitido que o presente Edital de Licitacdo, na modalidade PREGAO, na forma
ELETRONICA, foi cuidadosamente examinado pelas LICITANTES, sendo assim, n3o se
isentaram do fiel cumprimento dos dispostos neste edital e seus anexos, devido a omissao
ou negligéncia oriunda do desconhecimento ou falsa interpretacdo de quaisquer de seus
itens;

O edital e seus anexos estdo a disposicdao dos interessados no Portal Nacional de Compras
Publicas (PNCP) (www.pncp.gov.br/), no Portal da Transparéncia desta Prefeitura
(http://www.transparencia.mirantedaserra.ro.gov.br), e na Plataforma LICITANET licitacdes
online (www.licitanet.com.br).

Qualquer duavida em relacdo ao acesso na Plataforma operacional podera ser esclarecida
pelo Suporte pelo telefone: (34) 2512-6500- suporte aos fornecedores e/ou pelo e-mail
(fornecedor@licitanet.com.br).
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ESTADO DE RONDONIA

MUNICIPIO DE MIRANTE DA SERRA
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO - SEMUG

1 DO OBIJETO

1.1 O objeto da presente licitacdo é a Contratacao de empresa especializada para a
prestacdao de servicos de mdo de obra operacional, compreendendo as seguintes
fungOes: servigcos gerais, bragais, eletricista (infraestrutura publica e automotivo),
mecanico, operador de maquinas pesadas, operador de caminhdes categorias D e E,
soldador e podador, para execucao de servicos de limpeza urbana, manutenc¢ao de
vias publicas, iluminagdo publica, apoio a obras, conservag¢do de prédios publicos
municipais e suporte técnico operacional, no ambito da Secretaria Municipal de
Obras e Servigos Publicos — SEMOSP, do Municipio de Mirante da Serra — RO.

1.2 A licitagdo sera dividida por MENOR VALOR GLOBAL, Contendo unico lote, conforme
tabela constante do TERMO DE REFERENCIA, facultando-se ao licitante a participagdo
em quantos itens forem de seu interesse.

ITEM/LOTE | DESCRICAO | QUANT. | VALOR MENSAL TOTAL
01 LIMPEZA 6 RS 256.353,54 RS 1.538.121,21
URBANA
ITEM/LOTE SERV/DESCRICAO. | QUANT UNIDADE
Manutengdo e Poda de arvore. 170 UNIDADE
limpeza das vias
urbanas e prédios | Servico de 147.447,00 M?2
publicos do rogagem de dareas
Municipio de verdes
Mirante da Serra
Varrigdo de ruas. 172.023,11 M?2
Capinagdo e 4.914,95 M?
raspagem
Pintura de meio fio | 49,149 KM
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QUANTITATIVO DE MAO DE-OBRA

Servicos gerais bragais 10
Eletricista 1
Mecanico

Operador de maquinas pesadas 5
(PATROL)

Operador de maquinas pesadas 5
(ESCAVADEIRA HIDRAULICA)

Operador de maquinas pesadas (PA 3
CARREGADEIRA E RETROESCAVADEIRA)

Operador de CaminhdoD e E 4
Soldador 1
Podador 2
Eletricista (automotivo) 1

1.3 A descrigao das fungdes operacionais de cada atividade, bem como a discriminagao
dos valores e encargos, encontra-se disposta no Termo de Referéncia anexo ao
edital.

2 ABERTURA DAS PROPOSTAS E INICIO DA SESSAO DA DISPUTA DE PRECOS

2.1 A sessdo inaugural deste PREGAO ELETRONICO dar-se-4 por meio do sistema
eletrénico, na data e horario, conforme abaixo:

INiCIO DO RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: 30/04/2026
LIMITE DO RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: 18/05/2026 as 09hrs00Omin.
ABERTURA DA SESSAO DO PREGAO ELETR.: 18/05/2026 as 09hrs01min.

Todas as referéncias de tempo serdao observados o horario de Brasilia (DF).

SITE PARA REALIZACAO DO PREGAO: www.licitanet.com.br

2.2 N3o havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a
abertura do certame na data marcada, a sessdo sera automaticamente transferida
para o primeiro dia Util subseqliente, no mesmo horario e locais estabelecidos no
preambulo deste Edital, desde que ndo haja comunicacdao do(a) Pregoeiro(a) em
contrdrio.

2.3 Os horarios mencionados neste Edital de Licitacdo referem-se ao horario oficial de
Brasilia - DF.

2.4 Todas as CotagGes de Precos, Orcamentos, Valores Prévios e Calculos de Média sdo de
inteira responsabilidade dos setores requisitantes que os efetuaram, nao cabendo
assim qualquer responsabilidade ao Pregoeiro ou a Comissdo com relacdo aos
mesmos.

2.5 A elaboragao do Termo de Referéncia contendo as especificagbes técnicas dos
produtos e/ou servicos, os quantitativos, condigées, locais de execu¢dao e demais
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clausulas, assim como a média de valores obtidos na pesquisa de prec¢os sdao de
inteira responsabilidade do setor solicitante cabendo ao mesmo responder pela
legalidade, impessoalidade e veracidade de seus atos, ou por qualquer
irregularidade futura decorrente da ma elabora¢ao dos mesmos, inclusive quando
das exigéncias e especificagdes dos bens/servicos que por excesso possam estar
direcionando a alguma marca/fornecedor ou restringindo a prépria competicdo,
uma vez que esta CPL ndo tem pessoal qualificado com conhecimento técnico para
estar arbitrando sobre as especificagées e qualificagbes técnicas dos bens/servigos
elaborados pelo setor requisitante. Cabendo a esta CPL apenas licitar o objeto nas
condi¢Oes estabelecidas, aprovadas e ja autorizadas no Termo de Referéncia.

2.6 Segundo o TCU, “a comissdo permanente de licitagdo (CPL) ndao pode ser
responsabilizada por superfaturamento decorrente de projeto basico mal elaborado
ou outras irregularidades nao conexas com as suas atribuicoes legais, em especial
se a sua atuacdo se cingiu a verificar a conformidade das propostas apresentadas
com os requisitos do edital e com as estimativas prévias elaboradas pela unidade
interessada no certame” (Acérdio 8017/16 — 22C).

3 DA PARTICIPACAO NA LICITACAO

3.1 Poderao participar deste Pregdo os interessados que estiverem previamente
credenciados na Plataforma LICITANET LICITACOES ELETRONICAS, com o seguinte
enderego na Web: (www.licitanet.com.br).

3.2 O licitante responsabilizar-se exclusiva e formalmente pelas transacdes efetuadas em
seu nome, assume como firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances, inclusive
os atos praticados diretamente ou por seu representante, excluida a responsabilidade
do provedor da plataforma ou do érgao ou entidade promotora da licitacdo por
eventuais danos decorrentes de uso indevido das credenciais de acesso, ainda que
por terceiros.

3.3 E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatidio dos seus dados cadastrais
nos Sistemas relacionados no item anterior e manté-los atualizados junto aos érgaos
responsaveis pela informacao, devendo proceder, imediatamente, a correcao ou a
alteracdo dos registros tao logo identifique incorrecdo ou aqueles se tornem
desatualizados.

3.4 A ndo observancia do disposto no item anterior poderd ensejar desclassificacdo no
momento da habilitacdo.

4  PARA ESTA LICITACAO APLICA-SE A AMPLA PARTICIPACAO.
5 NAO PODERAO DISPUTAR ESTA LICITACAO:
5.1 Aquele que ndo atenda as condicGes deste Edital e seu(s) anexo(s);

5.2 Autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou
juridica, quando a licitacdo versar sobre servicos ou fornecimento de bens a ele
relacionados;
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Empresa, isoladamente ou em consércio, responsavel pela elaboracdo do projeto
basico ou do projeto executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja dirigente,
gerente, controlador, acionista ou detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital
com direito a voto, responsavel técnico ou subcontratado, quando a licitacao versar
sobre servicos ou fornecimento de bens a ela necessarios;

Pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da licitacdo, impossibilitada de
participar da licitacdo em decorréncia de sancdo que lhe foi imposta;

Aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira,
trabalhista ou civil com dirigente do érgdo ou entidade contratante ou com agente
publico que desempenhe funcdo na licitacdo ou atue na fiscalizacdo ou na gestdo do
contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral
ou por afinidade, até o terceiro grau;

Empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n2 6.404, de 15
de dezembro de 1976, concorrendo entre si;

Pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacdo do edital,
tenha sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploracdo de
trabalho infantil, por submissdo de trabalhadores a condi¢cbes analogas as de escravo
ou por contratacdo de adolescentes nos casos vedados pela legislacdo trabalhista.

Agente publico do 6rgdo ou entidade licitante;

Organizacbes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa
condicao;

Ndo poderd participar, direta ou indiretamente, da licitagdo ou da execug¢do do
contrato agente publico do érgao ou entidade contratante, devendo ser observadas
as situagdes que possam configurar conflito de interesses no exercicio ou apds o
exercicio do cargo ou emprego, nos termos da legislacdo que disciplina a matéria,
conforme § 12 do art. 92 da Lei n2 14.133, de 2021.

O impedimento de que trata o item 5.4 serd também aplicado ao licitante que atue
em substituicdo a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a
efetividade da sangcdo a ela aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou
coligada, desde que devidamente comprovado o ilicito ou a utilizacdo fraudulenta da
personalidade juridica do licitante.

A critério da Administracdo e exclusivamente a seu servi¢o, o autor dos projetos e a
empresa a que se referem os itens 5.2 e5.3 poderdo participar no apoio das
atividades de planejamento da contratacdo, de execucao da licitacdo ou de gestdo do
contrato, desde que sob supervisdo exclusiva de agentes publicos do érgao ou
entidade.

Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo grupo
economico.
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5.14 O disposto nos itens 5.2 e 5.3 ndo impede a licitagdo ou a contratagao de servigo que
inclua como encargo do contratado a elaboracdo do projeto basico e do projeto
executivo, nas contrataces integradas, e do projeto executivo, nos demais regimes
de execucao.

5.15 Em licitacbes e contratacdes realizadas no ambito de projetos e programas
parcialmente financiados por agéncia oficial de cooperacdo estrangeira ou por
organismo financeiro internacional com recursos do financiamento ou da
contrapartida nacional, ndo podera participar pessoa fisica ou juridica que integre o
rol de pessoas sancionadas por essas entidades ou que seja declarada inidénea nos
termos da Lei n2 14.133/2021.

5.16 A vedacdo de que trata o item 5.8 estende-se a terceiro que auxilie a conducdo da
contratacdo na qualidade de integrante de equipe de apoio, profissional especializado
ou funcionario ou representante de empresa que preste assessoria técnica.

6 DA APRESENTAGAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO

6.1 Na presente licitacdo, a fase de habilitacdo sucedera as fases de apresentacdo de
propostas e lances e de julgamento.

6.2 Os licitantes encaminhardo, exclusivamente por meio do sistema eletronico, a
proposta com o pre¢co ou o percentual de desconto, conforme o critério de
julgamento adotado neste Edital, até a data e o hordrio estabelecidos para abertura
da sessao publica.

6.3 Caso a Administracdo opte, os licitantes encaminhardo, na forma e no prazo
estabelecidos no item anterior, simultaneamente os documentos de habilitagcdo e a
proposta com o prego ou o percentual de desconto.

6.4 No cadastramento da proposta inicial, o licitante declarard, em campo préprio do
sistema, que:

6.4.1 Estd ciente e concorda com as condi¢des contidas no edital e seus anexos,
bem como de que a proposta apresentada compreende a integralidade dos
custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na
Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas
convencdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta
vigentes na data de sua entrega em definitivo e que cumpre plenamente os
requisitos de habilitagdao definidos no instrumento convocatério;

6.4.2 N3o emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre
e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na
condicdo de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIll, da Constituicdo;

6.4.3 N&o possui empregados executando trabalho degradante ou forgado,
observando o disposto nos incisos Ill e IV do art. 12 e no inciso Ill do art. 52
da Constituicdo Federal;
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6.4.4 Cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e
para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas
especificas.

6.5 O licitante organizado em cooperativa devera declarar, ainda, em campo préprio do
sistema eletronico, que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 16 da Lei n®
14.133, de 2021.

6.6 O fornecedor enquadrado como microempresa, empresa de pequeno porte ou
sociedade cooperativa devera declarar, ainda, em campo préprio do sistema
eletrénico, que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 32 da Lei Complementar
n2 123 de 2006, estando apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em
seus arts. 42 a 49, observado o disposto nos §§ 12 ao 32 do art. 42, da Lei n.2 14.133,
de 2021.

6.6.1 No item exclusivo para participacdo de microempresas e empresas de
pequeno porte, a assinalacdo do campo “ndo” impedird o prosseguimento
no certame, para aquele item;

6.6.2 Nos itens em que a participacdo ndo for exclusiva para microempresas e
empresas de pequeno porte, a assinalacgdo do campo “ndo” apenas
produzird o efeito de o licitante ndo ter direito ao tratamento favorecido
previsto na Lei Complementar n? 123, de 2006, mesmo que microempresa,

empresa de pequeno porte ou sociedade cooperativa.

6.7 A falsidade da declaragcdo de que trata os itens 6.4 ou 6.6 sujeitara o licitante as
sangdes previstas na Lei n2 14.133, de 2021, e neste Edital.

6.8 Os licitantes poderdao retirar ou substituir a proposta ou, os documentos de
habilitacdo anteriormente inseridos no sistema, até a abertura da sessao publica.

6.9 Nado haverd ordem de classificacdo na etapa de apresentacdo da proposta e dos
documentos de habilitacdo pelo licitante, o que ocorrerd somente apds os
procedimentos de abertura da sessao publica e da fase de envio de lances.

6.10 Serdo disponibilizados para acesso publico os documentos que compdem a proposta
dos licitantes convocados para apresentacdo de propostas, apds a fase de envio de
lances.

6.11 Desde que disponibilizada a funcionalidade no sistema, o licitante podera
parametrizar o seu valor final minimo ou o seu percentual de desconto maximo
guando do cadastramento da proposta e obedecerd as seguintes regras:

6.11.1 A aplicagao do intervalo minimo de diferenga de valores ou de percentuais
entre os lances, que incidird tanto em relacdo aos lances intermedidrios
guanto em relacdo ao lance que cobrir a melhor oferta; e

6.11.2 Os lances serdo de envio automatico pelo sistema, respeitado o valor final
minimo, caso estabelecido, e o intervalo de que trata o subitem acima.
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6.12 O valor final minimo ou o percentual de desconto final maximo parametrizado no
sistema podera ser alterado pelo fornecedor durante a fase de disputa, sendo
vedado:

6.12.1 Valor superior a lance ja registrado pelo fornecedor no sistema, quando
adotado o critério de julgamento por menor preco; e

6.12.2 Percentual de desconto inferior ao lance ja registrado pelo fornecedor no
sistema, quando adotado o critério de julgamento por maior desconto.

6.13 O valor final minimo ou o percentual de desconto final maximo parametrizado na
forma do item 6.11 possuird carater sigiloso para os demais fornecedores e para o
o6rgdo ou entidade promotora da licitacdo, podendo ser disponibilizado estrita e
permanentemente aos 6rgdos de controle externo e interno.

6.14 Caberd ao licitante interessado em participar da licitacdo acompanhar as operacdes
no sistema eletrénico durante o processo licitatério e se responsabilizar pelo 6nus
decorrente da perda de negécios diante da inobservancia de mensagens emitidas
pela Administracdo ou de sua desconexao.

6.15 O licitante devera comunicar imediatamente ao provedor do sistema qualquer
acontecimento que possa comprometer o sigilo ou a seguranga, para imediato
blogueio de acesso.

7 DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA

7.1 O licitante devera enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema
eletrénico, dos seguintes campos:

7.1.1 Valor unitario do ITEM;

7.1.2 Marca; (sendo a licitante a mesma fabricante do produto ofertado, a mesma
deverd preencher o campo marca com: “marca propria”);

7.1.3 Modelo:

- Para melhor analise da PROPOSTA FINAL, o licitante vencedor devera encaminhar a
mesma, acompanhada de folders/prospecto/catilogo, ou outros meios que
contenham as especificag6es dos objetos ofertados. “Quando for o caso”

- Tratando-se de servigos, podera o licitante inserir a palavra SERVICOS no campo
marca/modelo, ndo sendo motivo para desclassificacdo a falta dela;

7.1.4 Descricdo detalhada dos itens ofertados, ficando expressamente vedado a
indicacdo de 02 (duas) ou mais marcas para cada item do lote, exceto
quando determinar o edital; (se este for o caso).

7.2 Todas as especificacdes do objeto contidas na proposta vinculam o licitante.

7.3 Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos
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previdencidrios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam
direta ou indiretamente na execuc¢ao do objeto.

Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo de
exclusiva responsabilidade do licitante, ndo lhe assistindo o direito de pleitear
gualquer alteracdo, sob alegacdo de erro, omissdo ou qualquer outro pretexto.

Se o regime tributario da empresa implica o recolhimento de tributos em percentuais
variaveis, a cotacdo adequada serd a que corresponde a média dos efetivos
recolhimentos da empresa nos ultimos doze meses.

Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento
serdo retidos na fonte os percentuais estabelecidos na legislagao vigente.

A apresentacdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das
disposi¢cdes nelas contidas, em conformidade com o que dispde o Termo de
Referéncia, assumindo o proponente o compromisso de executar o objeto licitado
nos seus termos, bem como de fornecer os materiais, equipamentos, ferramentas e
utensilios necessarios, em quantidades e qualidades adequadas a perfeita execucao
contratual, promovendo, quando requerido, sua substituicdo.

O prazo de validade da proposta ndo sera inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da
data de sua apresentacao.

Os licitantes devem respeitar os precos maximos estabelecidos nas normas de
regéncia de contratagdes publicas federais, quando participarem de licitagdes
publicas;

Caso o critério de julgamento seja o de maior desconto, o pre¢o ja decorrente da
aplicacdo do desconto ofertado deverd respeitar os precos maximos previstos
no ITEM 6.9.

O descumprimento das regras supramencionadas pela Administracdo por parte dos
contratados pode ensejar a responsabilizacdo pelo Municipio de Mirante da Serra e,
apos o devido processo legal, gerar as seguintes consequéncias: assinatura de prazo
para a ado¢do das medidas necessarias ao exato cumprimento da lei, nos termos
doart. 71, inciso IX, da Constituicdo; ou condenacdo dos agentes publicos
responsdveis e da empresa contratada ao pagamento dos prejuizos ao erario, caso
verificada a ocorréncia de superfaturamento por sobrepreco na execucdo do
contrato.

Em se tratando de servicos com fornecimento de mado de obra em regime de
dedicacdo exclusiva, o licitante devera indicar os sindicatos, acordos coletivos,
convencdes coletivas ou sentencas normativas que regem as categorias profissionais
gue executardo o servico e as respectivas datas bases e vigéncias, com base na
Classificacdo Brasileira de Ocupacgdes — CBO.

Em todo caso, deverd ser garantido o pagamento do saldrio normativo previsto no
instrumento coletivo aplicdvel ou do saldrio-minimo vigente, o que for maior.
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8 DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS E FORMULAGAO DE
LANCES

8.1

8.2

8.3

8.4

8.5

8.6

8.7

8.8

8.9

8.10

8.11

A abertura da presente licitacdo dar-se-a automaticamente em sessao publica, por
meio de sistema eletronico, na data, horario e local indicados neste Edital.

Os licitantes poderdao retirar ou substituir a proposta ou os documentos de
habilitagao, quando for o caso, anteriormente inseridos no sistema, até a abertura da
sessdo publica.

8.2.1 Serd desclassificada a proposta que identifique o licitante.

8.2.2 A desclassificacdo serd sempre fundamentada e registrada no sistema, com
acompanhamento em tempo real por todos os participantes.

8.2.3 A ndo desclassificacdo da proposta ndo impede o seu julgamento definitivo
em sentido contrario, levado a efeito na fase de aceitacao.

O sistema ordenara automaticamente as propostas classificadas, sendo que somente
estas participardo da fase de lances.

O sistema disponibilizard campo préprio para troca de mensagens entre o Pregoeiro e
os licitantes.

Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdo encaminhar lances exclusivamente
por meio de sistema eletronico, sendo imediatamente informados do seu
recebimento e do valor consignado no registro.

O lance devera ser ofertado pelo valor unitario.

Os licitantes poderdao oferecer lances sucessivos, observando o hordrio fixado para
abertura da sessdo e as regras estabelecidas no Edital.

O licitante somente podera oferecer lance de valor inferior ou percentual de
desconto superior ao Ultimo por ele ofertado e registrado pelo sistema.

O intervalo minimo de diferenca de valores ou percentuais entre os lances, que
incidira tanto em relagdo aos lances intermedidrios quanto em relagdao a proposta
que cobrir a melhor oferta deverad ser conforme informado pela administracao na
plataforma LICITANET;

O licitante poderd, uma Unica vez, excluir seu ultimo lance ofertado, no intervalo de
15s (quinze segundos) apds o registro no sistema, na hipoétese de lance inconsistente
ou inexequivel.

O Municipio de Mirante da Serra adota para o envio de lances no pregao eletronico o
modo de disputa “ABERTO”, onde os licitantes apresentardao lances publicos e
sucessivos, com prorrogagoes.

8.11.1 A etapa de lances da sessdo publica tera duracdo de 10 min (dez minutos) e,
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apos isso, serd prorrogada automaticamente pelo sistema quando houver
lance ofertado nos ultimos dois minutos do periodo de duracdo da sessdo
publica.

8.11.2 A prorrogacdo automadtica da etapa de lances, de que trata o subitem
anterior, serd de 02 min. (dois minutos) e ocorrera sucessivamente sempre
qgue houver lances enviados neste periodo de prorrogacao, inclusive no caso
de lances intermediarios.

8.11.3 Nao havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a
sessdo publica encerrar-se-d4 automaticamente, e o sistema ordenara e
divulgara os lances conforme a ordem final de classificacao.

Apds o término dos prazos estabelecidos nos subitens anteriores, o sistema ordenara
e divulgard os lances segundo a ordem crescente de valores.

N3o serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for
recebido e registrado em primeiro lugar.

Durante o transcurso da sessdao publica, os licitantes serdo informados, em tempo
real, do valor do menor lance registrado, vedada a identificacdo do licitante.

No caso de desconexao com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do
Pregdo, o sistema eletronico podera permanecer acessivel aos licitantes para a
recepcao dos lances.

Quando a desconexdo do sistema eletronico para o pregoeiro persistir por tempo
superior a dez minutos, a sessdo publica sera suspensa e reiniciada somente apds
decorridas vinte e quatro horas da comunicacdo do fato pelo Pregoeiro aos
participantes, no sitio eletronico utilizado para divulgacao.

Caso o licitante ndo apresente lances, concorrerad com o valor de sua proposta.

Em relagdo a itens ndo exclusivos para participacao de microempresas e empresas de
pequeno porte, uma vez encerrada a etapa de lances, sera efetivada a verificacao
automatica, junto a Receita Federal, do porte da entidade empresarial. O sistema
identifica em coluna prépria as microempresas e empresas de pequeno porte
participantes, procedendo a comparacdao com os valores da primeira colocada, se
esta for empresa de maior porte, assim como das demais classificadas, para o fim de
aplicar-se o disposto nos arts. 44 e 45 da Lei Complementar n? 123, de 2006.

8.18.1 Nessas condicbes, as propostas de microempresas e empresas de pequeno
porte que se encontrarem na faixa de até 5% (cinco por cento) acima da
melhor proposta ou melhor lance serdo consideradas empatadas com a
primeira colocada.

8.18.2 A melhor classificada nos termos do subitem anterior terd o direito de
encaminhar uma ultima oferta para desempate, OBRIGATORIAMENTE EM
VALOR INFERIOR AO DA PRIMEIRA COLOCADA, no prazo de 05 min (cinco
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minutos) controlados pelo sistema, contados apdés a comunicacdo
automatica para tanto.

Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor classificada
desista ou ndo se manifeste no prazo estabelecido, serdo convocadas as
demais licitantes microempresa e empresa de pequeno porte que se
encontrem naquele intervalo de 5% (cinco por cento), na ordem de
classificacdo, para o exercicio do mesmo direito, no prazo estabelecido no
subitem anterior.

No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e
empresas de pequeno porte que se encontrem nos intervalos estabelecidos
nos subitens anteriores, serd realizado sorteio entre elas para que se
identifique aquela que primeiro podera apresentar melhor oferta.

8.19 S6 podera haver empate entre propostas iguais (ndo seguidas de lances) de acordo
com o previsto no art. 60 da Lei n2 14.133, de 2021:

8.19.1

8.19.2

8.19.3

8.19.4

8.19.5

ID: 388821 e CRC: 6ADSEFA7

Art. 60 Em caso de empate entre duas ou mais propostas, serao
utilizados os seguintes critérios de desempate, nesta ordem:

Disputa final, hipdtese em que os licitantes empatados poderdo apresentar
nova proposta em ato continuo a classificagao;

Avaliacdo do desempenho contratual prévio dos licitantes, para a qual
deverdo preferencialmente ser utilizados registros cadastrais para efeito de
atesto de cumprimento de obrigacdes previstos nesta Lei;

Desenvolvimento pelo licitante de ag¢des de equidade entre homens e
mulheres no ambiente de trabalho, conforme regulamento;

Desenvolvimento pelo licitante de programa de integridade, conforme
orientacdes dos érgaos de controle.

Persistindo o empate, sera assegurada preferéncia, sucessivamente, aos
bens e servicos produzidos ou prestados por:

8.19.5.1 Empresas estabelecidas no territério do Estado ou do Distrito
Federal do drgdo ou entidade da Administracdo Publica estadual ou
distrital licitante ou, no caso de licitacdo realizada por érgdo ou
entidade de Municipio, no territério do Estado em que este se
localize;

8.19.5.2 empresas brasileiras;

8.19.5.3 Empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de
tecnologia no Pais;

8.19.5.4 Empresas que comprovem a pratica de mitigacdo, nos termos da Lei
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n? 12.187, de 29 de dezembro de 2009.

8.19.6 Persistindo o empate, a proposta vencedora serd sorteada pelo sistema
eletronico dentre as propostas empatadas.

Encerrada a etapa de envio de lances da sessdo publica, na hipdtese da proposta do
primeiro colocado permanecer acima do preco maximo ou inferior ao desconto
definido para a contratacdo, o pregoeiro podera negociar condicbes mais vantajosas,
apos definido o resultado do julgamento.

8.20.1 A negociacdo podera ser feita com os demais licitantes, segundo a ordem de
classificacdo inicialmente estabelecida, quando o primeiro colocado, mesmo
apods a negociagao, for desclassificado em razdo de sua proposta permanecer
acima do preco maximo definido pela Administracgdo.

8.20.2 A negociacdo serd realizada por meio do sistema, podendo ser
acompanhada pelos demais licitantes.

8.20.3 O resultado da negociacado sera divulgado a todos os licitantes e anexado aos
autos do processo licitatorio.

O pregoeiro solicitard ao licitante mais bem classificado que, no prazo de 02h (duas
horas), envie a proposta adequada ao ultimo lance ofertado apds a negociacdo
realizada, devidamente assinada, acompanhada, se for o caso, de documentos
complementares, tais como, folders, banner’s, e demais documentos que possam
apresentar o produto ofertado. A NAO APRESENTACAO DA PROPOSTA FINAL
ASSINADA, ACARRETARA NA DESCLASSIFICAGAO DO LICITANTE.

Podera a proposta final ser emitida e assinada digitalmente, em campo préprio,
através da plataforma LICITANET, tornando o procedimento célere e menos
burocratico;

8.22.1 E facultado ao pregoeiro prorrogar o prazo estabelecido, a partir de
solicitacdo fundamentada feita no chat pelo licitante, antes de findo o prazo.

8.22.2 Apds a negociacdo do preco, o Pregoeiro iniciard a fase de aceitacdo e
julgamento da proposta.

9 DAFASE DE JULGAMENTO

9.1

Encerrada a etapa de negociacdo, o pregoeiro verificara se o licitante provisoriamente
classificado em primeiro lugar atende as condicGes de participacdo no certame,
conforme  previsto noart. 14 da lei n® 14.133/2021, legislacdo
correlata, especialmente quanto a existéncia de san¢cdo que impeca a participa¢do no
certame ou a futura contratacdo, mediante a consulta aos seguintes cadastros:

a) SICAF, ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta
aos sitios eletronicos oficiais.
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b) Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas - CEIS, mantido pela
Controladoria-Geral da Unido
(https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/ceis); e

c) Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-Geral
da Unido (https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep).A consulta aos
cadastros sera realizada em nome da empresa licitante e também de seu sécio
majoritario, por for¢a da vedagdao de que trata o artigo 12 da Lei n° 8.429, de
1992.

9.1.1 Fica facultado ao pregoeiro realizar a consulta Consolidada no Tribunal de
Contas da Unido. (https://certidoes-apf.apps.tcu.gov.br/)

9.2 Caso conste na Consulta de Situacdo do licitante a existéncia de Ocorréncias
Impeditivas Indiretas, o Pregoeiro diligenciard para verificar se houve fraude por
parte das empresas apontadas no Relatério de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

9.3 A tentativa de burla serad verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de
fornecimento similares, dentre outros.

9.4 O licitante serd convocado para manifestacdo previamente a uma eventual
desclassificacdo.

9.5 Constatada a existéncia de sancdo, o licitante sera reputado inabilitado, por falta de
condicao de participacao.

9.6 Caso atendidas as condi¢cdes de participacdo, sera iniciado o procedimento de
habilitagao.

9.7 Caso o licitante provisoriamente classificado em primeiro lugar tenha se utilizado de
algum tratamento favorecido as ME/EPPs, o pregoeiro verificard se faz jus ao
beneficio, em conformidade com O ITEM 6.6 deste edital.

9.8 \Verificadas as condi¢bes de participacao e de utilizagdo do tratamento favorecido, o
pregoeiro examinard a proposta classificada em primeiro lugar quanto a adequacgao
ao objeto e a compatibilidade do preco em relacdo ao maximo estipulado para
contratagdo neste Edital e em seus anexos.

9.9 SERA DESCLASSIFICADA A PROPOSTA VENCEDORA QUE:
9.9.1 Contiver vicios insanaveis;
9.9.2 N3ao obedecer as especificacdes técnicas contidas no Termo de Referéncia;

9.9.3 Apresentar precos inexequiveis ou permanecerem acima do preco maximo
definido para a contratacdo;

9.9.4 N3o tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela
Administracao;
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9.9.5 Apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste Edital
ou seus anexos, desde que insanavel.

9.10 No caso de bens e servicos em geral, é indicio de inexequibilidade das propostas
valores inferiores a 50% (cinquenta por cento) do valor orcado pela Administracdo
(conforme Normativa n2 73/2022).

9.11 Ainexequibilidade, s6 sera considerada apds diligéncia do pregoeiro, que comprove:
9.11.1 Que o custo do licitante ultrapassa o valor da proposta; e
9.11.2 Inexistem custos de oportunidade capazes de justificar o vulto da oferta.

9.12 Em contratacdo de servicos de engenharia, além das disposi¢cdes acima, a andlise de
exequibilidade e sobrepreco considerara o seguinte:

9.12.1 Nos regimes de execucdao por tarefa, empreitada por preco global ou
empreitada integral, semi-integrada ou integrada, a caracterizacdo do
sobrepreco se dard pela superacdo do valor global estimado;

9.12.2 No regime de empreitada por preco unitario, a caracterizacdo do sobrepreco
se dara pela superacdo do valor global estimado e pela superagdo de custo
unitario tido como relevante, conforme planilha anexa ao edital;

9.12.3 No caso de servicos de engenharia, serdo consideradas inexequiveis as
propostas cujos valores forem inferiores a 75% (setenta e cinco por cento) do
valor orgado pela Administracdo, independentemente do regime de
execucao.

9.13 Serd exigida garantia adicional do licitante vencedor cuja proposta for inferior a 85%
(oitenta e cinco por cento) do valor orcado pela Administracdo, equivalente a
diferenca entre este Ultimo e o valor da proposta, sem prejuizo das demais garantias
exigiveis de acordo com a Lei.

9.14 Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da
necessidade de esclarecimentos complementares, poderao ser efetuadas diligéncias,
para que a empresa comprove a exequibilidade da proposta.

9.15 Caso o custo global estimado do objeto licitado tenha sido decomposto em seus
respectivos custos unitdrios por meio de Planilha de Custos e Formagdo de Precos
elaborada pela Administracdo, o licitante classificado em primeiro lugar serd
convocado para apresentar Planilha por ele elaborada, com os respectivos valores
adequados ao valor final da sua proposta, sob pena de ndo aceitagdao da proposta.

9.16 Em se tratando de servicos de engenharia, o licitante vencedor sera convocado a
apresentar a Administracdo, por meio eletrénico, as planilhas com indicacdo dos
guantitativos e dos custos unitdrios, seguindo o modelo elaborado pela
Administracdo, bem como com detalhamento das Bonificacdes e Despesas Indiretas
(BDI) e dos Encargos Sociais (ES), com os respectivos valores adequados ao valor final
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da proposta vencedora, admitida a utilizacdo dos precos unitdrios, no caso de
empreitada por preco global, empreitada integral, contratacdo semi-integrada e
contratacdo integrada, exclusivamente para eventuais adequacdes indispensaveis no
cronograma fisico-financeiro e para balizar excepcional aditamento posterior do
contrato.

9.17 Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a desclassificagao da
proposta. A planilha podera ser ajustada pelo fornecedor, no prazo indicado pelo
sistema, desde que ndo haja majoracdo do preco e que se comprove que este é o
bastante para arcar com todos os custos da contratacdo;

9.17.1 O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que
ndo alterem a substancia das propostas;

9.17.2 Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de correcdo a
indicacdo de recolhimento de impostos e contribui¢cdes na forma do Simples
Nacional, quando ndo cabivel esse regime.

9.18 Para fins de andlise da proposta quanto ao cumprimento das especificacbes do
objeto, podera ser colhida a manifestacao escrita do setor requisitante do servico ou
da area especializada no objeto.

a) A depender do OBJETO, o pregoeiro poderd SOLICITAR EM QUALQUER FASE, para o
licitante vencedor, que disponibilize o folder, banner, ou qualquer outro tipo de
documento que auxilie na comprovacdo de que o objeto ofertado atende as
especificagdes do termo de referéncia.

9.19 Caso o Termo de Referéncia exija a apresentacao de amostra, o licitante classificado
em primeiro lugar deverd apresentad-la, conforme disciplinado no Termo de
Referéncia, sob pena de ndo aceitacdo da proposta.

9.19.1 Por meio de mensagem no sistema, serd divulgado o local e horario de
realizacdo do procedimento para a avaliagdo das amostras, cuja presenca
serd facultada a todos os interessados, incluindo os demais licitantes.

9.19.2 Os resultados das avaliacdes serdao divulgados por meio de mensagem no
sistema.

9.19.3 No caso de ndo haver entrega da amostra ou ocorrer atraso na entrega, sem
justificativa aceita pelo Pregoeiro, ou havendo entrega de amostra fora das
especificacdes previstas neste Edital, a proposta do licitante sera recusada.

9.19.4 Se a(s) amostra(s) apresentada(s) pelo primeiro classificado ndo for(em)
aceita(s), o Pregoeiro analisard a aceitabilidade da proposta ou lance
ofertado pelo segundo classificado. Seguir-se-4 com a verificacdo da(s)
amostra(s) e, assim, sucessivamente, até a verificacdo de uma que atenda as
especificacdes constantes no Termo de Referéncia.

10 DA FASE DE HABILITACAO
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10.1 Os documentos previstos nos itens 10.19, 10.20, 10.21, 10.22 e 10.23 s3o necessarios
e suficientes para demonstrar a capacidade do licitante de realizar o objeto da
licitacdo e serdo exigidos para fins de habilitacdo, nos termos dos arts. 62 a 70 da Lei
n? 14.133, de 2021.

10.2 Quando permitida a participacdo de empresas estrangeiras que nao funcionem no
Pais, as exigéncias de habilitacgdo serdao atendidas mediante documentos
equivalentes, inicialmente apresentados em traducao livre.

10.2.1 Na hipdtese de o licitante vencedor ser empresa estrangeira que nao
funcionem no Pais, para fins de assinatura do contrato ou da ata de registro
de precos, os documentos exigidos para a habilitacdo serdo traduzidos por
tradutor juramentado no Pais e apostilados nos termos do disposto no
Decreto n? 8.660, de 29 de janeiro de 2016, ou de outro que venha a
substitui-lo, ou consularizados pelos respectivos consulados ou embaixadas.

10.3 Os documentos exigidos para fins de habilitacdo poderdao ser apresentados em
original, por cépia ou por digitalizacdo, nao sendo aceitos documentos ilegiveis. O
pregoeiro abrira o prazo para envio da documentagdo de habilitagdo, bem como da
proposta final atualizada e assinada pelo(os) licitante(s) vencedor(es), com prazo de
2 (duas) horas. A n3o observancia da documentagdo necessaria constantes neste
edital, acarretara em sua desclassificagao.

10.4 Sera verificado se o licitante apresentou declara¢do de que atende aos requisitos de
habilitacdo, e o declarante respondera pela veracidade das informacgdes prestadas, na
forma da lei (art. 63, 1, da Lei n2 14.133/2021).

10.5 Serd verificado se o licitante apresentou no sistema, sob pena de inabilitacdo, a
declaracdo de que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com
deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras
normas especificas.

10.6 O licitante devera apresentar, sob pena de desclassificacdo, declaracdao de que suas
propostas econdmicas compreendem a integralidade dos custos para atendimento
dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas,
nas normas infralegais, nas conveng¢des coletivas de trabalho e nos termos de
ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas.

10.7 Somente haverd a necessidade de comprovacdo do preenchimento de requisitos
mediante apresentacdo dos documentos originais ndo-digitais quando houver ddvida
em relacdo a integridade do documento digital ou quando a lei expressamente o
exigir.

10.8 E de responsabilidade do licitante conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais e
manté-los atualizados junto aos 6rgdos responsaveis pela informacdo, devendo
proceder, imediatamente, a correcdo ou a alteracdo dos registros tdo logo identifique
incorrecao ou aqueles se tornem desatualizados.

10.8.1 A n3do observiancia do disposto no item anterior poderda ensejar
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desclassificacgdo no momento da habilitacao

10.9 A verificagdo pelo pregoeiro, em sitios eletrénicos oficiais de 6rgaos e entidades
emissores de certiddes constitui meio legal de prova, para fins de habilitacao.

10.9.1 Os documentos exigidos para habilitacdo serdo enviados por meio do
sistema, em formato digital, no prazo de 2 (duas) horas, sendo facultado ao
pregoeiro prorrogar o prazo estabelecido, a partir de solicitacdo
fundamentada feita no chat pelo licitante, antes de findar o prazo.

10.9.2 Na hipdtese da Administracdo optar, os licitantes deverdo encaminhar, por
meio do sistema, simultaneamente os documentos de habilitacdo e a
proposta com o preco ou o percentual de desconto.

10.10 A verificagdo no LICITANET ou a exigéncia dos documentos nele nao contidos
somente sera feita em relacdo ao licitante vencedor.

10.10.1 Os documentos relativos a regularidade fiscal que constem do Termo
de Referéncia somente serdao exigidos, em qualquer caso, em momento
posterior ao julgamento das propostas, e apenas do licitante mais bem
classificado.

10.10.2 Respeitada a exce¢do do subitem anterior, relativa a regularidade
fiscal, quando a fase de habilitacdo anteceder as fases de apresentacdo de
propostas e lances e de julgamento, a verificagdo ou exigéncia do presente
subitem ocorrerd em relagao a todos os licitantes.

10.11 Apds a entrega dos documentos para habilitacao, ndo sera permitida a substituicao
ou a apresentacao de novos documentos, salvo em sede de diligéncia, para (Lei
14.133/21, art. 64, e IN 73/2022, art. 39, §49):

10.11.1 Complementacdo de informagdes acerca dos documentos ja
apresentados pelos licitantes e desde que necessaria para apurar fatos
existentes a época da abertura do certame; e

10.11.2 Atualizacdo de documentos cuja validade tenha expirado apds a data
de recebimento das propostas;

10.12 Na analise dos documentos de habilitacdo, o agente de contratacdo e equipe de
apoio, poderd sanar erros ou falhas, que ndo alterem a substancia dos documentos e
sua validade juridica, mediante decisdao fundamentada, registrada em ata e acessivel
a todos, atribuindo-lhes eficacia para fins de habilitagao e classificagao.

10.13 As LICITANTES que deixarem de apresentar quaisquer dos documentos exigidos
para a Habilitagdo na presente licitacdo ou os apresentarem em desacordo com o
estabelecido neste Edital, serdo inabilitadas. EM RESPEITO AO PRINCIiPIO DA
ISONOMIA E VINCULAGCAO AO INSTRUMENTO CONVOCATORIO.

10.14 EM NENHUMA HIPOTESE SERA ADMITIDA A INCLUSAO DE DOCUMENTO NOVO EM
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SEDE DE DILIGENCIA, QUE SE DESTINA UNICAMENTE A ESCLARECER E
COMPLEMENTAR A INSTRUGAO PROCESSUAL

10.15 Na hipdtese de o licitante ndo atender as exigéncias para habilitagao, o pregoeiro
examinara a proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem de
classificacdo, até a apuracdo de uma proposta que atenda ao presente edital,
observado o prazo disposto no subitem 10.9.1.

10.16 Somente serdo disponibilizados para acesso publico os documentos de habilitacdo do
licitante cuja proposta atenda ao edital de licitacdo, apds concluidos os
procedimentos de que trata o subitem anterior.

10.17 As microempresas e empresas de pequeno porte deverdo apresentar toda a
documentacdo exigida para efeito de comprovacdo de regularidade fiscal, mesmo
que esta apresente alguma restrigcdo.

10.18 Os (as) licitante(s) deverdo apresentar documentacdes digitalizadas, ndo sendo
aceitos documentos ilegiveis.

10.19 DA HABILITACAO JURIDICA

10.19.1 A Empresa deve possuir Classificacdo Nacional de Atividades
Econdmicas (CNAE) no CNPJ compativel com a prestacdo do servicos.

10.19.2 Registro na Junta Comercial, com demonstracdo atualizada dos
objetos sociais, indicando ramo de atividade compativel com o objeto
licitado.

10.19.3 Ato constitutivo, estatuto ou CONTRATO SOCIAL em vigor,
devidamente registrado na junta comercial ou inscrito, em se tratando de
sociedades comerciais e, no caso de sociedades por a¢des, acompanhado de
documentos de eleicdao de seus administradores, com a demonstracao do
ramo de atividades compativel com o objeto licitado, bem como a ultima
alteracdo social. Ndo sera aceita a Certidao Simplificada da Junta Comercial
para substituir o contrato social.

10.19.4 Decreto de autorizacdo, em se tratando de empresa ou sociedade
estrangeira em funcionamento no Pais, publicada no Didrio Oficial da Uniado,
e ato de registro ou autorizacdo para funcionamento expedido pelo 6rgao
competente, quando a atividade assim o exigir.

10.19.5 Cédula de identificacdo dos sdcios (RG e CPF), ou do diretor, ou do
proprietdrio, ou do representante legal da empresa.

10.19.6 Se a empresa se fizer representar por PROCURADOR, faz-se
necessario o credenciamento por meio da apresentacdo da cépia de sua
cédula de identidade ou documento oficial com foto e de outorga por
instrumento publico ou particular, com mencdo expressa de que lhe confere
amplos poderes para pratica dos atos pertinentes ao certame, com firma
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reconhecida em Cartério, esta deve vir acompanhada de cdpia do ato de
constituicdo da empresa ou do ato de investidura na direcao da empresa.

10.19.7 Prova de Inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - CNPJ.

10.20 DA REGULARIDADE FISCAL SOCIAL E TRABALHISTA

10.20.1 Para o fiel cumprimento da legislacdo trabalhista, a administracado

publica exigird por meio do gestor e fiscal do contrato as seguintes
documentacdes, antes de cada pagamento:

10.20.2 Certiddo Conjunta de Débitos Relativos aos Tributos FEDERAIS e a

Divida Ativa da Unido.

10.20.3 Certidao Negativa de Tributos ESTADUAIS.

10.20.4 Certidao Negativa de Tributos MUNICIPAIS.

10.20.5 Certidao de Regularidade Fiscal (CRF) do FGTS.

10.20.6 Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do

Trabalho, mediante a apresentacao de certiddo negativa, emitida através do
link https://tst.jus.br/certidaol Lei 12.440 de 07 de julho de 2011. Art.
642-A. E instituida a Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT),
expedida gratuita e eletronicamente, para comprovar a inexisténcia de
débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho. (Incluido pela Lei n2
12.440, de 2011). § 20 Verificada a existéncia de débitos garantidos por
penhora suficiente ou com exigibilidade suspensa, serd expedida Certidao
Positiva de Débitos Trabalhistas em nome do interessado com os mesmos
efeitos da CNDT.

10.20.7 Em se tratando de microempresa ou empresa de pequeno porte,

havendo alguma restricdo na comprovacao da regularidade fiscal e
trabalhista, serd assegurado o prazo de 5 (cinco) dias uteis, cujo termo inicial
correspondera ao momento em que o proponente for declarado vencedor
do certame, prorrogavel por igual periodo, a critério da Administracao, para
a regularizacdo da documentacao, pagamento ou parcelamento do débito, e
emissdo de eventuais certiddes negativas ou positivas com efeito de certidao
negativa.

10.20.8 Prova de inscrigao no cadastro de contribuintes Estadual ou

Municipal relativo ao domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu
ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

10.20.9 A ndo regularizacdo da documentagdo no prazo previsto no subitem
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anterior implicard decadéncia do direito a contratacdo, sem prejuizo das
sang¢Oes previstas neste edital, é facultado ao (a) pregoeiro (a) convocar os
licitantes remanescentes, na ordem de classificagdo.
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10.20.10 Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos
[Estadual/Distrital] ou [Municipal/Distrital] relacionados ao objeto
contratual, devera comprovar tal condicdo mediante a apresentacdo de
declaracdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra
equivalente, na forma da lei.

10.20.11 Quando a fase de habilitacdo anteceder a de julgamento e ja tiver
sido encerrada, ndo caberd exclusdao de licitante por motivo relacionado a
habilitacdo, salvo em razao de fatos supervenientes ou sé conhecidos apds o
julgamento.

10.20.12 O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que
pretenda auferir os beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei
Complementar n. 123, de 2006, estara dispensado da prova de inscricdo nos
cadastros de contribuintes estadual e municipal

10.21 DA QUALIFICAGAO ECONOMICA E FINANCEIRA

10.21.1 Balan¢o patrimonial, demonstracdo de resultado de exercicio e
demais demonstracbes contabeis dos 2 (dois) ultimos exercicios sociais,
comprovando que a empresa nao esta em processo de faléncia;

10.21.2 Balango patrimonial registrado na Junta Comercial

10.21.3 indices de liquidez geral (LG) liquidez corrente (LC), e solvéncia
geral(SG) superiores a 1(UM);

10.21.4 Caso a empresa licitante apresente resultado inferior ou iguala 1 (um)
em qualquer dos indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e
Liguidez Corrente (LC), sera exigido para fins habilitacdo: capital minimo
(licitantes constituidas a menos de um ano) e patrimonio liquido minimo
(licitantes constituidas a mais de um ano) de 10% do valor total estimado da
contratacao.

10.21.5 A Certiddo Negativa de Faléncia, Concordata, do Cartdrio
Distribuidor da Comarca sede da proponente, devera estar valida na data da
CONVOCACAO. A certidio devera conter expressamente o prazo de validade,
ou quando ausente sera considerada valida por um periodo de 90 (noventa)
dias corridos, a contar da data da sua emissdo pelo érgdo expedidor, salvo
disposicdo legal em contrdrio comprovada pelo proponente.

10.21.6 As empresas criadas no exercicio financeiro da licitacdo deverdo
atender a todas as exigéncias da habilitacio e poderdo substituir os
demonstrativos contabeis pelo balanco de abertura. (Lei n2 14.133, de 2021,
art. 65, §19).

10.21.7 O atendimento dos indices economicos previstos neste item devera
ser atestado mediante declaragdao assinada por profissional habilitado da
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area contabil, apresentada pelo fornecedor.

10.21.8 As empresas criadas no exercicio financeiro da licitagdo deverao
atender a todas as exigéncias da habilitacio e poderdo substituir os
demonstrativos contdbeis pelo balango de abertura. (Lei n214.133, de 2021,
art. 65, §19).

10.22 DOCUMENTACAO RELATIVA A QUALIFICACAO TECNICA

10.22.1 ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA expedido por pessoa juridica de direito
publico ou privado, declarando que o licitante prestou ou estd prestando, a
contento, fornecimento com caracteristicas técnicas, quantidade e prazos
compativeis com o objeto licitado.

10.22.2 O(a) pregoeiro (a) diligenciara a veracidade do atestado
apresentado, podendo solicitar ao menos um dos documentos abaixo:

10.22.2.1 NOTA FISCAL, NOTA DE EMPENHO, CONTRATO,
PUBLICACAO EM DIARIO OFICIAL OU OUTRO DOCUMENTO
HABIL, que comprove a origem do Atestado de Capacidade
Técnica apresentado pela empresa.

10.22.2.2 O(s) atestado(s)/certiddes deverdo ser apresentados
assinados por autoridade ou representante de quem os
expediu.

10.22.3 Os atestados deverdo conter, no minimo, as seguintes informacgdes:
a) Identificacdo da empresa contratante;
b) Descricao dos servicos executados;
c) Periodo de execucdo dos servicos;
d) Quantitativos executados;
e) Declaracdo de que os servicos foram prestados de forma satisfatoria;
f) Nome, cargo e assinatura do responsavel pela emissao;
10.22.4 Serdo desconsiderados atestados que ndo demonstrem, de forma clara

e objetiva, a execucdo de servicos compativeis com o objeto desta
contratacao.

10.22.5 Os atestados deverdo demonstrar a execucdo de servicos em
guantitativo correspondente a, no minimo, 50% (cinquenta por cento) do
volume estimado para a contratacdo, considerando a unidade de medida
pertinente (m?, km, ou equivalente).
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10.22.6 Sera permitida a soma de atestados para fins de comprovagao do
quantitativo exigido, independentemente do periodo de execugdo, desde
gue evidenciada a capacidade da licitante para execuc¢do dos servicos.

10.22.7 E vedada a apresentagdo de atestados emitidos pela prépria licitante.

10.23 DAS DECLARAGOES

10.23.1 O licitante obriga-se a declarar sob as penalidades legais, podendo ser
mediante os modelos em anexo, ou pelo modelo do sistema LICITANET:

10.23.1.1 Declaragao que ndao Emprega Menor, conforme inciso XXXIII
do artigo 7° da Constituicdo Federal.

10.23.1.2 Declaracdo de Microempresa ou EPP, quando aplicavel.
10.23.1.3 Declaracdo de Fato Superveniente e Impeditivo da
habilitacao.

10.23.1.4 Declaracdo de Habilitacdo e Elaboracdo Independente de
Proposta.

10.23.1.5 Declaracdao de que cumpre as exigéncias de reserva de cargos
para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia
Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

10.23.2 Serd inabilitado o licitante que ndo comprovar sua habilitacdo, deixar
de apresentar quaisquer dos documentos exigidos para a habilitacdo, ou
apresenta-los em desacordo com o estabelecido neste Edital, ressalvado o
disposto quanto a comprovacao da regularidade fiscal das microempresas e
empresas de pequeno porte enquadradas no artigo 32 da Lei Complementar
n2 123, de 2006. No caso de inabilitacdo, o Pregoeiro retomara o
procedimento a partir da fase de julgamento da proposta, examinando a
proposta subsequente e, assim sucessivamente, na ordem de classificacao.

10.23.3 Para fins de habilitacdo, o Pregoeiro podera obter certiddoes de
drgaos ou entidades emissoras de certiddes por sitios oficiais.

10.23.4 N3ao serdao aceitos documentos com indicacao de CNPJ diferentes,
salvo aqueles legalmente permitidos.

10.23.5 Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos
exigidos, o Pregoeiro suspendera a sessao, informando no “chat” a nova data
e horario para a continuidade da mesma.

10.23.6 No julgamento da habilitacdo, o Pregoeiro podera sanar erros ou
falhas que nao alterem a substancia dos documentos e sua validade juridica,
mediante despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos,
atribuindo-lhes validade e eficdcia para fins de habilitacdo.
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10.23.7 Constatado o atendimento as exigéncias de habilitagdo fixadas no
Edital, o licitante sera declarado vencedor.

11 DOS RECURSOS

11.1 A interposicdao de recurso referente ao julgamento das propostas, a habilitacdo ou
inabilitacdo de licitantes, a anulacdo ou revogacao da licitacdo, observara o disposto
no art. 165 da Lei n® 14.133, de 2021.

11.2 O prazo recursal é de 03 (trés) dias uteis, contados da data de intimacdo ou de
lavratura da ata.

11.3 Quando o recurso apresentado impugnar o julgamento das propostas ou o ato de
habilitagdao ou inabilitagao do licitante:

11.4 A inteng¢do de recorrer devera ser manifestada imediatamente, sob pena de
preclusdo;

11.5 O prazo para apresentacao das razdes recursais serd iniciado na data de intimacdo ou
de lavratura da ata de habilitacdo ou inabilitacdo;

11.6 Na hipdtese de adocdo da inversdo de fases prevista no § 12 do art. 17 da Lei n?
14.133, de 2021, o prazo para apresentacao das razoes recursais serd iniciado na data
de intimacdo da ata de julgamento

11.7 Os recursos deverdo ser encaminhados em campo préprio do sistema.

11.8 O recurso serd dirigido a autoridade que tiver editado o ato ou proferido a decisao
recorrida, a qual podera reconsiderar sua decisdo no prazo de 03 (trés) dias uteis, ou,
nesse mesmo prazo, encaminhar recurso para a autoridade superior, a qual devera
proferir sua decisdao no prazo de 10 (dez) dias Uteis, contado do recebimento dos
autos.

11.9 OS RECURSOS INTERPOSTOS FORA DO PRAZO NAO SERAO CONHECIDOS.

11.10 O prazo para apresentacao de contrarrazes ao recurso pelos demais licitantes sera
de 3 (trés) dias uteis, contados da data da intimacdo pessoal ou da divulgacdo da
interposicdo do recurso, assegurada a vista imediata dos elementos indispensaveis a
defesa de seus interesses.

11.11 O recurso e o pedido de reconsideracdo terdo efeito suspensivo do ato ou da decisao
recorrida até que sobrevenha decisao final da autoridade competente.

11.12 O acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de
aproveitamento.

12 DAS INFRACOES ADMINISTRATIVAS E SANCOES
12.1 Comete infracdo administrativa, nos termos da lei, o licitante que, com dolo ou culpa:
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12.1.1 Deixar de entregar a documentacgao exigida para o certame ou nao entregar
qualquer documento que tenha sido solicitado pelo/a pregoeiro/a durante o
certame;

12.1.2 Salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado, ndo
mantiver a proposta em especial quando:

12.1.2.1 Nao enviar a proposta adequada ao ultimo lance ofertado ou apds
a negociagao.

12.1.2.2 Recusar-se a enviar o detalhamento da proposta quando

12.1.2.3 Pedir para ser desclassificado quando encerrada a etapa
competitiva;

12.1.2.4 Ou deixar de apresentar amostra

12.1.2.5 Apresentar proposta ou amostra em desacordo com as
especificacoes do edital;

12.1.3 N3o celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacdo exigida para a
contratacdo, quando convocado dentro do prazo de validade de sua
proposta;

12.1.3.1 Recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato ou a ata de
registro de preco, ou a aceitar ou retirar o instrumento equivalente
no prazo estabelecido pela Administracdo;

12.1.4 Apresentar declaracdao ou documentacdo falsa exigida para o certame ou
prestar declaragao falsa durante a licitagao

12.1.5 Fraudar a licita¢ao

12.1.6 Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza,
em especial quando:

12.1.6.1 Agir em conluio ou em desconformidade com a lej;
12.1.6.2 Induzir deliberadamente a erro no julgamento;
12.1.6.3 Apresentar amostra falsificada ou deteriorada;
12.1.7 Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacao
12.1.8 Praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n.2 12.846, de 2013.

12.2 Com fulcro nalei n? 14.133, de 2021, a Administracdao poderd, garantida a prévia
defesa, aplicar aos licitantes e/ou adjudicatérios as seguintes sang¢des, sem prejuizo
das responsabilidades civil e criminal:

12.2.1 Adverténcia;
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12.2.2 Multa;
12.2.3 Impedimento de licitar e contratar e

12.2.4 Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto perdurarem
os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida sua
reabilitacdo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade.

12.3 Na aplica¢ao das sang¢06es serdao considerados:
12.3.1 A natureza e a gravidade da infracdo cometida.
12.3.2 As peculiaridades do caso concreto
12.3.3 Circunstancias agravantes ou atenuantes
12.3.4 Os danos que dela provierem para a Administracao Publica

12.3.5 A implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme
normas e orientacGes dos érgdos de controle.

12.4 A multa sera recolhida em percentual de 0,5% a 30% incidente sobre o valor do
contrato licitado, recolhida no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis, a contar da
comunicacdo oficial.

12.5 Para as infracBes previstas nos itens 12.1.1, 12.1.2 e 12.1.3, a multa serd de 0,5% a
15% do valor do contrato licitado.

12.6 Para as infragGes previstas nos itens 12.1.4, 12.1.5, 12.1.6, 12.1.7 e 12.1.8, a multa
sera de 15% a 30% do valor do contrato licitado.

12.7 As sanc¢Oes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaragdo de
inidoneidade para licitar ou contratar poderdao ser aplicadas, cumulativamente ou
nao, a penalidade de multa.

12.8 Na aplicacdo da sang¢do de multa serd facultada a defesa do interessado no prazo de
15 (quinze) dias uteis, contado da data de sua intimacgao.

12.9 A sanc¢do de impedimento de licitar e contratar serd aplicada ao responsdvel em
decorréncia das infracBes administrativas relacionadas nos
itens 12.1.1, 12.1.2 e 12.1.3, quando nao se justificar a imposicdao de penalidade mais
grave, e impedird o responsavel de licitar e contratar no ambito da Administracao
Publica direta e indireta do ente federativo a qual pertencer o 6rgao ou entidade,
pelo prazo maximo de 3 (trés) anos.

12.10 Podera ser aplicada ao responsavel a sangdo de declaragao de inidoneidade para
licitar ou contratar, em decorréncia da pratica das infracGes dispostas nos itens
12.1.4, 12.1.5, 12.1.6, 12.1.7 e 12.1.8, bem como pelas infracdes administrativas
previstas nos itens 12.1.1, 12.1.2 e 12.1.3 que justifiquem a imposicdo de penalidade
mais grave que a sancao de impedimento de licitar e contratar, cuja duracado
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observara o prazo previsto no art. 156, §52, da Lei n.2 14.133/2021.

12.11 A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato ou a ata de registro de
preco, ou em aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela
Administracdo, descrita no item 12.1.3, caracteriza o descumprimento total da
obrigacdo assumida e o sujeitard as penalidades e a imediata perda da garantia de
proposta em favor do 6rgdo ou entidade promotora da licitacao.

12.12 A apuracdo de responsabilidade relacionadas as san¢des de impedimento de licitar e
contratar e de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar demandara a
instauracdo de processo de responsabilizacdo a ser conduzido por comissdo
composta por 2 (dois) ou mais servidores estdveis, que avaliara fatos e circunstancias
conhecidos e intimara o licitante ou o adjudicatdrio para, no prazo de 15 (quinze) dias
Uteis, contado da data de sua intimacdo, apresentar defesa escrita e especificar as
provas que pretenda produzir.

12.13 Cabera recurso no prazo de 15 (quinze) dias Uteis da aplicacdo das sanc¢Oes de
adverténcia, multa e impedimento de licitar e contratar, contado da data da
intimacdo, o qual serd dirigido a autoridade que tiver proferido a decisdo recorrida,
gue, se ndo a reconsiderar no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, encaminhara o recurso
com sua motivacdo a autoridade superior, que devera proferir sua decisdo no prazo
maximo de 20 (vinte) dias uteis, contado do recebimento dos autos.

12.14 Caberd a apresentacdo de pedido de reconsidera¢do da aplicagdo da san¢do de
declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar no prazo de 15 (quinze) dias
Uteis, contado da data da intimagdo, e decidido no prazo maximo de 20 (vinte) dias
Uteis, contado do seu recebimento.

12.15 O recurso e o pedido de reconsideragao terdo efeito suspensivo do ato ou da decisao
recorrida até que sobrevenha decisdo final da autoridade competente.

12.16 A aplicacao das sangdes previstas neste edital ndao exclui, em hipétese alguma, a
obrigacdo de reparacao integral dos danos causados.

12.17 Constituem também hipéteses de aplicacdo de penalidades:
a) Nao substituicdo de profissional ausente ou inadequado no prazo determinado;
b) Ndo manuteng¢do do quantitativo minimo de profissionais exigidos;

c) Falta de fornecimento ou uso inadequado de EPls; d) Execucdo de servicos de
forma inadequada, incompleta ou em desacordo com os padrdes exigidos;

e) Descumprimento das determinagdes da fiscalizagdao do contrato;
f) Paralisacdo ou abandono injustificado dos servicos;
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g) Descumprimento das obrigacGes trabalhistas, previdenciarias ou fiscais;

h) Reincidéncia de falhas na execucdo dos servicos;

13 DA IMPUGNAGAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

13.1 Qualquer pessoa é parte legitima para impugnar este Edital por irregularidade na
aplicacdo daLei n? 14.133, de 2021, devendo protocolar o pedido até 3 (trés) dias
Uteis antes da data da abertura do certame.

13.2 A resposta a impugnacdo ou ao pedido de esclarecimento sera divulgada em sitio
eletronico oficial no prazo de até 3 (trés) dias uteis, limitado ao ultimo dia util
anterior a data da abertura do certame.

13.3 A impugnacdo e o pedido de esclarecimento deverdo ser realizados por forma
eletronica, através de campo especifico na Plataforma LICITANET — LicitacGes
Eletronicas.

13.4 As impugnacoes e pedidos de esclarecimentos ndao suspendem os prazos previstos
no certame.

13.5 A concessdo de efeito suspensivo a impugnacdo é medida excepcional e devera ser
motivada pelo agente de contratacdo, nos autos do processo de licitacdo.

13.6 Acolhida a impugnacdo, sera definida e publicada nova data para a realizacao do
certame.

14 DOS ENCARGOS E OBRIGAGCOES DA CONTRATADA E DA CONTRATANTE
14.1 DA CONTRATADA

14.1.1 O(a) Contratado(a) deve cumprir todas as obriga¢des constantes no Edital e
de seus anexos, assumindo como exclusivamente seus 0s riscos e as
despesas decorrentes da boa e perfeita execucdao do objeto, observando,
ainda, as obrigacdes a seguir dispostas:

14.1.1.1 Responsabilizar-se integralmente pela execucdao dos servigos
contratados, observando as condi¢des estabelecidas neste Termo
de Referéncia, no contrato e na legislacao vigente;

14.1.1.2 Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugao
do objeto, bem como por quaisquer danos causados a
Administracdo ou a terceiros, ndo sendo reduzida essa
responsabilidade em razdo da fiscalizagdo exercida pela
CONTRATANTE;
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14.1.1.3 Disponibilizar e manter, durante toda a execugdo contratual, o
guantitativo minimo de profissionais exigidos, devidamente
qualificados e aptos ao desempenho das funcdes;

14.1.1.4 Substituir imediatamente qualquer profissional que esteja
ausente, inapto, com desempenho insatisfatério ou que nao
atenda as exigéncias da Administracao;

14.1.1.5 Cumprir integralmente todas as obrigacdes trabalhistas,
previdencidrias, fiscais e comerciais relativas aos seus empregados,
ndo transferindo a CONTRATANTE qualquer responsabilidade por
seu inadimplemento;

14.1.1.6 Fornecer todos os equipamentos, ferramentas, materiais e
insumos necessdrios a execucdo dos servicos, em perfeitas
condicOes de uso;

14.1.1.7 Fornecer e exigir o uso adequado dos Equipamentos de Protecao
Individual (EPIs), conforme normas de seguranca do trabalho
vigentes;

14.1.1.8 Manter supervisdo técnica permanente, garantindo a adequada
execu¢ao dos servicos e o cumprimento das obrigacdes
contratuais;

14.1.1.9 Comunicar a CONTRATANTE, no prazo mdaximo de 24 (vinte e
quatro) horas, qualquer ocorréncia que possa comprometer a
execucao dos servicos;

14.1.1.10 Apresentar, mensalmente, juntamente com a Nota Fiscal, a
comprovacao de regularidade fiscal, trabalhista e previdenciaria,
incluindo:

a) Certidao relativa a Seguridade Social;

b) Certiddo conjunta de tributos federais e Divida Ativa da Unido;
c) CertidGes de regularidade estadual e municipal;

d) Certificado de Regularidade do FGTS — CRF;

e) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT; 23.13.

14.1.1.11 Apresentar, mensalmente, documentacdo comprobatéria
referente aos empregados vinculados ao contrato, incluindo:

a) Folha de pagamento dos funcionarios;
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b) Comprovantes de pagamento dos saldrios;

c) Holerites individuais (assinados ou eletrénicos);

d) Comprovantes de recolhimento do FGTS;

e) Comprovantes de recolhimento do INSS;

f) Guia GFIP/SEFIP ou equivalente;

g) Folha de ponto ou registro de frequéncia dos funcionarios;

14.1.1.12 Manter canal de comunicacdo ativo com a CONTRATANTE,
atendendo prontamente as solicitacOes da fiscalizacdo;

14.1.1.13 N3o interromper a execucdao dos servicos, salvo por motivo
devidamente justificado e aceito pela Administracdo;

14.1.1.14 Cumprir as normas de seguranc¢a do trabalho, ambientais e
demais legislagGes aplicaveis a execugao dos servigos;

14.1.1.15 Atender as determinagdes da fiscalizacdo do contrato,
corrigindo imediatamente quaisquer irregularidades apontadas;

14.1.1.16 Garantir a substituicao imediata de profissionais em casos
de auséncia, afastamento ou desligamento, sem prejuizo a
continuidade dos servicos;

14.1.1.17 Observar as disposicdes da Lei Geral de Protecdo de Dados —
LGPD (Lei n? 13.709/2018), garantindo a confidencialidade e a
seguranca das informacgdes a que tiver acesso;

14.1.1.18 O pagamento da fatura ficara condicionado a apresentagdo
de toda a documentacdo exigida nos itens anteriores, podendo a
Administracdo reter valores em caso de irregularidade;

14.1.2 Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou
municipal, as normas de seguranca do contratante.

14.2 DA CONTRATANTE:

14.2.1 S3o obrigacdes do Contratante:

14.2.2 Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pelo Contratado, de
acordo como contrato e seus anexos;

14.2.3 Receber o objeto no prazo e condi¢cOes estabelecidas no Termo de
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Referéncia;

14.2.4 Notificar o Contratado por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeicdes,
falhas ou irregularidades constatadas no curso da execucdo dos servigos,
fixando prazo para a sua correcdo, certificando-se de que as solugdes por ele
propostas sejam as mais adequadas;

14.2.5 Acompanhar e fiscalizar a execucdo do contrato e o cumprimento das
obrigacdes pelo Contratado;

14.2.6 Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente a execucdo do
objeto, no prazo, forma e condi¢des estabelecidos no presente Contrato;

14.2.7 Aplicar a Contratada as penalidades previstas no Termo de Referéncia, no
Contrato, no Edital e na legislacdo pertinente, quando for o caso.

14.2.8 Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitacdes e reclamacdes
relacionadas a execucdo do presente Contrato, ressalvados os requerimentos
manifestamente impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum
interesse para a boa execucdo do ajuste.

14.2.9 Responder eventual pedido de restabelecimento do equilibrio-financeiro
feito pelo contratado no prazo maximo de 1(um) més, de acordo com o art.
123, paragrafo Unico, da Lei n2.14.133,de 2021.

14.2.10 Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo
administrativo para apurac¢do de descumprimento de cldusulas contratuais.

14.2.11 Comunicar o Contratado na hipdtese de posterior alteracdo do
projeto pelo Contratante, no caso do art.93,§29,da Lei n214.133/2021.

14.2.12 A Administracdo ndo responderd por quaisquer compromissos
assumidos pelo Contratado com terceiros, ainda que vinculados a execucao
do contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em
decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou
subordinados.

14.2.13 Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou
incorrecdes verificadas no objeto fornecido, para que seja por ele
substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas expensas;

14.2.14 Previamente a expedicdo da ordem de servico, verificar pendéncias,
liberar areas e/ou adotar providéncias cabiveis para a regularidade do inicio
da sua execucao.

15 DO LOCAL, PRAZO E CONDIGOES DE ENTREGA

15.1.1 A execucdo dos servicos contratados sera realizada de forma continua,
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planejada e supervisionada, conforme diretrizes estabelecidas pela
Secretaria Municipal de Obras e Servicos Publicos — SEMOSP,
considerando as necessidades operacionais do Municipio de Mirante da
Serra — RO.

Forma de Prestacdo dos Servicos:

I. Os servicos serdo executados de forma presencial e diaria, com alocacao
de equipes por funcdo, setor e localidade, conforme cronograma
estabelecido pela SEMOSP.

II. A empresa contratada devera manter disponibilidade imediata de pessoal
de reserva para substituicdio de trabalhadores ausentes por quaisquer
motivos (atestados, faltas, férias, etc.), garantindo a continuidade dos
Servigos.

Equipes e Supervisao:

I. A empresa deverd organizar as equipes por funcao e frente de trabalho,
designando um supervisor responsavel por cada equipe ou nucleo de
atuacgao.

Il. Cada supervisor sera o responsavel por: o Acompanhar o desempenho
dos funcionarios; o Monitorar a produtividade e assiduidade; o Preencher
relatérios didrios/semanal/mensal de atividades executadas; o Estabelecer
comunicagdo direta com a equipe técnica da SEMOSP.

Equipamentos e Materiais:

I. Todos os equipamentos de protecdo individual (EPIs), ferramentas
manuais, materiais de apoio e veiculos operacionais deverao ser fornecidos
pela empresa contratada, em perfeitas condi¢cdes de uso e com manutencao
periddica.

[I. O Municipio nao disponibilizard equipamentos, ferramentas ou EPIs aos
terceirizados.

Relatdérios e Acompanhamento:
I. A contratada devera apresentar, mensalmente, os seguintes documentos:

a - o Relatdrio de execugdo dos servicos, detalhado por funcdo e frente de
trabalho;
b - o Comprovantes de pagamento de salarios, FGTS e INSS dos funcionarios
alocados;
c - Cépia dos holerites dos trabalhadores.
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II. A fiscalizacdo e acompanhamento dos servicos serdao realizados por
equipe designada da SEMOSP, que podera solicitar correcdes, substituicdes
ou ajustes nas rotinas sempre que necessario.

15.1.6 Veiculos:

I. A empresa deverd disponibilizar os veiculos de apoio necessarios para
transporte de pessoal e equipamentos, incluindo:

a - Veiculo tipo VAN para o transporte dos colaboradores;
b - Caminhdo com cesto aéreo, para servicos de poda de arvores e
manutencdo da rede de iluminacdo publica.

15.2 GARANTIA, MANUTENGAO E ASSISTENCIA TECNICA

15.2.1 Os servicos fornecidos deverdo possuir garantia minima conforme o Cédigo
de Defesa do Consumidor (Lei n® 8.078/1990), sendo de inteira
responsabilidade da contratada a substituicdo, reparo ou corre¢do, sem 6nus
para a Administracdo, de quaisquer vicios, defeitos ou irregularidades
constatadas durante o periodo de garantia.

16 RECEBIMENTO

16.1 N3o serdo recebidos os itens/servicos com especificagbes em desacordo com as
constantes no Termo de Referéncia;

16.2 A aquisicao sera recebido provisoriamente, de forma sumaria, no ato da entrega,
juntamente com a nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente, pelo(a)
responsdvel pelo acompanhamento e fiscalizacdo do contrato, para efeito de
posterior verificacdo de sua conformidade com as especificacdes constantes no
Termo de Referéncia e na proposta.

16.3 No caso de controvérsia sobre a aquisicdo do objeto, quanto a dimensédo, qualidade e
quantidade, deverd ser observado o teor do art. 143 da Lei n? 14.133, de 2021,
comunicando-se a empresa para emissdao de Nota Fiscal no que permite a parcela

incontroversa da execucao do objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento.

16.4 O prazo para a solucdo, pelo contratado, de inconsisténcias na execuc¢do do objeto ou
de saneamento da nota fiscal ou de instrumento de cobranca equivalente, verificadas
pela Administracdo durante a analise prévia a liquidacdo de despesa, ndo serd

computado para os fins do recebimento definitivo.
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16.5 Os materiais/servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, inclusive antes

do recebimento, quando em desacordo com as especificacdes constantes no Termo

de Referéncia e na proposta, devendo ser substituidos no prazo estabelecido, a

contar da notificacdo da contratante, as suas custas, sem prejuizo da aplicacdo das

penalidades.

16.6 O recebimento nao exclui a responsabilidade civil pela solidez e seguranga do
servico e/ou bem, nem a ético-profissional pela perfeita entrega dos bens adquiridos,
dentro dos limites estabelecidos pela lei ou por este instrumento

16.7 DA FISCALIZACAO

16.7.1

16.7.2

16.7.3

16.7.4

16.7.5

16.7.6

16.7.7

16.7.8
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A execuc¢do do contrato deverd ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal
(is) do contrato, ou pelos respectivos substitutos (Lei n? 14.133, de 2021, art.
117, caput).

O fiscal do contrato acompanhara a execuc¢do do contrato, para que sejam
cumpridas todas as condicOes estabelecidas no contrato, de modo a
assegurar os melhores resultados para a Administracdo. (Decreto n2 11.246,
de 2022, art. 22, VI);

O fiscal do contrato anotard no histdrico de gerenciamento do contrato
todas as ocorréncias relacionadas a execucdo do contrato, com a descricdo
do que for necessario para a regularizacdo das faltas ou dos defeitos
observados. (Lei n? 14.133, de 2021, art. 117, §12, e Decreto n2 11.246, de
2022, art. 22, 11);

Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal do contrato
emitira notificagGes para a correcao da execugao do contrato, determinando
prazo para a correc¢do. (Decreto n? 11.246, de 2022, art. 22, 1l1);

O fiscal do contrato informard ao gestor do contrato, em tempo habil, a
situa¢dao que demandar decisdo ou adogdo de medidas que ultrapassem sua
competéncia, para que adote as medidas necessdrias e saneadoras, se for o
caso. (Decreto n? 11.246, de 2022, art. 22, IV).

No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execu¢do do contrato nas
datas aprazadas, o fiscal do contrato comunicara o fato imediatamente ao
gestor do contrato. (Decreto n2 11.246, de 2022, art. 22, V).

O fiscal do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o
término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a renovacao
tempestiva ou a prorrogacdo contratual (Decreto n2 11.246, de 2022, art. 22,
Vil).

O fiscal do contrato verificara a manutencao das condicdes de habilitacdo da
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contratada, acompanhara o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e
a formalizacdo de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer
documentos comprobatdérios pertinentes, caso necessario (Art. 23, | e Il, do
Decreto n? 11.246, de 2022).

Caso ocorra descumprimento das obrigacdes contratuais, o fiscal do
contrato atuard tempestivamente na solucdo do problema, reportando ao
gestor do contrato para que tome as providéncias cabiveis, quando
ultrapassar a sua competéncia; (Decreto n? 11.246, de 2022, art. 23, IV).

16.8 DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZACAO

16.8.1

16.8.2

16.8.3

O Recebimento dos bens sera acompanhada pela Comissao de Recebimento,
que promovera o acompanhamento e a fiscalizagdo da sua execugdo
devendo obedecer sempre ao prazo previsto, estando em acordo deve
apresentar a nota fiscal acompanhada das certiddes, em conformidade com
o Art. 117 da Lei federal 14.133/2021.

As decisdes e providéncias que ultrapassem a competéncia da comissao
designada para o acompanhamento e a fiscalizacdo dos servigos deverdo ser
solicitadas ao secretdrio da pasta, em tempo habil para a adocdo das
medidas convenientes.

O Chefe do Poder Executivo, bem como o Gestor designado, poderda nomear
fiscal de contrato.

16.9 GESTOR DO CONTRATO

16.9.1

16.9.2

16.9.3

4 1D: 388821 e CRC: 6ADSEFA7

O gestor do contrato coordenard a atualizacdo do processo de
acompanhamento e fiscalizacdo do contrato contendo todos os registros
formais da execucdo no histérico de gerenciamento do contrato, a exemplo
da ordem de servico, do registro de ocorréncias, das alteracdes e das
prorrogacdes contratuais, elaborando relatério com vistas a verificacdo da
necessidade de adequacOes do contrato para fins de atendimento da
finalidade da administracdo. (Decreto n? 11.246, de 2022, art. 21, IV).

O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do
contrato, de todas as ocorréncias relacionadas a execucdo do contrato e as
medidas adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas
que ultrapassarem a sua competéncia. (Decreto n? 11.246, de 2022, art. 21,

).

O gestor do contrato acompanhard a manutencdo das condi¢des de
habilitacdo da contratada, para fins de empenho de despesa e pagamento, e
anotara os problemas que obstem o fluxo normal da liquidacdo e do
pagamento da despesa no relatério de riscos eventuais. (Decreto n? 11.246,

Rua Dom Pedro |, 2389, Centro, CEP. 76.926-000- Mirante da Serra - RO
CNPJ: 63.787.071/0001-04- Fone: (69) 99366-5739
E-mail: pregoeiro@mirantedaserra.ro.gov



16.9.4

16.9.5

16.9.6

16.9.7

ESTADO DE RONDONIA

MUNICIPIO DE MIRANTE DA SERRA

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO - SEMUG

de 2022, art. 21, l1).

O gestor do contrato emitira documento comprobatdrio da avaliacdo
realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial quanto ao
cumprimento de obrigacdes assumidas pelo contratado, com mencgdo ao seu
desempenho na execucdo contratual, baseado nos indicadores
objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas,
devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigacdes.
(Decreto n? 11.246, de 2022, art. 21, VIII).

O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizacdo de processo
administrativo de responsabilizacdo para fins de aplicacdo de sancdes, a ser
conduzido pela comissdo de que trata o art. 158 da Lei n? 14.133, de 2021,
ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso.
(Decreto n? 11.246, de 2022, art. 21, X).

O gestor do contrato devera elaborar relatdrio final com informacgdes sobre a
consecucdo dos objetivos que tenham justificado a contratacdo e eventuais
condutas a serem adotadas para o aprimoramento das atividades da
Administra¢do. (Decreto n? 11.246, de 2022, art. 21, VI).

O gestor do contrato devera enviar a documentacgdo pertinente ao setor de
contratos para a formalizagdo dos procedimentos de liquidagdo e
pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizacdo e gestdao nos termos do
contrato.

16.10 GARANTIA DA CONTRATAGCAO

16.10.1 Art. 96. da lei 14133/2021 A critério da autoridade competente, em cada
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caso, podera ser exigida, mediante previsdo no edital, prestacdo de garantia
nas contratacdes de obras, servicos e fornecimentos.

§ 12 Cabera ao contratado optar por uma das seguintes modalidades de
garantia:

|. caugao em dinheiro ou em titulos da divida publica emitidos sob a forma
escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidacdo e de
custédia autorizado pelo Banco Central do Brasil, e avaliados por seus
valores econémicos, conforme definido pelo Ministério da Economia;

Il. seguro-garantia;

lll. fianca bancaria emitida por banco ou instituicdo financeira devidamente
autorizada a operar no Pais pelo Banco Central do Brasil.

IV. titulo de capitalizacdo custeado por pagamento Unico, com resgate pelo
valor total. (Incluido pela Lei n? 14.770, de 2023)
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§ 22 Na hipdtese de suspensdo do contrato por ordem ou inadimplemento
da Administracdo, o contratado ficara desobrigado de renovar a garantia ou
de endossar a apdlice de seguro até a ordem de reinicio da execucdo ou o
adimplemento pela Administracao.

§ 32 O edital fixard prazo minimo de 1 (um) més, contado da data de
homologagao da licitagdo e anterior a assinatura do contrato, para a
prestacdo da garantia pelo contratado quando optar pela modalidade
prevista no inciso Il do § 12 deste artigo.

16.11 DAS EXIGENCIAS TECNICAS

16.11.1 O material/servigo fornecido pela Contratada devera ser de Primeira

Qualidade. Caso o produto apresente caracteristicas fora da qualidade
exigida ou das especificagbes previstas, situacdo estd perceptivel apenas
durante a sua utilizagdo/aplica¢do, a Contratada deverd prestar todo o apoio
técnico necessario visando a substituicdo do produto pelo que atenda as
especificacdes previstas, inclusive se responsabilizando pela intermediacao
junto ao fabricante, caso necessario.

16.11.2 Os materiais/servigos deverdo estar de acordo com as exigéncias do

Cédigo de Defesa do Consumidor, especialmente no tocante aos vicios de
qualidade ou quantidade que os tornem impréprios ou inadequados ao uso
a que se destinam ou lhes diminuam o valor, conforme diploma legal.

17 DO CONTRATO E DA ASSINATURA

17.1 DO CONTRATO

17.1.1

17.1.2

17.1.3
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A contratacdo com o fornecedor registrado, de acordo com a necessidade
do 6rgdo participante deste certame, serd formalizada por intermédio de
Instrumento Contratual e ocorrerd no momento em que surgir a necessidade
de aquisicdo, bem como quando conveniente e oportuno a Administracdo
Contratante;

O contrato deverd ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as
cldusulas avencadas e as normas da Lei n? 14.133, de 2021, e cada parte
respondera pelas consequéncias de sua inexecucdo total ou parcial.

O prazo de vigéncia do contrato sera definido pela Administracdo no
momento da contratacdo, contado a partir da data de sua assinatura,
podendo, a critério exclusivo da Administracao Publica, ser prorrogado
mediante termo aditivo, desde que devidamente justificado e observado o
interesse publico, nos termos do art. 105 da Lei n® 14.133/2021).
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17.1.4 A prorrogacdo poderd ocorrer para assegurar a continuidade da execucgao
contratual, quando comprovada a vantajosidade, a manuten¢dao das
condicOes originais e o atendimento do interesse da Administracao,
observadas as hipéteses legais e os limites temporais previstos na legislacdo
pertinente.

17.1.5 A Administracdo podera, ainda, promover a redug¢ao, ampliagdo, alteragao
ou extingao do contrato, conforme o disposto nos arts. 124 a 137 da Lei n2
14.133/2021, respeitados o equilibrio econémico-financeiro e o interesse
publico.

17.1.6 MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

17.1.6.1 O contrato deverd ser executado fielmente pelas partes, de
acordo com as cldusulas avencadas e as normas da Lei n2
14.133, de 2021, e cada parte responderd pelas
consequéncias de sua inexecugao total ou parcial.

17.1.6.2Em caso de impedimento, ordem de paralisacdio ou
suspensdao do contrato, o cronograma de execug¢ao sera
prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente,
anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

17.1.6.3 As comunicagdes entre o 6rgao ou entidade e a contratada
devem ser realizadas por escrito sempre que o ato exigir tal
formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica
para esse fim.

17.1.6.4 O 6rgdo ou entidade poderd convocar representante da
empresa para adocdo de providéncias que devam ser
cumpridas de imediato.

17.1.6.5 Apds a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o
orgao ou entidade poderd convocar o representante da
empresa contratada para reunido inicial para apresentacao
do plano de fiscalizacdo, que conterd informacdes acerca das
obrigacOes contratuais, dos mecanismos de fiscalizacdo, das
estratégias para execucdo do objeto, do plano complementar
de execucdo da contratada, quando houver, do método de
afericdo dos resultados e das sanc¢Oes aplicdveis, dentre
outros.

18 SUBCONTRATAGAO

18.1 Na&o é admitida a subcontratacdo do objeto contratual.

19 DO FORNECIMENTO
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19.1 Mediante contrato, os servigos seram prestado de forma continua e ininterrupta,
garantindo sua execucdo regular e sem interrupc¢des durante toda a vigéncia
contratual.

20 DO PAGAMENTO

20.1 O pagamento somente podera ser efetuado mediante a comprovagao de que todos
os encargos trabalhistas, devidamente recolhidos nos termos da legislagao vigente
(com valores compativeis e legais), e os saldrios referentes ao més anterior
encontram-se integralmente quitados.

20.2 O pagamento serd realizado por meio de ordem bancdria, para crédito em banco,
agéncia e conta corrente a vista da fatura/nota fiscal por ela apresentada
devidamente certificada, indicados pelo contratado e que seja VINCULADO AO CNPJ
da empresa, sendo efetuada a retencdo na fonte dos tributos e contribuicGes
elencadas nas disposicOes determinadas pelos drgdos fiscais e fazendarios, em
conformidade com as legislacBes e instrucdes normativas vigentes, observada ainda a
ordem cronoldgica de sua exigibilidade, com fulcro nas Instrucdes Normativas
RFB/1234/2012 e RFB 2.145/2023, como se segue:

"Os 6rgdos da administracdo publica direta dos estados, do Distrito Federal e dos
municipios, inclusive suas autarquias e fundagdes, ficam obrigados a efetuar a
retengdo, na fonte, do imposto sobre a renda incidente sobre os pagamentos que
efetuarem a pessoas juridicas pelo fornecimento de bens ou prestagdo de servigos
em geral, inclusive obras de construgdo civil".

20.3 O pagamento serd efetuado no prazo de até 30 (trinta) dias consecutivos, contados a
partir do recebimento definitivo do objeto da Ordem de Fornecimento e da
liquidagdo da despesa.

20.4 Serd procedida consulta ON-LINE junto aos 6rgdos os quais sdao exigidas as
documentacgodes fiscais, antes de cada pagamento a ser efetuado a Contratada, para
verificacdo da situacdo da mesma relativa as condi¢des de habilitacdo e qualificacao
exigidas na licitagao.

20.4.1 Caso constatada alguma irregularidade nas notas fiscais/faturas, estas serdo
devolvidas ao fornecedor, para as necessarias corre¢des, com as informacdes
gue motivaram sua rejeicdo, contando-se o prazo para pagamento da data
da sua reapresentagao.

20.4.2 Nenhum pagamento isentard o FORNECEDOR/CONTRATADA das suas
responsabilidades e obrigacdes, nem implicara aceitacdo definitiva do
fornecimento.
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20.5 A Administragdo deste Municipio sé autorizara a realizagdo dos pagamentos, se
houver por parte do setor requisitante das mercadorias, o necessario RECEBIDO dos
mesmos entregues pela empresa vencedora.

20.6 Quando do pagamento, serd efetuada a retencdo tributdria prevista na legislacao
aplicavel, em especial do IRF, conforme estabelecido no Decreto Municipal n.
3402/2023, anexo |, que recepcionou a IN n. 1.234/2012 da RFB.

20.7 Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver,
serdo retidos na fonte, quando da realizacdo do pagamento, os percentuais
estabelecidos na legislacdo vigente.

20.8 O contratado que é MEI, e/ou estar regularmente optante pelo Simples Nacional, nos
termos da Lei Complementar n? 123, de 2006, nao sofrera a retencdo tributaria
guanto aos impostos e contribui¢cdes abrangidos por aquele regime. No entanto, o
pagamento ficara condicionado a apresentacdo de comprovacao, por meio de
documento oficial.

20.9 A Nota Fiscal devera ser emitida em nome da do 6rgdo requisitante, conforme o caso.

20.10 A fatura/nota fiscal deverd descrever de forma circunstanciada a descrigdo dos
produtos/materiais e valores conforme o empenho.

20.11 A fatura/nota fiscal de servico e de aquisicio de pecas/acessorios devera ser
expedida separadamente uma da outra.

20.12 Deve acompanhar a fatura toda a documentagao necessdria a comprovacdo de que a
CONTRATADA se mantém regular em todas as condi¢es previstas para habilitacdao no
certame.

20.13 O pagamento somente sera efetuado se houver o aceite/certificacdo do
Recebimento do Responsdvel pelo Almoxarifado na fatura/nota fiscal. Se a
fatura/nota fiscal ndo for apresentada ou for apresentada em desacordo ao
contratado, com irregularidades, o prazo para o pagamento serd interrompido até
que a CONTRATADA providencie as medidas saneadoras necessarias a sua
regularizacdo formal, ndo implicando qualquer 6nus para a Prefeitura.

20.14 Saneadas as irregularidades, o prazo de pagamento serd contado do inicio a partir da
data de protocolo da comunicacdo escrita da regularizacdo das falhas e omissdes pela
CONTRATADA. Tudo em conformidade com que dispde sobre a Ordem Cronolégica de
Pagamentos, no ambito do Departamento Financeiro da Prefeitura Municipal de
Mirante da Serra/RO.

20.15 Para o caso de crédito em conta corrente, no texto da Nota Fiscal deverao constar as
seguintes referéncias:

NOME DO BANCO;
NUMERO E NOME DA AGENCIA BANCARIA E O NUMERO DA CONTA CORRENTE.
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20.16 Considera-se data do pagamento o dia do depdsito em conta com a respectiva
emissao da ordem bancaria;

20.17 A nota fiscal ou nota fiscal-fatura deverd ser entregue na sede do CONTRATANTE, aos
cuidados do fiscal do contrato.

20.18 No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo
atualizados monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data
de sua efetiva realizacdo, mediante aplicacdo do indice IPCA de correcdao monetdria.

21 DA LIQUIDAGAO

21.1 Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, para fins de
liqguidagdo, na forma desta segao.

21.2 Para fins de liquidacdo, o setor competente devera verificar se a nota fiscal ou
instrumento de cobranca equivalente apresentado expressa os elementos
necessarios e essenciais do documento, tais como:

a) o prazo de validade;

b) adata da emissdo;

c) osdados do contrato ou nota de empenho e do drgao contratante;
d) o periodo respectivo de execuc¢do do contrato ou entrega do objeto;
e) ovalorapagar;e

f) eventual destaque do valor de retencdes tributdrias cabiveis.

21.3 Havendo erro na apresentacdo da nota fiscal ou instrumento de cobranca
equivalente, ou circunstancia que impec¢a a liquidacdo da despesa, esta ficara
sobrestada até que o contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o
prazo apds a comprovacgao da regularizacdo da situagcdo, sem 6nus ao contratante;

21.4 A nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente devera ser obrigatoriamente
acompanhado da comprovacao da regularidade fiscal, constatada por meio de
consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema,
mediante consulta aos sitios eletrénicos oficiais ou a documentacao mencionada no
art. 68 da Lei n? 14.133, de 2021.

21.5 A Administragdo devera realizar consulta ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso
ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais, para:

a) \Verificar a manutencao das condicGes de habilitacdo exigidas no
edital;

b) Identificar possivel razdo que impeca a participacdo em licitacdo, no
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ambito do 6rgdo ou entidade, que implique proibi¢cdo de contratar
com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas.
(INSTRUCAO NORMATIVA N2 3, DE 26 DE ABRIL DE 2018).

21.6 Constatando-se, junto ao SICAF, ou, na impossibilidade de acesso ao referido
Sistema, mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais ou a documentacdo
mencionada no art. 68 da Lei n? 14.133, de 2021 a situacao de irregularidade do
contratado, serd providenciada sua notificacdo, por escrito, para que, no prazo de 5
(cinco) dias uteis, regularize sua situacdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa.
O prazo poderd ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do contratante.

21.7 Nao havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o
contratante deverd comunicar aos orgdos responsaveis pela fiscalizacdo da
regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do contratado, bem como quanto a
existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios
pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

21.8 Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a
rescisao contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada
ao contratado a ampla defesa.

21.9 Havendo a efetiva execug¢do do objeto, os pagamentos serdo realizados
normalmente, até que se decida pela rescisdao do contrato, caso o contratado ndo
regularize sua situagdo junto ao SICAF.

22 DO REAJUSTE DE PRECO

22.1 Somente sera admitido o reajuste dos pregos contratados em caso de comprovado
desequilibrio econdémico-financeiro, devidamente demonstrado pela contratada.
Para tanto, deverdo ser apresentados documentos comprobatérios da época da
realizacao do Pregdo Eletronico — que evidenciem a composicdo do preco ofertado
—, bem como documentos atuais que comprovem de forma objetiva o desequilibrio
ocorrido no periodo, de modo a permitir a analise e a eventual recomposicao do
equilibrio contratual.

23 DAS DISPOSICOES GERAIS

23.1 A presente licitagio ndao importa necessariamente em contratagdao, podendo a
Prefeitura do Municipio de Mirante da Serra/RO, revoga-la, no todo ou em parte, por
razbes de interesse publico, derivadas de fato superveniente comprovado ou anula-la
por ilegalidade, de oficio ou por provocacdo mediante ato escrito e fundamentado
disponibilizado no sistema para conhecimento dos participantes da licitacdo

23.2 Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a
realizacdo do certame na data marcada, a sessdo serd automaticamente transferida
para o primeiro dia util subsequente, no mesmo hordrio anteriormente estabelecido,
desde que ndo haja comunicacdo em contrario, pelo Pregoeiro.

23.3 Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessdo publica
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observarao o horario de Brasilia - DF.
23.4 A homologacao do resultado desta licitagdo ndao implicara direito a contratagao.

23.5 As normas disciplinadoras da licitagdo serdao sempre interpretadas em favor da
ampliacdo da disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o
interesse da Administracdo, o principio da isonomia, a finalidade e a seguranca da
contratacao.

23.6 Os licitantes assumem todos os custos de preparacdo e apresentacdo de suas
propostas e a Administracdo ndo sera, em nenhum caso, responsavel por esses
custos, independentemente da conducdo ou do resultado do processo licitatdrio.

23.7 Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia
do inicio e incluir-se-ad o do vencimento. Sé se iniciam e vencem os prazos em dias de
expediente na Administracao.

23.8 O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara o
afastamento do licitante, desde que seja possivel o aproveitamento do ato,
observados os principios da isonomia e do interesse publico.

23.9 Em caso de divergéncia entre disposicGes deste Edital e de seus anexos ou demais
pegas que compdem o processo, prevalecera as deste Edital.

23.10 O Edital e seus anexos estdo disponiveis, na integra, no Portal Nacional de
ContratacGes Publicas (PNCP) e nos sitios eletronicos www.licitanet.com.br, pelo
e-mail fornecedor@licitanet.com.br ou
http://www.transparencia.mirantedaserra.ro.gov.br na aba licitagdes.

24 Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:

ANEXO | Declaracdo Unificada - MODELO ( Termo de Compromisso)
ANEXO | Termo de Referéncia

ANEXO I Estudo Técnico Preliminar - ETP

ANEXO Il Minuta de Contrato

Mirante da Serra-RO 30 de Abril de 2026

RAULDINEI SILVEIRA REZENDE DE OLIVEIRA
Agente de Contratacdo (Pregoeiro)
Portaria n? 7365/2025
(Assinado Eletronicamente)
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ANEXO |

TERMO DE COMPROMISSO (DECLARACAO CONJUNTA)

AO AGENTE DE CONTRATAGAO(PREGOEIRO) e EQUIPE DE APOIO,

Pelo presente, a empresa (razdo social), inscrita no CNPJ/MF (n°), com sede administrativa
na (enderego completo), neste ato representado por (nome completo), CPF n° x,
propomos-nos a entregar/executar o (objeto resumido) de que trata o Edital de PREGAO
ELETRONICA NO ***/PMMS/***, pelos precos constantes da nossa PROPOSTA DE PRECOS
e de acordo com os Quantitativos especificados no Edital e seus Anexos.

DECLARAMOS, sob as penas da lei, em especial o art. 299 do Cédigo Penal Brasileiro, que:
a) A inexisténcia de fato impeditivo para licitar ou contratar com a Administragdo Publica;

b) O enquadramento na condicdo de microempresa e empresa de pequeno porte, nos
termos da Lei Complementar n° 123, de 2006, quando couber;

c) O pleno conhecimento e aceitagdo das regras e das condi¢Ges gerais da contratacao;

d) Cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para
reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas,
conforme art. 63, inciso IV, Lei 14.133/2021;

e) O cumprimento das exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para
reabilitado da Previdéncia Social;

f) O cumprimento do disposto no inciso VI do art. 68 da Lei n° 14.133/2021;
g) A responsabilidade pelas transa¢des que forem efetuadas no sistema;

h) A proposta econ6mica compreende a integralidade dos custos para atendimento dos
direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas
infralegais, nas convencgoes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta
vigentes na data de entrega das propostas;

i) Cumpre os requisitos de habilitacdo e que as declara¢des informadas sdo veridicas,
conforme art. 63, inciso |, da Lei 14.133/2021;

j) Inexistem fatos impeditivos para sua habilitagdo no certame, ciente da obrigatoriedade
de declarar ocorréncias posteriores;

k) Nao emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e nao
emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢do de aprendiz, nos
termos do artigo 72, XXXIIl, da Constituicao;
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1) Ndo possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho degradante ou
forcado, observando o disposto nos incisos lll e IV do art. 1° e no inciso Ill do art. 52 da
Constituicao Federal; e

m) N3o mantém vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista
ou civil com dirigente deste 6rgdo comprador, ou que deles seja cOnjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade até o terceiro grau (Art. 14, 1V, da Lei
Federal n® 14.133/21);

n) Declaro ainda que: a proposta apresentada para participar do Processo Eletronico, foi
elaborada de maneira independente, e o conteldo da proposta nao foi, no todo ou em
parte, direta ou indiretamente, informado, discutido ou recebido de qualquer outro
participante potencial ou de fato da concorréncia, por qualquer meio ou por qualquer
pessoa;

0) Declaramos, para os fins que a empresa nao foi declarada inidénea ou suspensa, por
nenhum érgdo publico de qualquer esfera de governo, estando apta a contratar com o
poder publico.

Local e data:*****de*****da****%2025

Assinatura do Representante Legal

CARIMBO DE CNPJ
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TERMO DE REFERENCIA
Processo Administrativo n° 585/2026

1. OBJETO

1.1. Contratagdo de empresa especializada para a prestacdo de servicos de mao de obra
operacional, compreendendo as seguintes fungdes: servi¢os gerais, bragais, eletricista (infraestrutura
publica e automotivo), mecanico, operador de maquinas pesadas, operador de caminhdes categorias
D e E, soldador e podador, para execucdo de servigos de limpeza urbana, manutencdo de vias
publicas, iluminagdo publica, apoio a obras, conservagdo de prédios publicos municipais e suporte
técnico operacional, no ambito da Secretaria Municipal de Obras e Servicos Publicos —
SEMOSP, do Municipio de Mirante da Serra — RO.

1.2.  Objeto.

ITEM DESCRICAO UNID [QUANT | PRECO UNIT. TOTAL

Contratagdo de empresa especializada para
a prestagdo de servicos de mao de obra
operacional, compreendendo as seguintes
fungdes: servigos gerais, bragais, eletricista
(infraestrutura publica e automotivo),
mecanico, operador de maquinas pesadas,
operador de caminhdes categorias D e E,
01 soldador e podador, para execucdo de|meses 6
servigos de limpeza urbana, manutengdo de
vias publicas, iluminagdo publica, apoio a
obras, conservacdo de prédios publicos
municipais € suporte técnico operacional,
no ambito da Secretaria Municipal de
Obras e Servicos Publicos — SEMOSP, do
Municipio de Mirante da Serra — RO.

RS 256.353,54 |RS 1.538.121,21

1.3.  Quantidade estimada dos servigos por item:

ITEM. SERV/DESCRIGAO. QUANT UNID.

Poda de arvore. 170 UND

Manutencao e
limpeza das vias
urbanas e prédios | Servico de rogagem de areas

rd . MZ
pub!lC’O'S do verdes 147.447,00
Municipio de
Mirante da Serra Varricio de ruas. 172.023,11 Mm?
Capinagao e raspagem M
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4.914,95

Pintura de meio fio 49,149 KM

1.4.  Os bens objeto desta contratagdo sao caracterizados como comuns, conforme justificativa
constante do Estudo Técnico Preliminar.

1.5. O objeto desta contratacdo nao se enquadra como sendo de bem de luxo, conforme Decreto
n° 10.818, de 27 de setembro de 2021.

2. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

2.1. A contratacdo de empresa especializada se faz necessdria para garantir a continuidade ¢ a
eficiéncia na prestagdo dos servicos operacionais atribuidos a Secretaria Municipal de Obras e
Servigcos Publicos (SEMOSP) do Municipio de Mirante da Serra — RO. Tais servi¢os sdo essenciais
para a manuten¢ao da limpeza urbana, iluminagao publica, conservagao de prédios publicos, apoio a
obras e manuten¢ao de vias e estradas, bem como para suporte a frota de veiculos e equipamentos
utilizados nas agdes administrativas e operacionais do municipio.

2.1 Descri¢ao da Necessidade da Contratagao

2.2. A presente contratacdo visa atender as seguintes necessidades:

I.  Suprir a caréncia de mao de obra para execucdo de servigos como capinagdo, rogcagem,
varricdo, poda de arvores, pintura de meio-fio, remog¢ao de entulhos, transporte de materiais,
manutencdo de veiculos e equipamentos, limpeza e conservagdo de prédios publicos, além
da manuteng¢do preventiva e corretiva da rede de iluminagao publica;

II. Assegurar a alocagdo de profissionais qualificados para atividades especificas como
eletricistas, operadores de maquinas, mecanicos, soldadores, bragais, Operador de Caminhao
D e E e podadores;

1.  Atender a necessidade de cobertura das frentes de trabalho com equipes organizadas,
treinadas e equipadas;

IV. Permitir que a empresa contratada disponibilize todos os equipamentos de protecdo
individual (EPIs), ferramentas e demais materiais necessarios para a realizagdo das
atividades, sem 6nus adicional ao Municipio;

V.  Garantir que a contratada apresente mensalmente:

o Relatério de execugao dos servigos realizados de forma detalhada;
o Comprovantes de pagamento de encargos trabalhistas (INSS, FGTS);
o Copias dos holerites dos trabalhadores alocados;

VI.  Assegurar agilidade na substituicdo de colaboradores, sem comprometer a continuidade do
servico publico;

VII.  Atender as exigéncias legais, ambientais, de seguranga e de fiscalizagdo dos orgaos
competentes.
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2.3. A contratacdo permitira que o Municipio mantenha a regularidade na execucdo de servigos
operacionais essenciais a qualidade de vida da populagdo, promovendo a conservacdo do espaco
urbano e o cumprimento das obrigacdes institucionais da SEMOSP

3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA
DO OBJETO E ESPECIFICACAO DO PRODUTO

3.1. A solugdo proposta consiste na contratagdo de empresa especializada para fornecimento de
mao de obra operacional qualificada e treinada, com fornecimento de equipamentos de protecio
individual (EPIs), ferramentas, materiais necessarios e veiculos de apoio, para execucdo dos
servigos de competéncia da Secretaria Municipal de Obras e Servigos Publicos — SEMOSP, pelo
prazo de 6 (seis) meses, prorrogavel conforme disposto na Lei n® 14.133/2021.

3.2.  Ciclo de Vida do Objeto

3.3.  Durante todo o ciclo de vida do contrato, a empresa contratada sera responsavel por:

I.  Alocacgao e gestio de pessoal qualificado, com substituicdo imediata em caso de faltas,
afastamentos ou desligamentos;

II. Fornecimento e reposicao continua de EPIs, ferramentas e utensilios de trabalho,
garantindo a seguranga dos trabalhadores e a conformidade com as normas de seguranca e
medicina do trabalho;

1.  Prestacdo mensal de contas, mediante apresentacdo de:

o Relatérios de servigos executados por funcao e frente de trabalho;
o Copia dos comprovantes de pagamento de saldrios, INSS, FGTS;
o Copia dos contracheques dos profissionais;

IV. Manutenc¢ao preventiva dos equipamentos utilizados, com substituicdo ou reparo
imediato dos que apresentarem falhas;

V. Garantia de seguranc¢a juridica e trabalhista, com a manutencao de todos os encargos
legais em dia;

VI.  Acompanhamento técnico e supervisdo continua, assegurando o cumprimento dos
padrdes de qualidade definidos pelo Municipio.

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO

4.1. Art. 96. A critério da autoridade competente, em cada caso, podera ser exigida, mediante
previsdo no edital, prestacao de garantia nas contratagdes de obras, servicos e fornecimentos.

4.2.  § 1° Cabera ao contratado optar por uma das seguintes modalidades de garantia:

I. cau¢do em dinheiro ou em titulos da divida publica emitidos sob a forma escritural,
mediante registro em sistema centralizado de liquidacdo e de custddia autorizado pelo Banco
Central do Brasil, e avaliados por seus valores econdmicos, conforme definido pelo
Ministério da Economia;

II. seguro-garantia;
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III. fianga bancéria emitida por banco ou institui¢do financeira devidamente autorizada a operar
no Pais pelo Banco Central do Brasil.

IV. titulo de capitalizagdo custeado por pagamento Unico, com resgate pelo valor total.
(Incluido pela Lei n° 14.770, de 2023)

4.3. § 2° Na hipdtese de suspensdo do contrato por ordem ou inadimplemento da Administragao,
o contratado ficara desobrigado de renovar a garantia ou de endossar a apdlice de seguro até a
ordem de reinicio da execug¢do ou o adimplemento pela Administragdo.

4.4. § 3° O edital fixara prazo minimo de 1 (um) més, contado da data de homologacdo da
licitagdo e anterior a assinatura do contrato, para a prestacdo da garantia pelo contratado quando
optar pela modalidade prevista no inciso Il do § 1° deste artigo.

5. Requisitos Técnicos e Operacionais

5.1.  Disponibilizar mao de obra qualificada, devidamente treinada e capacitada para o
desempenho das fung¢des descritas no Termo de Referéncia.

5.2.  Apresentar documentagdo que comprove habilitacdo técnica, inclusive com Atestado(s) de
Capacidade Técnica de execucdo de servigos compativeis em caracteristicas, quantidades e prazos
com o objeto da contratacao.

5.3.  Disponibilizar os equipamentos de prote¢ao individual (EPIs) a todos os profissionais, em
conformidade com as normas regulamentadoras de seguranca do trabalho, devendo substitui-los
periodicamente ou em caso de avarias.

5.4. Disponibilizar as ferramentas e materiais necessarios ao desempenho das funcdes,
conforme especificado nos anexos do Termo de Referéncia.

5.5. Fornecer veiculos operacionais e de apoio, incluindo uma van para locomocao dos
colaboradores € um caminhdo com cesto aéreo para servigos especializados como poda e
iluminagao publica.

5.6. Apresentar relatérios mensais de execucdo dos servicos, detalhando as atividades
desempenhadas por equipe e local de atuagdo.

5.7. A CONTRATADA devera fornecer ¢ manter todos os colaboradores uniformizados e
identificados, sendo responsabilidade da CONTRATADA o fornecimento de uniformes e crachés
aos seus funcionarios;

6. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

6.1.  Condigoes

6.2. A execugdo dos servigos contratados serd realizada de forma continua, planejada e
supervisionada, conforme diretrizes estabelecidas pela Secretaria Municipal de Obras e Servigos
Publicos — SEMOSP, considerando as necessidades operacionais do Municipio de Mirante da Serra
—RO.

6.3. Forma de Prestagao dos Servigos
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I.  Os servigos serdo executados de forma presencial e diaria, com alocacdo de equipes por
funcdo, setor e localidade, conforme cronograma estabelecido pela SEMOSP.

II. A empresa contratada devera manter disponibilidade imediata de pessoal de reserva para
substituicdo de trabalhadores ausentes por quaisquer motivos (atestados, faltas, férias, etc.),
garantindo a continuidade dos servigos.

6.4. Equipes e Supervisao
I. A empresa deverd organizar as equipes por func¢io e frente de trabalho, designando um

supervisor responsavel por cada equipe ou nucleo de atuagao.
II.  Cada supervisor sera o responsavel por:

o Acompanhar o desempenho dos funcionarios;

o Monitorar a produtividade e assiduidade;

o Preencher relatorios diarios/semanal/mensal de atividades executadas;

o Estabelecer comunicagdo direta com a equipe técnica da SEMOSP.
6.5.  Equipamentos e Materiais

I.  Todos os equipamentos de protecao individual (EPIs), ferramentas manuais, materiais de
apoio e veiculos operacionais deverdo ser fornecidos pela empresa contratada, em
perfeitas condigdes de uso e com manutengao periddica.

II. O Municipio nao disponibilizara equipamentos, ferramentas ou EPIs aos terceirizados.

6.6.  Relatorios e Acompanhamento

I. A contratada devera apresentar, mensalmente, os seguintes documentos:

Relatorio de execucao dos servicos, detalhado por funcdo e frente de trabalho;
Comprovantes de pagamento de salarios, FGTS e INSS dos funcionarios
alocados;

o Cédpia dos holerites dos trabalhadores.

II. A fiscalizagdo e acompanhamento dos servicos serdo realizados por equipe designada da
SEMOSP, que podera solicitar corre¢des, substitui¢des ou ajustes nas rotinas sempre que
necessario.

6.7. Veiculos

I. A empresa devera disponibilizar os veiculos de apoio necessarios para transporte de pessoal
e equipamentos, incluindo:
o Veiculo tipo VAN para o transporte dos colaboradores;
o Caminhao com cesto aéreo, para servicos de poda de arvores e manutencao da rede
de iluminagdo publica.

7. QUADRO RESUMO: QUANTITATIVO DE PROFISSIONALIS, EPIS E VEICULOS

7.1.  Quantitativo de Profissionais por Func¢do (Estimativa Inicial)
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QUANTITATIVO DE MAO DE OBRA

Servigos gerais bracais 10
Eletricista 1
Mecanico 2
Operador de maquinas pesadas )
(PATROL)

Operador de maquinas pesadas
(ESCAVADEIRA HIDRAULICA)

Operador de maquinas pesadas (PA
CARREGADEIRA E RETROESCAVADEIRA)
Operador de CaminhaoD e E

Soldador

Podador

Eletricista (automotivo)

RINR|~ w

7.2.  Descricao das Fungdes Operacionais
7.3.  Servigos Gerais / Bragais — Atividades Executadas

7.4. Os profissionais designados para a funcdo de servicos gerais e bracais terdo como
responsabilidade a execu¢do de atividades operacionais de apoio a limpeza e manutencdo urbana,
conservagdo de espacos publicos e suporte a agdes da Secretaria Municipal de Obras e Servigos
Publicos. Entre suas atribuigdes, destacam-se:

I.  Varrigdo de ruas, calgadas, pracas e demais logradouros publicos;
II.  Capinagao e rogagem manual de terrenos, canteiros, margens de estradas e areas publicas;
1.  Limpeza e desobstru¢do de bueiros, sarjetas e bocas de lobo;
Iv.  Carregamento e descarregamento de materiais, entulhos e residuos solidos;
V.  Coleta manual de residuos em areas publicas e eventos;
VL. Apoio na montagem e desmontagem de estruturas para acoes publicas;
VII.  Pintura de meio-fio e limpeza de calgadas e guias;
VIII.  Apoio em servicos de conservagao de prédios publicos e instalagdes;
IX.  Execucdo de tarefas bragais diversas, conforme necessidade do servigo;
X.  Zelar pelos materiais, ferramentas e equipamentos sob sua responsabilidade;
XI.  Seguir as normas de seguranga e usar adequadamente os EPIs fornecidos.

7.5.  Eletricista — Atividades Executadas

7.6. O eletricista serd responsavel por executar servicos elétricos relacionados a manutengao da
infraestrutura publica do municipio, englobando iluminagao publica e instalacdes elétricas internas
em prédios publicos municipais. Suas principais atividades incluem:

I.  Realizar manutengdo corretiva e preventiva da rede de iluminagdo publica, incluindo troca
de lampadas, relés, fotocélulas, fiacdo e demais componentes e outros;

II.  Instalar, reparar e substituir equipamentos e sistemas elétricos em postes, luminarias e redes
externas;
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Executar pequenos reparos € manutencao elétrica em instalagdes internas de prédios
publicos municipais, como escolas, unidades de satude, secretarias e outros;

Verificar e solucionar problemas elétricos, garantindo o funcionamento seguro e eficiente
das instalagdes;

Executar testes elétricos e inspegdes para detectar falhas ou riscos;

Zelar pela seguranca no trabalho, utilizando os Equipamentos de Prote¢do Individual (EPIs)
adequados;

Elaborar relatorios técnicos sobre as intervengoes realizadas;

Cumprir normas técnicas e de seguranga vigentes.

Mecanico — Atividades Executadas

O mecanico serd responsavel pela manutengdo preventiva e corretiva dos veiculos e

maquinas pesadas pertencentes a frota municipal, garantindo o funcionamento seguro e eficiente
dos equipamentos utilizados nos servigos publicos. Entre suas principais atribui¢des estao:

IL.

III.

IVv.

VL

VIIL

VIIIL.

IX.

7.9.

Realizar inspe¢do, diagnostico e reparos em motores, sistemas de transmissdo, freios,
suspensao, direcao e outros componentes mecanicos de veiculos leves, pesados € maquinas
pesadas;

Efetuar manutengao preventiva periddica conforme cronogramas estabelecidos, para evitar
falhas e prolongar a vida util dos equipamentos;

Substituir pegcas e componentes danificados, como filtros, 6leo, pneus, pastilhas de freio,
correias, mangueiras, entre outros;

Ajustar e calibrar sistemas mecanicos para garantir a operagdo correta dos veiculos e
maquinas;

Realizar testes de funcionamento apds reparos € manutengdes;

Manter a organizagdo e limpeza da oficina e das ferramentas utilizadas;

Registrar os servigos executados em relatorios ou sistemas de controle;

Cumprir as normas de seguranca do trabalho e utilizar corretamente os Equipamentos de
Protecao Individual (EPIs);

Colaborar com outras equipes para garantir a operacionalidade da frota municipal.

Operador de Maquinas Pesadas — Atividades Executadas

7.10. O operador de maquinas pesadas sera responsdvel por operar equipamentos como,
escavadeira hidraulica,retro escavadeiras, tratores, pas carregadeiras, moto niveladoras e outras

maquinas utilizadas nas atividades de manuten¢ao urbana, obras publicas e limpeza. Suas principais
atribuicdes incluem:

IL.

III.

IVv.

VL

Operar maquinas pesadas com seguranga e eficiéncia, seguindo as normas técnicas e de
seguranga;

Executar servicos de terraplanagem, abertura e limpeza de valas, nivelamento de terrenos,
remocgao de entulhos e preparagao de areas para obras;

Realizar manuten¢do basica preventiva das maquinas, como lubrificagdo, verificacdo de
niveis de 6leo e combustivel;

Zelar pela conservagdo e bom uso dos equipamentos sob sua responsabilidade;

Comunicar imediatamente qualquer defeito ou irregularidade detectada nas maquinas;
Colaborar com a equipe na execucdo dos servigos de limpeza urbana, manutencao de vias e
obras publicas;
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VII.  Cumprir os procedimentos de seguranga e utilizar adequadamente os Equipamentos de
Protecdo Individual (EPIs);
VIII.  Preencher relatorios ou registros de operagao ¢ manutencao quando exigido.

7.11.  Operador de Caminhdo — Categorias D e E — Atividades Executadas

7.12. O operador de caminhdo seré responsavel por conduzir veiculos pesados, nas categorias D e
E, para transporte de materiais, residuos, equipamentos e apoio as atividades da Secretaria
Municipal de Obras e Servigos Publicos. Suas principais fungdes incluem:

I.  Conduzir caminhdes pesados com seguranca e responsabilidade, respeitando as normas de
transito e regulamentos municipais;
II.  Realizar transporte de entulhos, residuos so6lidos, materiais de construgdo, equipamentos e
outros materiais necessarios as atividades de limpeza urbana, obras € manutengao;
1. Efetuar carga e descarga dos materiais, quando necessario, com apoio da equipe;
IV.  Realizar inspe¢do didria do veiculo, verificando condigdes mecanicas, niveis de oleo,
combustivel, pneus e equipamentos de seguranga;
V.  Manter a documentagao do veiculo atualizada e zelar pela sua conservagao e limpeza;
VI.  Comunicar imediatamente qualquer anormalidade ou defeito no veiculo a supervisdo;
VII.  Cumprir rigorosamente os procedimentos de seguranca do trabalho e utilizar os
Equipamentos de Prote¢do Individual (EPIs);
VIII.  Preencher relatorios de viagem e transporte, conforme exigéncia da administragao.

7.13. Eletricista Automotivo — Atividades Executadas

7.14. O eletricista automotivo serd responsavel pela manutencdo, reparo e instalagdo dos sistemas
elétricos dos veiculos e maquinas pesadas da frota municipal, assegurando o funcionamento correto
e seguro desses sistemas. Suas principais atribui¢des incluem:

I.  Diagnosticar e reparar falhas em sistemas elétricos automotivos, como circuitos de
iluminacdo, sinalizacdo, ignicdo e carregamento;
II.  Substituir componentes elétricos defeituosos, tais como baterias, alternadores, motores
de partida, fusiveis, relés, cabos e conectores;
III.  Instalar acessorios elétricos nos veiculos, como sistemas de alarme, sirenes, luzes
auxiliares e rastreadores;
IV. Realizar testes e inspecdes periddicas para garantir o funcionamento adequado dos
sistemas elétricos;
V. Auxiliar a equipe de mecanicos na identificacdo de problemas elétricos integrados a
sistemas mecanicos;
VI.  Manter a organizagao e conservagao das ferramentas e equipamentos elétricos;
VII.  Cumprir as normas de seguranga do trabalho, utilizando adequadamente os
Equipamentos de Protecdo Individual (EPIs);
VIII.  Registrar e reportar as atividades realizadas, conforme orientagdo da supervisao.

7.15. Soldador — Atividades Executadas

7.16. O soldador serd responsavel pela execucdo de servicos de soldagem, corte e reparo de
estruturas metalicas, equipamentos € maquinas pertencentes ao patriménio municipal, contribuindo
para a manutengao e conservagao dos bens publicos. Suas principais atribuigdes incluem:
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I.  Realizar soldagem em diferentes tipos de materiais metélicos, utilizando técnicas como
soldagem MIG, TIG, eletrodo revestido, entre outras;
1. Efetuar corte, acabamento e montagem de pecas metalicas conforme especificagdes
técnicas;
1. Reparar estruturas metalicas de veiculos, maquinas pesadas, equipamentos urbanos e
instalacdes prediais;
IV.  Realizar manuten¢ao preventiva em equipamentos metalicos, evitando falhas e aumentando
a durabilidade;
V.  Operar maquinas e equipamentos de soldagem com seguranca, respeitando as normas
técnicas e de seguranga;
VI.  Manter o ambiente de trabalho organizado e limpo, cuidando das ferramentas e
equipamentos;
VII.  Cumprir rigorosamente as normas de seguranga do trabalho e utilizar os Equipamentos de
Protecao Individual (EPIs) apropriados;
VIII.  Registrar as atividades realizadas e comunicar qualquer irregularidade a supervisao

7.17. Podador — Atividades Executadas

7.18. O podador sera responsavel por realizar a manutengdo e conservagdo da arborizacdo urbana,
contribuindo para a seguranca, estética e saude das arvores em areas publicas do municipio. Suas
principais atribui¢des incluem:

I.  Realizar podas corretivas, de limpeza e formagao em arvores de vias publicas, pracas e areas
verdes;
II.  Avaliar o estado fitossanitirio das arvores, identificando galhos secos, doentes ou que
oferecam risco a populagdo;
II.  Remover galhos que estejam interferindo na rede elétrica, sinalizagdo, calgadas e vias
publicas;
Iv.  Utilizar ferramentas manuais e motorizadas de poda, como tesouras, serras elétricas e
motosserras, com seguranga e eficiéncia;
V. Realizar o transporte e destinacdo adequada dos residuos vegetais gerados pelas podas,
conforme orientacdo ambiental;
VI.  Seguir as normas de seguranca do trabalho e utilizar os Equipamentos de Protecao
Individual (EPIs);
VII.  Comunicar a supervisdo qualquer situacdo de risco ou necessidade de intervencao especial;
VIII.  Auxiliar em agdes de plantio e manutencao de areas verdes, quando solicitado.

7.19. Todos os itens, equipamentos, ferramentas e EPIs necessarios a execugdo dos servigos
encontram-se devidamente especificados nas planilhas anexas, as quais passam a integrar este
Termo de Referéncia para todos os fins de direito, devendo ser integralmente observadas pela futura
contratada.

7.20. Todos os itens, equipamentos, ferramentas e EPIs necessarios a execucdo dos servigos
encontram-se devidamente discriminados nas planilhas de composi¢ao de custos anexas, as quais
passam a fazer parte integrante deste Termo de Referéncia para todos os fins legais. A
CONTRATADA devera observar integralmente os itens ali descritos, sendo vedada a execucao dos
servigos sem a devida disponibilizacdo dos recursos necessarios, Poderdo ser incluidos novos itens,
equipamentos, ferramentas ou EPIs, caso necessério, para o adequado atendimento das demandas
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do servigo, desde que devidamente justificados pela CONTRATANTE e formalizados nos termos
da legislagdo vigente, especialmente mediante termo aditivo, quando aplicavel.

8. Qualificacdo Técnica Especifica por Funcio

8.1.  Para assegurar a plena execugdo dos servicos, a CONTRATADA devera comprovar que os
profissionais disponibilizados atendem aos seguintes requisitos técnicos e legais, conforme a fungao
a ser desempenhada:

a) Servicos Gerais / Bracais

o Atestado(s) de execucdo de servicos de limpeza urbana, capina, rogagem, varri¢ado ou
conservagdo de espagos publicos;
e Treinamento basico de uso correto de EPIs (NR-6);

b) Eletricista (infraestrutura publica)

e Atestado(s) de execucdo de servicos de manutengdo em rede de iluminagdo publica e/ou
instalagdes elétricas prediais;

e Registro de responsavel técnico no CREA/CONFEA;

e Certificagdo em NR-10 (Seguranca em Eletricidade — minimo 40h);

e Certificagdo em NR-35 (Trabalho em Altura — minimo 8h);

o Experiéncia minima comprovada de 01 (um) ano em manutengao de iluminagao publica.

¢) Eletricista Automotivo

o Atestado(s) de servicos em sistemas elétricos automotivos (veiculos leves, pesados e
maquinas pesadas);

e Curso ou treinamento especifico em elétrica automotiva;

e Treinamento em NR-10 Basico (minimo 40h), por atuar em sistemas energizados de
veiculos.

d) Mecanico

o Atestado(s) de execugdo de servigos de manutengdo preventiva e corretiva em veiculos e/ou
maquinas pesadas;

e Curso de formacdo ou qualificagdo em mecanica automotiva e/ou mecanica de maquinas
pesadas (minimo 160h ou equivalente reconhecido pelo MEC/SENALI);

o Experiéncia minima comprovada de 02 (dois) anos;

o Treinamento em seguranga no trabalho em oficinas (NR-12 — Maquinas e Equipamentos).

e) Operador de Maquinas Pesadas
o Atestado(s) de operagdo de maquinas como retroescavadeira, motoniveladora, pa
carregadeira, trator de esteira ou similar;

e CNH categoria minima C valida;
e Certificagdao em operacao segura de maquinas pesadas (NR-12);

f) Motorista de Caminhao (categorias D e E)
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e CNH categoria D ou E valida;

e Curso de direcao defensiva e transporte de cargas;

e Experiéncia minima comprovada de 01 (um) ano em transporte de materiais, entulhos e/ou
apoio a obras;

o Atestado(s) de execucao de servicos similares.

g) Soldador

e Atestado(s) de execucdo de servicos de soldagem em estruturas metélicas, veiculos ou
maquinas pesadas;

e Treinamento em processos de soldagem MIG/MAG, TIG e eletrodo revestido;

e Treinamento em seguranca do trabalho aplicavel (NR-18 — Condigdes e Meio Ambiente de
Trabalho na Industria da Constru¢do e NR-34 — Condigdes € Meio Ambiente de Trabalho na
Industria da Reparacao Naval e Afins, por analogia);

h) Podador

o Atestado(s) de execucao de poda e manutengao de arborizagao urbana;
e Treinamento em NR-35 (Trabalho em Altura);
e Curso de operador de motosserra (minimo 08h, conforme exigéncia do MTE);

9. FISCALIZACAO

9.1. A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato,
ou pelos respectivos substitutos (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, caput).

9.2. O fiscal do contrato acompanhara a execucdo do contrato, para que sejam cumpridas todas
as condi¢des estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a
Administragdo. (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 22, VI);

9.2.1. O fiscal do contrato anotara no historico de gerenciamento do contrato todas as
ocorréncias relacionadas a execucao do contrato, com a descricao do que for necessario para a
regularizacao das faltas ou dos defeitos observados. (Lei n° 14.133, de 2021, art. 117, §1°, ¢
Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, II);

9.2.2.  Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal do contrato emitird
notificagdes para a corre¢do da execucdo do contrato, determinando prazo para a correcao.
(Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, III);

9.2.3. O fiscal do contrato informarad ao gestor do contato, em tempo habil, a situagdo que
demandar decisao ou adogao de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as
medidas necessarias e saneadoras, se for o caso. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, IV).

9.24.  No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execucdo do contrato nas datas
aprazadas, o fiscal do contrato comunicard o fato imediatamente ao gestor do contrato.
(Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 22, V).

Paginall|23

ID: 386911 e CRC: 27A21E85



ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRANTE DA SERRA
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS- SEMOSP

9.2.5. O fiscal do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo hébil, o término do
contrato sob sua responsabilidade, com vistas a renovacdo tempestiva ou a prorrogacao
contratual (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, VII).

9.3. O fiscal do contrato verificara a manutencdo das condi¢des de habilitacdo da contratada,
acompanhard o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacdo de apostilamento e
termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatorios pertinentes, caso necessario
(Art. 23, I e I, do Decreto n° 11.246, de 2022).

9.3.1.  Caso ocorra descumprimento das obrigagdes contratuais, o fiscal do contrato atuara
tempestivamente na solugdo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as
providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia; (Decreto n® 11.246, de 2022,
art. 23, IV).

10. GESTOR DO CONTRATO

10.1. O gestor do contrato coordenara a atualizagdo do processo de acompanhamento e
fiscalizacdo do contrato contendo todos os registros formais da execugcdo no historico de
gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servigo, do registro de ocorréncias, das
alteracdes e das prorrogacdes contratuais, elaborando relatério com vistas a verificacdo da
necessidade de adequacdes do contrato para fins de atendimento da finalidade da administragao.
(Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, IV).

10.2. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas
as ocorréncias relacionadas a execu¢ao do contrato ¢ as medidas adotadas, informando, se for o
caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia. (Decreto n® 11.246, de
2022, art. 21, II).

10.3. O gestor do contrato acompanhara a manutencdo das condi¢cdes de habilitacdo da
contratada, para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotard os problemas que obstem o
fluxo normal da liquidacdo e do pagamento da despesa no relatorio de riscos eventuais. (Decreto n°
11.246, de 2022, art. 21, III).

10.4. O gestor do contrato emitird documento comprobatorio da avalia¢do realizada pelos fiscais
técnico, administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigacdes assumidas pelo contratado,
com mengao ao seu desempenho na execugdo contratual, baseado nos indicadores objetivamente
definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de
cumprimento de obrigagdes. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, VIII).

10.5. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizagdo de processo administrativo de
responsabilizacdo para fins de aplicacdao de sangdes, a ser conduzido pela comissdo de que trata o
art. 158 da Lei n°® 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme
o caso. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, X).

10.6. O gestor do contrato devera elaborar relatorio final com informagdes sobre a consecugao dos
objetivos que tenham justificado a contratacdo e eventuais condutas a serem adotadas para o
aprimoramento das atividades da Administragdo. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, VI).
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10.7. O gestor do contrato deverd enviar a documentagdo pertinente ao setor de contratos para a
formalizagdo dos procedimentos de liquidacdo e pagamento, no valor dimensionado pela
fiscalizacdo e gestao nos termos do contrato.

11. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO

11.1. O custo estimado total da contratagdo ¢ de R$ 1.538.121,21 (um milhao, quinhentos e trinta
e oito mil, cento e vinte e um reais e vinte € um centavos.)

12. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

12.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avencadas e as normas da Lei n° 14.133, de 2021 e cada parte respondera pelas consequéncias de
sua inexecugao total ou parcial.

12.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensao do contrato, o cronograma de
execugdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias
mediante simples apostila.

12.3. O ¢6rgao ou entidade podera convocar representante da empresa para adogao de providéncias
que devam ser cumpridas de imediato.

12.4.  Apos a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgdo ou entidade podera
convocar o representante da empresa contratada para reunido inicial para apresenta¢dao do plano de
fiscalizacdo, que contera informagdes acerca das obrigagdes contratuais, dos mecanismos de
fiscalizacdo, das estratégias para execug¢do do objeto, do plano complementar de execucao da
contratada, quando houver, do método de afericao dos resultados e das sangdes aplicaveis, dentre
outros. Preposto

12.5. A Contratada designara formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da prestacao
dos servicos, indicando no instrumento os poderes e deveres em relacdo a execugdo do objeto
contratado.

12.6. A Contratada deverd manter preposto da empresa no local da execucdo do objeto durante o
periodo de vigéncia contratual.

12.7. A Contratante podera recusar, desde que justificadamente, a indica¢do ou a manutengdo do
preposto da empresa, hipdtese em que a Contratada designara outro para o exercicio da atividade.
Fiscalizagao.

12.8. A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato,
ou pelos respectivos substitutos ( Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, caput). Fiscalizagdo Técnica.

12.9. O fornecimento de combustivel necessario a execu¢ao dos servigos serd de responsabilidade
da CONTRATANTE, cabendo a esta o controle de abastecimento, consumo e utilizagdo, por meio
de sistema proprio ou outro meio de controle administrativo. A CONTRATADA devera utilizar o
combustivel exclusivamente na execu¢do dos servigos contratados, sendo vedado o uso para fins
diversos, sob pena de aplicacdo das sang¢des cabiveis.
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13. CRITERIOS DE MEDICAO E DE PAGAMENTO
13.1. Recebimento

13.2. O CONTRATADO fornecera, até¢ o quinto dia util de cada més, o relatério da execucao
efetiva dos servigos, com todas as medi¢des dos servigos executados no més incluindo cronograma
semanal ¢ mensal de servico executado em cada frente de servigo, km rodado de todos veiculos,
relatério de manutengdes realizadas, sinistros ou acidentes de trabalho ocorridos, relatorio
fotografico de execugdo dos servigos e outras demandas que o CONTRATANTE vier a solicitar;

13.3. Para as contratagdes decorrentes de despesas cujos valores nao ultrapassem o limite de que
trata o inciso II do art. 75 da Lei n° 14.133, de 2021, o prazo méaximo para o recebimento definitivo
sera de até 07 (sete)dias tuteis.

13.4. O prazo para recebimento definitivo podera ser excepcionalmente prorrogado, de forma
justificada, por igual periodo, quando houver necessidade de diligéncias para a aferigdo do
atendimento das exigéncias contratuais.

13.5. No caso de controvérsia sobre a execucao do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e
quantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n° 14.133, de 2021, comunicando-se a
empresa para emissao de Nota Fiscal no que pertine a parcela incontroversa da execugdo do objeto,
para efeito de liquidagdo e pagamento.

13.6. O prazo para a solugdo, pelo contratado, de inconsisténcias na execugdo do objeto ou de
saneamento da nota fiscal ou de instrumento de cobranca equivalente, verificadas pela
Administragcdo durante a analise prévia a liquidagdo de despesa, ndo serd computado para os fins do
recebimento definitivo.

13.7. O recebimento provisorio ou definitivo nao excluird a responsabilidade civil pela solidez e
pela seguranga dos bens nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execugao.
14. Liquidacgao

14.1. Para fins de liquidagdo, o setor competente deverd verificar se a nota fiscal ou instrumento
de cobranca equivalente apresentado expressa os elementos necessarios e essenciais do documento,
tais como:

14.1.1. o prazo de validade;

14.12.  adata da emissao;

14.1.3.  os dados do contrato e do 6érgao contratante;

14.1.4. o periodo respectivo de execugao do contrato;

14.1.5. o valor a pagar;

14.1.6.  eventual destaque do valor de retengdes tributrias cabiveis.

14.2. havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a
liquidacdo da despesa, esta ficard sobrestada até que o contratado providencie as medidas
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saneadoras, reiniciando-se o prazo apos a comprovagao da regularizagcdo da situagdo, sem Onus a
contratante;

14.3. A Nota Fiscal devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovagao da regularidade
fiscal, constatada por meio de consulta on-line a0 SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao
referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais ou a documentagdo mencionada
no art. 68 da Lei n® 14.133/2021.

14.4. A Administracdo deverd realizar consulta ao SICAF para: a) verificar a manutengdo das
condi¢des de habilitacdo exigidas no edital; b) identificar possivel razdo que impega a participacao
em licitacdo, no ambito do 6rgdo ou entidade, que implique proibicdo de contratar com o Poder
Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas INSTRUCAO NORMATIVA N° 3, DE 26
DE ABRIL DE 2018).

14.5. Constatando-se, junto ao SICAF, a situagdo de irregularidade do contratado, sera
providenciada sua notificagdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, regularize sua
situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por
igual periodo, a critério do contratante.

14.6. Nao havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante
devera comunicar aos Orgdos responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a
inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que
sejam acionados 0s meios pertinentes € necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

14.7. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisao
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla
defesa.

14.8. Havendo a efetiva execugdo do objeto, os pagamentos serao realizados normalmente, até
que se decida pela rescisdo do contrato, caso o contratado ndo regularize sua situacdo junto ao
SICAF.

15. Prazo de pagamento

15.1. O pagamento sera efetuado no prazo de até 30 (trinta) dias contados da finalizagdo da
liquidagdo da despesa, conforme secao anterior.

15.2. Se durante a liquidagdo for identificado erro ou falha documental sanével, salvo ma-f¢, o
credor serd notificado para no prazo de trés dias corridos para sanear o documento, apOs esse prazo
a obrigacdo do pagamento tera sua exigibilidade suspensa esera excluida da ordem cronologica.

15.3. No caso de atraso pelo CONTRATANTE, os valores devidos ao contratado serdo
atualizados monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva
realizagdo, em que os juros de mora serdo calculados a taxa de 0,5% (meio por cento) ao més, ou
6% (seis por cento) ao ano, mediante aplicacdo das seguintes formulas:

I=(TX/100) 365
EM =1x N x VP, onde:
I = Indice de atualizagdo financeira;
TX = Percentual da taxa de juros de mora anual;
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EM = Encargos moratorios;
N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela em atraso..

16. Forma de pagamento

16.1. Os precos inicialmente contratados sdo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado a
partir da data do or¢gamento estimado.

16.2. O pagamento sera realizado por meio de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e
conta corrente indicados pelo contratado.

16.3. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria
para pagamento.

16.4. Quando do pagamento, sera efetuada a retencdo tributaria prevista na legislacdo aplicavel,
em especial do IRF, conforme estabelecido no Decreto Municipal n. 3402/2023, anexo I, que
recepcionou a IN n. 1.234/2012 da RFB. Acrescentar a reten¢ao de 11% do INSS

16.4.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver,
serdo retidos na fonte, quando da realizacdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na
legislagao vigente.

17. FATURAMENTO

17.1. as Notas Fiscais deverdo ser apresentadas junto a Secretaria Municipal de Obras e Servigos
Publicos da Prefeitura Municipal de Mirante da Serra, sendo emitidas em favor da seguinte unidade
administrativa:

17.2.  Prefeitura Municipal de Mirante da Serra CNPJ: 63.787.071/0001-04 Enderego: Rua Dom
Pedro I, n° 2389 — Centro — CEP 76.926-000 — Mirante da Serra/RO Telefone: (69) 9 9297-4266.

17.3. No corpo da Nota Fiscal/Fatura deverdo constar obrigatoriamente as seguintes informagdes:

17.4. A descricao detalhada do servigo/material, utilizando a Denominagdo Comum Brasileira —
DCB (conforme Lei n° 9.787, de 10 de fevereiro de 1999);

17.5. O ntimero da cotacdo, processo administrativo ou nimero do empenho correspondente;

17.6. O numero da conta bancéria da empresa contratada para fins de depdsito do pagamento;

17.7. O numero do contrato firmado entre as partes.

18. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR E FORMA DE
FORNECIMENTO

18.1. Forma de selecdo e critério de julgamento da proposta

18.2. O fornecedor seré selecionado por meio da realizagdo de procedimento de LICITACAO, na
modalidade PREGAO, sob a forma ELETRONICA, com adogdo do critério de julgamento pelo
menor prego global, Forma de fornecimento.
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19. Exigéncias de habilitacao
19.1. Para fins de habilitagdo, devera o licitante comprovar os seguintes requisitos:
19.2. Habilitagao juridica

19.2.1. A Empresa deve possuir Classificacdo Nacional de Atividades Economicas (CNAE)
no CNPJ compativel com a prestacdo do servigos.

19.2.2.  Registro na Junta Comercial, no caso de empresa individual, com demonstragao
atualizada dos objetos sociais, indicando ramo de atividade compativel com o objeto licitado.

19.2.3. Ato constitutivo, estatuto ou CONTRATO SOCIAL em vigor, devidamente
registrado ou inscrito, em se tratando de sociedades comerciais e, no caso de sociedades por
acoes, acompanhado de documentos de eleicdo de seus administradores, com a demonstragao
do ramo de atividades compativel com o objeto licitado, bem como a tltima alterag¢ao social.
Nao sera aceita a Certidao Simplificada da Junta Comercial para substituir o contrato social.

19.24. Decreto de autorizagdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em
funcionamento no Pais, publicada no Diario Oficial da Unido, e ato de registro ou autorizagao
para funcionamento expedido pelo 6rgdo competente, quando a atividade assim o exigir.

19.2.5.  Cédula de identificacdo dos sécios (RG e CPF), ou do diretor, ou do proprietario, ou
do representante legal da empresa.

19.2.6. Se a empresa se fizer representar por PROCURADOR, faz-se necessario o
credenciamento por meio da apresentacao da copia de sua cédula de identidade ou documento
oficial com foto e de outorga por instrumento publico ou particular, com mengao expressa de
que lhe confere amplos poderes para pratica dos atos pertinentes ao certame, com firma
reconhecida em Cartorio, esta deve vir acompanhada de copia do ato de constituicdo da
empresa ou do ato de investidura na dire¢ao da empresa.

19.2.7.  Prova de Inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - CNPJ.

20. DA REGULARIDADE FISCAL SOCIAL E TRABALHISTA

20.1. Para o fiel cumprimento da legislacdo trabalhista, a administra¢do publica exigird por meio
do gestor e fiscal do contrato as seguintes documentacdes, antes de cada pagamento:

20.2. Certidao Conjunta de Débitos Relativos aos Tributos FEDERALIS e a Divida Ativa da Unido.
20.3. Certidao Negativa de Tributos ESTADUAIS.

20.4. Certidao Negativa de Tributos MUNICIPALIS.

20.5. Certidao de Regularidade Fiscal (CRF) do FGTS.

20.6. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justiga do Trabalho, mediante a
apresentacdo de certiddo negativa, emitida através do link https://tst.jus.br/certidaol Lei 12.440 de
07 de julho de 2011. Art. 642-A. E instituida a Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT),
expedida gratuita e eletronicamente, para comprovar a inexisténcia de débitos inadimplidos perante
a Justica do Trabalho. (Incluido pela Lei n® 12.440, de 2011). § 20 Verificada a existéncia de
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débitos garantidos por penhora suficiente ou com exigibilidade suspensa, sera expedida Certidao
Positiva de Débitos Trabalhistas em nome do interessado com os mesmos efeitos da CNDT.

20.7. Em se tratando de microempresa ou empresa de pequeno porte, havendo alguma restri¢gao na
comprovagao da regularidade fiscal e trabalhista, sera assegurado o prazo de 5 (cinco) dias uteis,
cujo termo inicial correspondera ao momento em que o proponente for declarado vencedor do
certame, prorrogavel por igual periodo, a critério da Administragdo, para a regularizagdo da
documentagdo, pagamento ou parcelamento do débito, e emissdo de eventuais certiddes negativas
ou positivas com efeito de certiddo negativa.

20.8. A ndo regularizagdo da documentagdo no prazo previsto no subitem anterior implicara
decadéncia do direito a contratacdo, sem prejuizo das sangdes previstas neste edital, ¢ facultado ao
(a) pregoeiro (a) convocar os licitantes remanescentes, na ordem de classificagao.

20.9. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos [Estadual/Distrital] ou
[Municipal/Distrital] relacionados ao objeto contratual, deverd comprovar tal condi¢gdo mediante a
apresentacao de declaragdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente,
na forma da lei.

20.10. Quando a fase de habilitagcdo anteceder a de julgamento e ja tiver sido encerrada, ndo cabera
exclusdo de licitante por motivo relacionado a habilitacdo, salvo em razdo de fatos supervenientes
ou s6 conhecidos ap6s o julgamento.

21. Qualificacao Economico-Financeira

21.1. Balango patrimonial, demonstracao de resultado de exercicio e demais demonstracdes
contabeis dos 2 (dois) ultimos exercicios sociais, comprovando que a empresa nao estd em processo
de faléncia;

21.2. A Certidao Negativa de Faléncia, Concordata, do Cartorio Distribuidor da Comarca sede da
proponente, deverd estar valida na data da CONVOCACAO. A certidio devera conter
expressamente o prazo de validade, ou quando ausente sera considerada valida por um periodo de
90 (noventa) dias corridos, a contar da data da sua emissdo pelo 6rgao expedidor, salvo disposicao
legal em contrario comprovada pelo proponente.

21.3. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitagdo deverdao atender a todas as
exigencias da habilitagdo e poderao substituir os demonstrativos contdbeis pelo balango de abertura.
(Lei n® 14.133, de 2021, art. 65, §1°).

21.4. O atendimento dos indices econdmicos previstos neste item devera ser atestado mediante
declaragdo assinada por profissional habilitado da area contébil, apresentada pelo fornecedor.

21.5. Indices de liquidez geral (LG) liquidez corrente (LC), e solvéncia geral(SG) superiores a
L(UM);

21.6. Os valores informados na planilha de composicao de custos e formacdao de pregos deverdo
ser compativeis com o regime tributario da empresa (Lucro Real, Lucro Presumido ou Simples
Nacional) e com os custos efetivos da execugdo do contrato. A CONTRATADA devera comprovar
todas as informacdes constantes na planilha, conforme itens apresentados nos anexos, sendo
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obrigatoria a apresentacdo de documentagdo comprobatéria, incluindo salarios, encargos
trabalhistas e previdenciarios, beneficios, insumos, EPIs, uniformes, equipamentos, tributos e lucro.
O nao atendimento a estas exigéncias, bem como a apresentacdo de informagdes inconsistentes ou
incompativeis com a realidade da empresa, podera ensejar a desclassificagdo da proposta ou a
aplicacdo das sang¢des previstas no edital e no contrato.

22. Qualificacao Técnica

22.1. A licitante devera comprovar aptiddo para desempenho de atividade pertinente e compativel
com o objeto da contratagdo, mediante apresentacdo de atestado(s) de capacidade técnica,
fornecido(s) por pessoa juridica de direito publico ou privado.

22.2. Os atestados apresentados deverdo comprovar a execucdo de servicos compativeis com o
objeto contratado, em caracteristicas, quantidades e prazos, evidenciando a experiéncia da licitante
em servigos de natureza continua e operacional.

22.3. Os atestados deverdo conter, no minimo, as seguintes informagoes:
a) Identificacdo da empresa contratante;
b) Descri¢ao dos servigos executados;
c) Periodo de execucdo dos servigos;
d) Quantitativos executados;

e) Declaragdo de que os servigos foram prestados de forma satisfatoria;
f) Nome, cargo e assinatura do responsavel pela emissao;

22.4. Serao desconsiderados atestados que nao demonstrem, de forma clara e objetiva, a execugao
de servigos compativeis com o objeto desta contratagao.
22.5. E vedada a apresentacio de atestados emitidos pela propria licitante.

22.6. A Administracao podera realizar diligéncias para verificagdo da veracidade das informagdes
apresentadas, podendo solicitar documentos complementares, entrar em contato com os emitentes
ou realizar visitas técnicas.

23. OBRIGACOES DAS PARTES

23.1. Sao obrigacdes da CONTRATANTE.

23.1.1.  Exigir o cumprimento de todas as obriga¢des assumidas pelo Contratado, de acordo
como contrato € seus anexos;

23.1.2.  Receber Objeto prazos condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia;

23.1.3.  Notificar o Contratado por escrito da ocorréncia de eventuais imperfei¢des, falhas ou
irregularidades constatadas no curso da execucdo dos servigos, fixando prazo para a sua
correcdo, certificando-se de que as solucdes por ele propostas sejam as mais adequadas;

23.1.4.  Acompanhar e fiscalizar a execucdo do contrato e o cumprimento das obrigagdes
pelo Contratado;
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23.1.5.  Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente a execuc¢do do objeto,no
prazo,forma e condigdes estabelecidos neste Termo de Referéncia;

23.1.6.  Aplicaram Contratado as sangdes previstanaleie no Contrato;

23.1.7.  Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagdes e reclamacdes re-lacionadas
a execucdo do presente Contrato, ressalvados os requerimentos mani-festamente
impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum interesse para a boa execugao do ajuste.

23.1.8.  Concluida a instru¢do do requerimento, a Administragdo terd o prazo de 01(um)més
para decidir, admitida a prorrogac¢ao motivada por igual periodo.

23.1.9. Responder eventuais pedido de reestabelecimentos do equilibrio-financeiro feito pelo
contratado no prazo maximo de 1(um) més, de acordo com o art. 123, paragrafo tnico, da Lei
no.14.133,de 2021.

23.1.10. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para
apuracdo de descumprimento de cldusulas contratuais.

23.1.11. Comunicar o Contratado na hipotese de posterior alteracdo do projeto pelo
Contratante,no caso do art.93,§2°,da Lei no 14.133/21.

23.1.12. A Administracdo ndo responderd por quaisquer compromissos assumidos pelo
Contratado com terceiros,ainda que vinculados a execucdo do contrato,bem como por
qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus
empregados,prepostos ou subordinados.

23.1.13. Notificar O Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorregdes verificadas
no objeto fornecido, para que se japorele substituido, reparado corrigido, no total ou em parte,
assuas expensas;

23.1.14. Previamente Expedi¢gdo Ordem De Servico, verificar pendéncias, liberar areas/ou
adotar providéncias cabiveis para regularidade do inicio da sua execugao.

23.2. Sao obrigacdes da CONTRATADA.

23.3. Responsabilizar-se integralmente pela execucdo dos servicos contratados, observando as
condi¢des estabelecidas neste Termo de Referéncia, no contrato e na legislagdo vigente;

23.4. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execug¢ao do objeto, bem como por
quaisquer danos causados a Administra¢do ou a terceiros, nao sendo reduzida essa responsabilidade
em razao da fiscalizagdo exercida pela CONTRATANTE;

23.5. Disponibilizar e manter, durante toda a execu¢dao contratual, o quantitativo minimo de
profissionais exigidos, devidamente qualificados e aptos ao desempenho das fungdes;

23.6. Substituir imediatamente qualquer profissional que esteja ausente, inapto, com desempenho
insatisfatorio ou que ndo atenda as exigéncias da Administragao;

23.7. Cumprir integralmente todas as obrigagdes trabalhistas, previdencidrias, fiscais € comerciais
relativas aos seus empregados, nao transferindo a CONTRATANTE qualquer responsabilidade por
seu inadimplemento;
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ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRANTE DA SERRA
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS- SEMOSP

23.8. Fornecer todos os equipamentos, ferramentas, materiais € insumos necessarios a execucao
dos servigos, em perfeitas condi¢des de uso;

23.9. Fornecer e exigir o uso adequado dos Equipamentos de Protecdo Individual (EPIs),
conforme normas de seguranga do trabalho vigentes;

23.10. Manter supervisao técnica permanente, garantindo a adequada execucdo dos servigos € o
cumprimento das obrigacdes contratuais;

23.11. Comunicar a CONTRATANTE, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer
ocorréncia que possa comprometer a execugao dos servigos;

23.12. Apresentar, mensalmente, juntamente com a Nota Fiscal, a comprovagdo de regularidade
fiscal, trabalhista e previdenciaria, incluindo:

a) Certidao relativa a Seguridade Social;

b) Certidao conjunta de tributos federais e Divida Ativa da Unido;
c) Certiddes de regularidade estadual e municipal;

d) Certificado de Regularidade do FGTS — CRF;

e) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

23.13. Apresentar, mensalmente, documentacdo comprobatéria referente aos empregados
vinculados ao contrato, incluindo:

a) Folha de pagamento dos funcionarios;

b) Comprovantes de pagamento dos salarios;

c) Holerites individuais (assinados ou eletronicos);

d) Comprovantes de recolhimento do FGTS;

e) Comprovantes de recolhimento do INSS;

f) Guia GFIP/SEFIP ou equivalente;

g) Folha de ponto ou registro de frequéncia dos funcionarios;

23.14. Manter canal de comunicagdo ativo com a CONTRATANTE, atendendo prontamente as
solicitagdes da fiscalizacdo;

23.15. Nao interromper a execucao dos servigos, salvo por motivo devidamente justificado e aceito
pela Administracdo;

23.16. Cumprir as normas de segurancga do trabalho, ambientais e demais legislacdes aplicaveis a
execucao dos servigos;

23.17. Atender as determinacdes da fiscalizagdo do contrato, corrigindo imediatamente quaisquer
irregularidades apontadas;

23.18. Garantir a substituicdo imediata de profissionais em casos de auséncia, afastamento ou
desligamento, sem prejuizo a continuidade dos servigos;

23.19. Observar as disposi¢oes da Lei Geral de Protecdo de Dados — LGPD (Lei n°® 13.709/2018),
garantindo a confidencialidade e a seguranca das informagdes a que tiver acesso;
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ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRANTE DA SERRA
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23.20. O pagamento da fatura ficard condicionado a apresentacdo de toda a documentacdo exigida
nos itens anteriores, podendo a Administragdo reter valores em caso de irregularidade;

24. DAS PENALIDADES

24.1. Pela inexecucao total ou parcial das obrigagdes assumidas, o contratado ficara sujeito as
sancoOes previstas nos artigos 156 a 162 da Lei n® 14.133/2021, sem prejuizo da aplicagdo de outras
penalidades previstas em legislacao especifica.

24.2. As penalidades aplicaveis a contratada sdo:

a) Adverténcia, por escrito, nas hipoteses de descumprimento de clausulas contratuais de menor
gravidade e que ndo tenham causado prejuizo & Administragao;

b) Multa, nos seguintes casos: b.1) Morosidade na execu¢do dos servigos, atraso injustificado ou
execucdo em desacordo com as condi¢des pactuadas: multa de até 0,5% (meio por cento) por dia de
atraso sobre o valor mensal do contrato, limitada a 10% (dez por cento); b.2) Inexecugdo total ou
parcial do objeto contratado, sem justificativa aceita pela Administracdo: multa de até 20% (vinte
por cento) sobre o valor total do contrato.

c) Suspensdo temporaria de participagdo em licitagdo e impedimento de contratar com a
Administragdo Publica por até 3 (trés) anos, nos casos de inexecucdo grave, fraude a licitacdo ou
reincidéncia de faltas graves;

d) Declaracao de inidoneidade, para licitar ou contratar com qualquer 6rgdo ou entidade da
Administragdo Publica, enquanto perdurarem os motivos da puni¢ao ou até que seja promovida a
reabilitagao.

24.3. A aplicacao de penalidade devera ser precedida de processo administrativo, com garantia do
contraditorio e da ampla defesa, sendo assegurado o prazo minimo de 5 (cinco) dias tUteis para
apresentacao de defesa.

24.4.  As penalidades acima poderao ser aplicadas isolada ou cumulativamente, de acordo com a
natureza e a gravidade da infracdo, sem prejuizo da apuracdo de eventuais danos civis, penais ou
trabalhistas.

24.5. O valor das multas aplicadas podera ser descontado dos pagamentos devidos a contratada
ou, quando for o caso, cobrado judicialmente.

22.6. Constituem também hipdteses de aplicacao de penalidades:

a) Nao substituicao de profissional ausente ou inadequado no prazo determinado;

b) Nao manutencdo do quantitativo minimo de profissionais exigidos;

c) Falta de fornecimento ou uso inadequado de EPIs;

d) Execugdo de servigos de forma inadequada, incompleta ou em desacordo com os padrdes
exigidos;

e) Descumprimento das determinacdes da fiscalizagdo do contrato;

f) Paralisacdo ou abandono injustificado dos servicos;

g) Descumprimento das obrigacdes trabalhistas, previdenciarias ou fiscais;

h) Reincidéncia de falhas na execugao dos servigos;
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25. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

25.1. As dés pesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos
consignados no Or¢camento Geral da Unido.

25.2. A contratacdo sera atendida pela seguinte dotagao:

25.3. Programagio: OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICO; Elemento
de Despesa: 3.3.90.39.00;

25.4. Ficha: 152

25.5. Art. 65. As condi¢des de habilitacdo serdo definidas no edital.

26. DOS ANEXOS

26.1. Integram o presente Termo de Referéncia, para todos os fins de direito, as planilhas de
composi¢do de custos e formagdo de pregos, contendo a discriminacao detalhada dos custos diretos
e indiretos envolvidos na execucao do objeto.

26.2. As planilhas contemplam, no minimo, os custos com mao de obra, encargos trabalhistas e
previdenciarios, insumos, equipamentos, utensilios, EPIs, uniformes, tributos e lucro.

26.3. As referidas planilhas deverdo ser obrigatoriamente observadas pelas licitantes na
elabora¢do de suas propostas, servindo como base para andlise de exequibilidade, fiscalizacao
contratual e eventual reequilibrio econdmico-financeiro.

Mirante da Serra — RO, em 27 de abril de 2026.

Davi Ribeiro Dias

SEC.MUN.OBRAS E SERV.PUBLICOS
PORT.7380/2025
(assinatura eletronica)

Ricardo Augusto Portela Lucindo
Chefe de secao de obras
Cad.2961

(assinatura eletronica)

José Carlos Pereira de Andrade

Prefeito Municipal
(assinatura eletronica)
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EQUIPAMENTOS - BRACAIS

_ QUANTIDADE PRECO !VIEDIO VALOR TOTAL
ITEM EQUIPAMENTOS - DEPRECIACAO 20% A.A. UNIDADE SR UNITARIO
1 Esmerilhadeira angular unidade 2 649,67 1.299,34
2 Furadeira elétrica unidade 2 451,42 902,84
3 MOTOSERRA, 72,2 CC, SABRE DE 33 CM unidade 2 3.837,22 7.674,44
4 Parafusadeira a bateria: bateria ion-litio 18 V unidade 2 1.466,33 2.932,66
5 ROCADEIRA MANUAL unidade 10 2.542,49 25.424,90
6 Serra marmore portatil unidade 2 420,15 840,30
7 Serra circular portatil unidade 2 986,10 1.972,20
8 Serra tico-tico elétrica unidade 2 328,00 656,00
9 SOPRADOR DE FOLHAS unidade 2 2.542,59 5.085,18
46.787,86
DEPRECIACAO 20% AO ANUAL 9.357,57
DEPRECIACAO MENSAL 779,80
DEPRECIACAO MENSAL INDIVIDUAL POR 10 EMPREGADOS 77,98
EQUIPAMENTOS - TODOS SERVIDORES
ITEM EQUIPAMENTOS - DEPRECIACAO 20% A.A. UNIDADE QUANT. P'EENCI?_A“;TE") VALOR TOTAL
1 VEICULO TIPO MINI VAN unidade 1 157.166,67 157.166,67
157.166,67
DEPRECIACAO 20% AO ANUAL 31.433,33
DEPRECIACAO MENSAL 2.619,44
DEPRECIACAO MENSAL INDIVIDUAL POR 28 EMPREGADO 93,55
EQUIPAMENTOS - PODADOR
ITEM EQUIPAMENTOS - DEPRECIACAO 20% A.A. UNIDADE QUANT. PREGO I'VIEDIO VALOR TOTAL
UNITARIO
Podador Aplicagdo: Corte De Galhos, Caracteristicas Adicionais:
Haste Extensivel Para 5 Metros, Cilindrada Motor: 25 Cc, Poténcia .
1 . . 3 unidade 2 1.554,67 3.109,34
Motor: 1,3 Cv, Sistema Corte: Corrente, Tipo Combustivel:
Gasolina, Tipo Motor: A Combust3o
3.109,34
DEPRECIACAO 20% AO ANUAL 621,87
DEPRECIACAO MENSAL 51,82

DEPRECIAGAO MENSAL INDIVIDUAL POR 1 EMPREGADO

25,91
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EQUIPAMENTOS -SOLDADOR

ITEM EQUIPAMENTOS - DEPRECIACAO 20% A.A. UNIDADE QUANT. Plﬁﬁﬁ_mfglo VALOR TOTAL
1 Maquina de solda elétrica unidade 1 1.227,96 1.227,96
2 Maquina de solda MIG/MAG unidade 1 5.239,50 5.239,50
6.467,46
DEPRECIACAO 20% AO ANUAL 1.293,49
DEPRECIACAO MENSAL 107,79
DEPRECIACAO MENSAL INDIVIDUAL POR 1 EMPREGADOS 107,79
EQUIPAMENTOS - ELETRICISTA AUTOMOTIVO
ITEM EQUIPAMENTOS - DEPRECIACAO 20% A.A. UNIDADE QUANT. Plﬁﬁﬁ_mfglo VALOR TOTAL
1 Testador Bateria: 9, Padrao: Tia 568 unidade 1 879,21 879,21
879,21
DEPRECIACAO 20% AO ANUAL 175,84
DEPRECIACAO MENSAL 14,65
DEPRECIACAO MENSAL INDIVIDUAL POR 1 EMPREGADO 14,65
EQUIPAMENTOS - ELETRICISTA
ITEM EQUIPAMENTOS - DEPRECIACAO 20% A.A. UNIDADE QUANT. PlLENCﬁ'A“fngO VALOR TOTAL
1 Caminhdo com cesto aéreo unidade 1 289.950,00 289.950,00
289.950,00
DEPRECIACAO 20% AO ANUAL 57.990,00
DEPRECIACAO MENSAL 4.832,50
DEPRECIACAO MENSAL INDIVIDUAL POR 1 EMPREGADO 1.610,83
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UTENSILIOS - BRAGAIS

DEPRECIACAO 50% AO ANUAL Qtd. 6 MESES PRECO
ITEM UTENSILIOS UNIDADE SR MEE,,IO VALOR TOTAL
UNITARIO
1 |Baldes unidade 5 13,85 69,25
2 |Brochas p/ pintura de meio-fio unidade 15 9,78 146,70
Carrinhos De Mo Especifica¢do : Carrinhos De Mao, .
3 Pneu C/ Camara Ar Sg Litrosg unidade > 260,16 1.300,80
4 ([Cavadeiras unidade 5 59,52 297,60
5 |Enxadas unidade 15 51,54 773,10
6 |Enxaddo unidade 5 66,69 333,45
Escada Material: Aluminio, Quantidade Degraus: 13,
7 |Tipo: Articulada - Material: Aluminio, Quantidade unidade 2 671,70 1.343,40
Degraus: 13, Tipo: Articulada
8 |Facdes unidade 10 47,15 471,50
9 [Fita métrica de pano (30 m) unidade 7 35,79 250,53
10 (Fita zebrada (sinalizagdo) unidades 5 21,00 105,00
11 (Formao unidade 15 40,82 612,30
12 |Foices unidade 5 43,25 216,25
13 |Martelo de borracha unidade 3 27,32 81,96
14 ([Martelo tipo unha unidade 3 51,63 154,89
15 |Marreta pequena (5kg) unidade 3 185,14 555,42
16 ([Nivel de bolha unidade 2 21,54 43,08
17 (Pas de bico unidade 5 51,50 257,50
18 [Rastelos unidade 15 43,29 649,35
19 |Alavanca metalica reta (pé-de-cabra) unidade 3 75,63 226,89
20 |Arco de serra (com laminas) unidade 5 69,70 348,50
21 |[Serrote manual (madeira) unidade 3 58,98 176,94
fio de corte para rogadeira, com didmetro minimo de
22 [3,0 mm, comprimento total de no minimo 300 Rolo 15 174,57 2.618,55
metros,material nylon
23 |Oleo Lubrificante 2 Tempos 500ml unidade 180 54,01 9.721,80
24 |faca de rogadeira duas ponta unidade 20 55,30 1.106,00
25 [Vassouras (piagava/cerdas duras) unidade 35 24,47 856,45
22.717,21
DEPRECIAGCAO 50% AO ANUAL 11.358,61
DEPRECIACAO MENSAL 946,55
DEPRECIACAO MENSAL INDIVIDUAL POR 10 EMPREGADOS 94,66
UTENSILIOS - MECANICO
DEPRECIACAO 50% AO ANUAL Qtd. Por Unidade | pop o
PF/MT MEDIO VALOR TOTAL
ITEM UTENSILIOS UNIDADE GISE UNITARIO
Alicate Amperimetro - Alicate Amperimetro, Material
1 |Plastico, Tipo Digital, Corrente 1000A Ac/ 1000Adc unidade 2 226,87 453,74
A
2 |Alicate bico longo isolado unidade 2 53,56 107,12
3 |Alicates universais, corte, pressdo unidade 2 53,78 107,56
4 |Alicate decapador de fio unidade 2 60,25 120,50
5 |Jogo De Chave Allen 30 Pecas unidade 2 120,09 240,18
6 zogo de Chaves Combinadas (fixa/estrela) Medidas: unidade ) 248,85 497,70
mm a 46 mm
Jogo de Chave Catraca com Soquetes Medidas: 8 .
7 unidade 2 416,32 832,64

mm a 32 mm
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8 |Jogo de Chaves de Fenda unidade 2 57,79 115,58
9 t;gg;:leacliloa;e:;lgl:::l (comuns) Medidas: N° 0 x unidade ) 205,91 411,82
Jogo de Chaves Inglesas (ajustaveis)Medidas: 6" a .
10 24" unidade 2 418,87 837,74
11 ([Chave de vela unidade 2 41,69 83,38
Macaco Hidraulico. Macaco Hidraulico Tipo Jacaré,
12 [Com Rodas De A¢o, Capacidade Minima De 2 unidade 2 1.556,10 3.112,20
Toneladas
13 |Torno de Bancada unidade 1 344,11 344,11
14 |Pistola para graxa/lubrificagdo unidade 2 175,16 350,32
15 ([Torquimetro unidade 2 257,67 515,34
8.129,93
DEPRECIACAO 50% AO ANUAL 4.064,97
DEPRECIAGAO MENSAL 338,75
DEPRECIAGAO MENSAL INDIVIDUAL POR 2 EMPREGADO 169,37
UTENSILIOS - ELETRICISTA
DEPRECIACAO 50% AO ANUAL Qtd. Por Unidade | op g
PF/MT MEDIO VALOR TOTAL
ITEM UTENSILIOS UNIDADE POSTO UNITARIO
1 Cinturao tipo paraquedista com talabarte e trava- unidade 1 346,17 346,17
quedas
2 |Escada de fibra (isolada, minimo 6 m) unidade 3 1.586,12 4.758,36
5.104,53
DEPRECIACAO 50% AO ANUAL 2.552,27
DEPRECIAGAO MENSAL 212,69
DEPRECIAGAO MENSAL INDIVIDUAL POR 1 EMPREGADO 212,69
UTENSILIOS - ELETRICISTA AUTOMOTIVO
PRECO
ITEM UTENSILIOS UNIDADE | TOTAL 6 MESES MEDIO VALOR TOTAL
UNITARIO
1 [Multimetro digital unidade 2 45,10 90,20
90,20
DEPRECIAGAO 50% AO ANUAL 45,10
DEPRECIAGAO MENSAL 3,76
DEPRECIAGAO MENSAL INDIVIDUAL POR 1 EMPREGADOS 3,76
UTENSILIOS - PODADOR
DEPRECIACAO 50% AO ANUAL Qtd. Por Unidade | pop o
PF/MT MEDIO VALOR TOTAL
ITEM UTENSILIOS UNIDADE POSTO UNITARIO
1 Cinturao tipo paraquedista com talabarte e trava- unidade ) 346,17 692,34
quedas
2 |Facdes unidade 5 47,15 235,75
928,09
DEPRECIACAO 50% AO ANUAL 464,05
DEPRECIAGAO MENSAL 38,67
DEPRECIAGAO MENSAL INDIVIDUAL POR EMPREGADO 19,34
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UNIFORME/EPIS POR EMPREGADO CARGO BRAGAIS

PRECO
QUANTIDADE 6 . VALOR
ITEM UNIFORMES POR EMPREGADO UNIDADE MESES MEI?IO TOTAL
UNITARIO
1 [Capacete de seguranga com jugular unidade 1 52,06 52,06
2 |Oculos de protecdo incolor ou escuro unidade 2 15,00 30,00
3 |Protetor auricular tipo plug unidade 1 83,67 83,67
4 |Luvas de vaqueta unidade 2 23,76 47,52
5 |Perneiras de couro ou material sintético resistente PAR 1 105,17 105,17
6 |Colete refletivo (alta visibilidade) unidade 2 151,40 302,80
7 |Chapéu tipo arabe (com protegdo de nuca) unidade 2 43,27 86,54
8 [Camisa de manga longa (uniforme operacional) unidade 2 132,25 264,50
9 Calgado de seg.uranga com biqueira de ago ou PVC PAR 5 109,99 219,98
reforcado (botina ou coturno)
VALOR POR EMPREGADO 1.192,24
VALOR MENSAL 198,71
UNIFORME/EPIS POR EMPREGADO CARGO ELETRICISTA
PRECO
QUANTIDADE 6 . VALOR
ITEM UNIFORMES POR EMPREGADO UNIDADE MESES MEI?IO TOTAL
UNITARIO
1 |Chapéu tipo arabe (com protecio de nuca) unidade 2 43,27 86,54
2 |Protetor facial (face shield) unidade 2 24,89 49,78
3 |Oculos de protecdo incolor ou escuro unidade 2 15,00 30,00
4 |Luvas isolantes de borracha unidade 3 229,68 689,04
5 Calgado de seg.uranga com biqueira de ago ou PVC PAR 5 109,99 219,98
reforgado (botina ou coturno)
6 |Colete refletivo (alta visibilidade) unidade 2 151,40 302,80
7 |Camisa de manga longa (uniforme operacional) unidade 2 132,25 264,50
VALOR POR EMPREGADO 1.642,64
VALOR MENSAL 273,77
UNIFORME/EPIS POR EMPREGADO CARGO MECANICOS
PRECO
QUANTIDADE 6 . VALOR
ITEM UNIFORMES POR EMPREGADO UNIDADE MESES MEI?IO TOTAL
UNITARIO
1 |Oculos de protegio incolor ou escuro unidade 2 15,00 30,00
2 |Camisa de manga longa (uniforme operacional) unidade 2 132,25 264,50
3 Calgado de seg.uranga com biqueira de ago ou PVC PAR 5 109,99 219,98
reforgado (botina ou coturno)
VALOR POR EMPREGADO 514,48
VALOR MENSAL 85,75
UNIFORME/EPIS POR EMPREGADO CARGO Operador de Maquinas Pesadas
PRECO
QUANTIDADE 6 . VALOR
ITEM UNIFORMES POR EMPREGADO UNIDADE MESES MEI?IO TOTAL
UNITARIO
1 |Oculos de protegio incolor ou escuro unidade 2 15,00 30,00
2 |Protetor auricular tipo plug unidade 2 83,67 167,34
3 |Colete refletivo (alta visibilidade) unidade 2 151,40 302,80
4 |Camisa de manga longa (uniforme operacional) unidade 2 132,25 264,50
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Calgado de seguranga com biqueira de aco ou PVC

5 A PAR 2 109,99 219,98
reforcado (botina ou coturno)
VALOR POR EMPREGADO 984,62
VALOR MENSAL 164,10
UNIFORME/EPIS POR EMPREGADO CARGO OPERADOR DE CAMINHAO — CATEGORIAS D E E
PRECO
QUANTIDADE 6 . VALOR
ITEM UNIFORMES POR EMPREGADO UNIDADE MESES MEI?IO TOTAL
UNITARIO
1 |Oculos de protegio incolor ou escuro unidade 2 15,00 30,00
2 |Protetor auricular tipo plug unidade 2 83,67 167,34
3 |Colete refletivo (alta visibilidade) unidade 2 151,40 302,80
4 |Camisa de manga longa (uniforme operacional) unidade 2 132,25 264,50
5 Calgado de seg.uranga com biqueira de ago ou PVC PAR 5 109,99 219,98
reforgado (botina ou coturno)
VALOR POR EMPREGADO 984,62
VALOR MENSAL 164,10
UNIFORME/EPIS POR EMPREGADO CARGO ELETRICISTA AUTOMOTIVO
PRECO
QUANTIDADE 6 . VALOR
ITEM UNIFORMES POR EMPREGADO UNIDADE MESES MEI?IO TOTAL
UNITARIO
1 |Oculos de protegio incolor ou escuro unidade 2 15,00 30,00
2 |Protetor auricular tipo plug unidade 2 83,67 167,34
3 |Colete refletivo (alta visibilidade) unidade 2 151,40 302,80
4 |Camisa de manga longa (uniforme operacional) unidade 2 132,25 264,50
5 Calgado de seg.uranga com biqueira de ago ou PVC PAR 5 109,99 219,98
reforcado (botina ou coturno)
VALOR POR EMPREGADO 984,62
VALOR MENSAL 164,10
UNIFORME/EPIS POR EMPREGADO CARGO SOLDADOR
PRECO
QUANTIDADE 6 . VALOR
ITEM UNIFORMES POR EMPREGADO UNIDADE MESES MEI?IO TOTAL
UNITARIO
1 |Avental de raspa ou couro grosso unidade 2 95,72 191,44
Capacete de seguranca com viseira de solda (mascara .
2 unidade 1 136,89 136,89
de soldagem)
3 |Oculos de protecdo incolor ou escuro unidade 3 15,00 45,00
4 |Luvas de vaqueta unidade 3 23,76 71,28
5 Calgado de seg.uranga com biqueira de ago ou PVC PAR 5 109,99 219,98
reforcado (botina ou coturno)
6 [Camisa de manga longa (uniforme operacional) unidade 2 132,25 264,50
VALOR POR EMPREGADO 929,09
VALOR MENSAL 154,85

UNIFORME/EPIS POR EMPREGADO CARGO PODADOR
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PRECO

QUANTIDADE 6 , VALOR
ITEM UNIFORMES POR EMPREGADO UNIDADE MESES MEI?IO TOTAL
UNITARIO
1 |Capacete de seguranga com jugular unidade 2 52,06 104,12
2 |Oculos de protegdo incolor ou escuro unidade 2 15,00 30,00
3 [Protetor auricular tipo concha unidade 2 83,67 167,34
4 |Luvas de vaqueta unidade 2 23,76 47,52
5 |Colete refletivo (alta visibilidade) unidade 2 151,40 302,80
6 |Chapéu tipo arabe (com protecao de nuca) unidade 2 43,27 86,54
7 |Camisa de manga longa (uniforme operacional) unidade 2 132,25 264,50
8 Cal¢ado de seg.uranga com biqueira de ago ou PVC PAR 5 109,99 219,98
reforgado (botina ou coturno)
VALOR POR EMPREGADO 1.222,80
VALOR MENSAL 203,80
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PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

N2 PROCESSO: 585/2026

Discriminagdo dos Servigos (dados referentes a contratacéo)

A Data da apresentacdo da proposta (dia/més/ano) 01/03/2026
B Municipio / UF MIRANTE DA SERRA/RO
C N2 de meses de execugdo contratual 6
D SALARIOS BASEADO NA CONVENGAO COLETIVA DE TRABALHO 2025/2025 NUMERO DE REGISTRO NO MTE: RO000003/2025

TERMO ADITIVO
Dados complementares para composi¢do dos custos referente a mao-de-obra
1 Salario Normativo da Categoria Profissional RS 1.743,48
2 Categoria profissional BRACAIS
3 Data base da categoria 1/1/2026
Moédulo 1 - Composi¢do da Remuneragcao |
1 Composicdo da Remuneracdo Valor (R$)
A Saldrio-Base 1.743,48
B Adicional de Insalubridade 20% do Saldrio minimo do pais R$ 1.621,00 (2026) 324,20
Total 2.067,68
Médulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios
Submédulo 2.1 - 132 (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias
2.1 132 (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias Valor (R$)
A 132 (décimo terceiro) Saldrio (item 14 do Anexo XIl da IN 05/2017 MPDG) 8,33% 172,31
B Férias e Adicional de Férias (item 14 do Anexo XII da IN 05/2017 MPDG) 12,10% 250,19
Total 422,50
Submaddulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS) e outras contribuigdes.

2.2 GPS, FGTS e outras contribuicdes Percentual (%) Valor (R$)
A INSS (Inciso | do art. 22 da Lei 8.212/1991) 20,00% 498,04
B Saldrio Educacdo (Inciso | do art. 32 do Decreto 87.043/1982) 2,50% 62,25
C SAT (Art. 22, inciso |1, alinea “C” da Lei n® 8.212/91) - comprovar! 3% 74,71
D SESI ou SESC (art. 30 da Lei 8.036/1990 e art. 12 da Lei 8.154/1990) 1,50% 37,35
E SENAI ou SENAC (Decreto-Lei 2.318/1986) 1,00% 24,90
F SEBRAE (art. 82 da Lei 8.029/1990) 0,60% 24,81
G INCRA (Decreto-Lei 1.146/1970) 0,20% 4,98
H FGTS (Art. 15 da Lei 8.036/1990) 8,00% 199,21

Total [ 36,80% | 926,26
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Quadro-Resumo do Médulo 2 - Encargos e Beneficios anuais, mensais e diarios

2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (RS$)
2.1 139 (décimo terceiro) Saldrio, Férias e Adicional de Férias 422,50
2.2 GPS, FGTS e outras contribuicdes 926,26

Total 1.348,75
Mddulo 3 - Provisdo para Rescisdo

3 Provisdo para Rescisdo Valor (RS)

A Aviso Prévio Indenizado - APl = (33 + 365 x 0,20 x 100 = 1,81%) 37,43

B Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado (8% x 1,81% = 0,14%) 2,89

c Multa do FGTS e contribuigdo social sobre o aviso prévio indenizado (Item 14 do Anexo XIl da IN 8374

05/2017 - 4,5% x 90% do pessoal recebe aviso indenizado) 4,05% ’
3.1. CUSTO DO AVISO PREVIO INDENIZADO 124,06

b Aviso prévio trabalhado APT (07 + 30 + 12 x 0,10 x 100 = 0,194%) - NO SEGUNDO ANO o saldo 401

percentual sera de 0,194% (1,94/30x3) apenas referente aos 3 dias que serdo acrescentados !

£ Incidéncia dos encargos do submddulo 2.2 sobre o aviso prévio trabalhado (36,80% x 0,194% = 14.47

0,7%) y
F Multa do FGTS e contribuigdo social sobre o aviso prévio trabalhado (Item 14 do Anexo Xll da IN 930
05/2017 - 4,5% x 10% do pessoal recebe aviso trabalhado) 0,45% ’
3.2. CUSTO DO AVISO PREVIO TRABALHADO 27,79
Mddulo 4 - Custo de Reposicdo do Profissional Ausente
Submddulo 4.1 - Auséncias Legais
4.1 Auséncias Legais Valor (RS)
A Substituto na cobertura de férias (Tergo constitucional de férias e 132 salario do ferista (3,03% + 19.64
8,33%) + 12 = 0,95%) ’

B Substituto na cobertura de auséncias legais e auséncias por doenga ((8 + 30 + 12) + (7 + 30 + 12)) x 86.22

100=4,17% ’

C Substituto na cobertura de licenca-paternidade (5 + 30 + 12 x 0,075) x 100 = 0,10% 2,07

D Substituto na cobertura de auséncia por acidente de trabalho ((15 + 30 + 12) x 0,15 x 100 = 0,63% 13.03

£ Substituto na cobertura de afastamento maternidade (1 + 12 x 4) + (1,33 + 12 x 4) + 12 x 0,00025 x 041

100 = 0.02% !
r Incidéncia do submaddulo 2.2 sobre o somatério do submédulo 2.1 e sobre as alineas A,B,C,De E 200,15
do submédulo 4.1. = 9,68% ’
Total 321,52
Quadro-Resumo do Médulo 4 - Custo de Reposigado do Profissional Ausente

4 Custo de Reposicdo do Profissional Ausente Valor (R$)

4.1 Auséncias Legais 321,52
Total 321,52

Médulo 5 - Insumos Diversos
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5 Insumos Diversos Valor (RS)
A Uniformes RS 198,71
B Utensilios RS 94,66
C Equipamentos RS 171,53
Total RS 464,89
| Moadulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro
6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro Percentual (%) Valor (RS)
A Custos Indiretos 6,00% 261,28
B Lucro 6,79% 295,68
C Tributos
C.1. Tributos Federais (PIS) 1,65% 71,85
C.2. Tributos Federais (COFINS) 7,60% 330,96
C.2. Tributos Estaduais (especificar)
C.3. Tributos Municipais (ISS) 5,00% 217,73
TOTAL 27,04% 1.177,51
Total 1.177,51
I 2. QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Maio de obra vinculada a execucdo contratual (valor por empregado) Valor (R$)
A Mddulo 1 - Composicdo da Remuneracdo 2.067,68
B Médulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios 1.348,75
C Mddulo 3 - Provisdo para Rescisdo 151,85
D Médulo 4 - Custo de Reposicdo do Profissional Ausente 321,52
E Mddulo 5 - Insumos Diversos 464,89
Subtotal (A + B +C+ D+E) 4.354,70
F |Médu|o 6 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro 1.177,51
Valor Total por Empregado Mensal 5.532,21
10 FUNCIONARIOS 55.322,08
VALOR CONTRATO 6 MESES 331.932,50

CONTA=DEPOSITO VINCULADA
seguintes provisoes:

a) 130 (décimo terceiro) salario;
b) férias e 1/3 (um tergo) constitucional de férias;
c) multa sobre o FGTS e contribuigdo social para as rescisdes sem justa causa; e
d) encargos sobre férias e 130 (décimo terceiro) saldrio.

TN 0572017- MIPOG. O montante dos aep05|Eos da ConEa-Dep05|Eo Vinculada - b oqueaaa para mowmenEagao sera igual ao Somatorio dos valores das
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PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

N2 PROCESSO: 585/2026

Discriminagdo dos Servigos (dados referentes a contratacéo)

01/03/2026

A Data da apresentacdo da proposta (dia/més/ano)

B Municipio / UF MIRANTE DA SERRA/RO
C N2 de meses de execugdo contratual 6
D SALARIOS BASEADO NA CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO 2025/2025 NUMERO DE REGISTRO NO MTE: RO000003/2025

Dados complementares para composi¢do dos custos referente a mao-de-obra

1 Saldrio Normativo da Categoria Profissional RS 3.635,40
2 Categoria profissional ELETRICISTA
3 Data base da categoria 1/1/2026

| Moédulo 1 - Composi¢do da Remuneracao

1 Composicdo da Remuneracdo Valor (RS)

A Saldrio-Base 3.635,40
B Adicional de periculosidade 30% do Salario base R$3.635,40 1.090,62

Total 4.726,02
Maddulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios
Submddulo 2.1 - 132 (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias

2.1 132 (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias Valor (RS)

A 139 (décimo terceiro) Saldrio (item 14 do Anexo XIl da IN 05/2017 MPDG) 8,33% 393,84
B Férias e Adicional de Férias (item 14 do Anexo Xll da IN 05/2017 MPDG) 12,10% 571,85

Total 965,68
Submédulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS) e outras contribuigdes.

2.2 GPS, FGTS e outras contribuicdes Percentual (%) Valor (R$)
A INSS (Inciso | do art. 22 da Lei 8.212/1991) 20,00% 1.138,34
B Saldrio Educacdo (Inciso | do art. 32 do Decreto 87.043/1982) 2,50% 142,29
C SAT (Art. 22, inciso Il, alinea “C” da Lei n2 8.212/91) - comprovar! 3% 170,75
D SESI ou SESC (art. 30 da Lei 8.036/1990 e art. 12 da Lei 8.154/1990) 1,50% 85,38
E SENAI ou SENAC (Decreto-Lei 2.318/1986) 1,00% 56,92
F SEBRAE (art. 82 da Lei 8.029/1990) 0,60% 56,71

@

INCRA iDecreto—Lei 1.146‘1970 0,20% 11,38
H FGTS (Art. 15 da Lei 8.036/1990) 8,00% 455,34

Total

36,80%

2.117,11
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Quadro-Resumo do Médulo 2 - Encargos e Beneficios anuais, mensais e diarios

05/2017 - 4,5% x 10% do pessoal recebe aviso trabalhado) 0.45%

2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios Valor (R$)
2.1 132 (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias 965,68
2.2 GPS, FGTS e outras contribuicdes 2.117,11

Total 3.082,79
| Madulo 3 - Provisdo para Rescisao

3 Provisdo para Rescisdo Valor (R$)

A Aviso Prévio Indenizado - API = (33 + 365 x 0,20 x 100 = 1,81%) 85,54

B Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado (8% x 1,81% = 0,14%) 6,62

c Multa do FGTS e contribui¢do social sobre o aviso prévio indenizado (Item 14 do Anexo Xl da IN 191.40

05/2017 - 4,5% x 90% do pessoal recebe aviso indenizado) 4,05% !
3.1. CUSTO DO AVISO PREVIO INDENIZADO 283,56

D Aviso prévio trabalhado APT (07 + 30 + 12 x 0,10 x 100 = 0,194%) - NO SEGUNDO ANO o saldo 917

percentual sera de 0,194% (1,94/30x3) apenas referente aos 3 dias que serdo acrescentados !

E Incidéncia dos encargos do submddulo 2.2 sobre o aviso prévio trabalhado (36,80% x 0,194% = 3308

0,7%) ’
r Multa do FGTS e contribuigdo social sobre o aviso prévio trabalhado (Item 14 do Anexo XIl da IN 2127

63,52

3.2. CUSTO DO AVISO PREVIO TRABALHADO i

Mddulo 4 - Custo de Reposicao do Profissional Ausente

Submédulo 4.1 - Auséncias Legais

4.1 Auséncias Legais Valor (R$)
A Substituto na cobertura de férias (Tergo constitucional de férias e 132 salario do ferista (3,03% + 44.90
8,33%) + 12 = 0,95%) ’
B Substituto na cobertura de auséncias legais e auséncias por doenga ((8 + 30 + 12) + (7 + 30 + 12)) x 197,08
100=4,17%
C Substituto na cobertura de licenca-paternidade (5 + 30 + 12 x 0,075) x 100 = 0,10% 4,73
D Substituto na cobertura de auséncia por acidente de trabalho ((15 + 30 + 12) x 0,15 x 100 = 0,63% 20,77
£ Substituto na cobertura de afastamento maternidade (1 + 12 x 4) + (1,33 + 12 x 4) + 12 x 0,00025 x 0.95
100 = 0,02% ’
F Incidéncia do submaddulo 2.2 sobre o somatdrio do submddulo 2.1 e sobre as alineas A,B,C,De E 457.48
do submédulo 4.1 . = 9,68% !
Total 734,90
Quadro-Resumo do Mddulo 4 - Custo de Reposicdo do Profissional Ausente
4 | Custo de Reposicdo do Profissional Ausente Valor (RS)
4.1 [Auséncias Legais 734,90
Total 734,90

ID: 386911 e CRC: 27A21E85




Médulo 5 - Insumos Diversos

5 Insumos Diversos Valor (R$)
A Uniformes RS 273,77
B Utensilios RS 212,69
C Equipamentos RS 1.610,83
Total RS 2.097,30
| Mddulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro
6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro Percentual (%) Valor (R$)
A Custos Indiretos 6,00% 659,28
B Lucro 6,79% 746,09
C Tributos
C.1. Tributos Federais (PIS) 1,65% 181,30
C.2. Tributos Federais (COFINS) 7,60% 835,09
C.2. Tributos Estaduais (especificar)
C.3. Tributos Municipais (ISS) 5,00% 549,40
TOTAL 27,04% 2.971,18
Total 2.971,18
I 2. QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO I
Mao de obra vinculada a execucdo contratual (valor por empregado) Valor (RS$)
A Médulo 1 - Composicdo da Remuneracdo 4.726,02
B Mddulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios 3.082,79
C Médulo 3 - Provisdo para Rescisdo 347,08
D Mddulo 4 - Custo de Reposicdo do Profissional Ausente 734,90
E Médulo 5 - Insumos Diversos 2.097,30
Subtotal (A + B +C+ D+E) 10.988,08
F |Médu|o 6 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro 2.971,18
Valor Total por Empregado Mensal 13.959,26
1 FUNCIONARIO 13.959,26
VALOR CONTRATO 6 MESES 83.755,56.

CONTA=DEPOSITO VINCULADA

TN 0'572017- VMIPOG. O montante dos aep05|fos da ConEa-Deposﬁo Vinculada - B oqueaaa para mowmenfagao sera igual ao Somatorio dos valores das

seguintes provisdes:

a) 130 (décimo terceiro) salario;
b) férias e 1/3 (um terco) constitucional de férias;
c) multa sobre o FGTS e contribuigdo social para as rescisdes sem justa causa; e
d) encargos sobre férias e 130 (décimo terceiro) salario.
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PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

N2 PROCESSO: 585/2026

Discriminagdo dos Servigos (dados referentes a contratacéo)

A Data da apresentacdo da proposta (dia/més/ano) 01/03/2026
B Municipio / UF MIRANTE DA SERRA/RO
C N2 de meses de execugdo contratual 6

D SALARIOS BASEADO NA CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO 2025/2025 NUMERO DE REGISTRO NO MTE: RO000003/2025

Dados complementares para composi¢do dos custos referente a mao-de-obra

1 Salario Normativo da Categoria Profissional RS 3.694,76
2 Categoria profissional MECANICO
3 Data base da categoria 1/1/2026

Moédulo 1 - Composi¢do da Remuneragcao

1 Composicdo da Remuneracdo Valor (R$)

A Saldrio-Base 3.694,76
B Adicional de Insalubridade 40% do Saldrio minimo do pais R$ 1.621,00 (2026) 648,40

Total 4.343,16
Médulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios
Submédulo 2.1 - 132 (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias

2.1 132 (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias Valor (R$)

A 132 (décimo terceiro) Saldrio (item 14 do Anexo XIl da IN 05/2017 MPDG) 8,33% 361,93
B Férias e Adicional de Férias (item 14 do Anexo XII da IN 05/2017 MPDG) 12,10% 525,52

Total 887,45
Submaddulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS) e outras contribuigdes.

2.2 GPS, FGTS e outras contribuicdes Percentual (%) Valor (R$)
A INSS (Inciso | do art. 22 da Lei 8.212/1991) 20,00% 1.046,12
B Saldrio Educacdo (Inciso | do art. 32 do Decreto 87.043/1982) 2,50% 130,77
C SAT (Art. 22, inciso |l, alinea “C” da Lei n® 8.212/91) - comprovar! 3% 156,92
D SESI ou SESC (art. 30 da Lei 8.036/1990 e art. 12 da Lei 8.154/1990) 1,50% 78,46
E SENAI ou SENAC (Decreto-Lei 2.318/1986) 1,00% 52,31
F SEBRAE (art. 82 da Lei 8.029/1990) 0,60% 52,12
G INCRA (Decreto-Lei 1.146/1970) 0,20% 10,46
H FGTS (Art. 15 da Lei 8.036/1990) 8,00% 418,45
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Total 36,80% | 194560 |
Quadro-Resumo do Médulo 2 - Encargos e Beneficios anuais, mensais e diarios
2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (RS)
2.1 139 (décimo terceiro) Saldrio, Férias e Adicional de Férias 887,45
2.2 GPS, FGTS e outras contribuicdes 1.945,60
Total 2.833,05
Médulo 3 - Provisdo para Rescisdo |
3 Provisdo para Rescisdo Valor (RS$)
A Aviso Prévio Indenizado - APl = (33 + 365 x 0,20 x 100 = 1,81%) 78,61
B Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado (8% x 1,81% = 0,14%) 6,08
c Multa do FGTS e contribuigdo social sobre o aviso prévio indenizado (Item 14 do Anexo XIl da IN 175.90
05/2017 - 4,5% x 90% do pessoal recebe aviso indenizado) 4,05% !
3.1. CUSTO DO AVISO PREVIO INDENIZADO 260,59
b Aviso prévio trabalhado APT (07 + 30 + 12 x 0,10 x 100 = 0,194%) - NO SEGUNDO ANO o saldo 8.43
percentual sera de 0,194% (1,94/30x3) apenas referente aos 3 dias que serdo acrescentados !
£ Incidéncia dos encargos do submddulo 2.2 sobre o aviso prévio trabalhado (36,80% x 0,194% = 3040
0,7%) ’
F Multa do FGTS e contribuigdo social sobre o aviso prévio trabalhado (Item 14 do Anexo Xll da IN 19,54
05/2017 - 4,5% x 10% do pessoal recebe aviso trabalhado) 0,45% ’
3.2. CUSTO DO AVISO PREVIO TRABALHADO 58,37
Mddulo 4 - Custo de Reposicdo do Profissional Ausente |
Submddulo 4.1 - Auséncias Legais
4.1 Auséncias Legais Valor (RS$)
A Substituto na cobertura de férias (Tergo constitucional de férias e 132 salario do ferista (3,03% + 4126
8,33%) + 12 = 0,95%) ’
B Substituto na cobertura de auséncias legais e auséncias por doenga ((8 + 30 + 12) + (7 + 30 + 12)) x 18111
100=4,17% ’
C Substituto na cobertura de licenca-paternidade (5 + 30 + 12 x 0,075) x 100 = 0,10% 4,34
D Substituto na cobertura de auséncia por acidente de trabalho ((15 + 30+ 12) x 0,15 x 100 = 0,63% 2736
£ Substituto na cobertura de afastamento maternidade (1 + 12 x 4) + (1,33 + 12 x 4) + 12 x 0,00025 x 087
100 = 0.02% !
r Incidéncia do submaddulo 2.2 sobre o somatério do submédulo 2.1 e sobre as alineas A,B,C,De E 420.42
do submédulo 4.1. = 9,68% ’
Total 675,36
Quadro-Resumo do Médulo 4 - Custo de Reposigado do Profissional Ausente
4 Custo de Reposicdo do Profissional Ausente Valor (R$)
4.1 Auséncias Legais 675,36
Total 675,36
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| Médulo 5 - Insumos Diversos

5 Insumos Diversos Valor (R$)
A Uniformes RS 85,75
B Utensilios RS 169,37
C Equipamentos RS 93,55
Total R$ 348,67
| Mddulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro
6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro Percentual (%) Valor (R$)
A Custos Indiretos 6,00% 511,15
B Lucro 6,79% 578,45
C Tributos
C.1. Tributos Federais (PIS) 1,65% 140,57
C.2. Tributos Federais (COFINS) 7,60% 647,46
C.2. Tributos Estaduais (especificar)
C.3. Tributos Municipais (ISS) 5,00% 425,96
TOTAL 27,04% 2.303,59
Total 2.303,59
I 2. QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mao de obra vinculada a execucdo contratual (valor por empregado) Valor (RS$)
A Médulo 1 - Composicdo da Remuneracdo 4.343,16
B Mddulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios 2.833,05
C Médulo 3 - Provisdo para Rescisdo 318,96
D Mddulo 4 - Custo de Reposicdo do Profissional Ausente 675,36
E Médulo 5 - Insumos Diversos 348,67
Subtotal (A + B +C+ D+E) 8.519,21
F |Médu|o 6 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro 2.303,59
Valor Total por Empregado Mensal 10.822,80
2 FUNCIONARIOS 21.645,60
VALOR CONTRATO 6 MESES 129.873,60

CONTA=DEPOSITO VINCULADA
seguintes provisdes:

a) 130 (décimo terceiro) salario;
b) férias e 1/3 (um terco) constitucional de férias;
c) multa sobre o FGTS e contribuigdo social para as rescisdes sem justa causa; e
d) encargos sobre férias e 130 (décimo terceiro) salario.

TN 0'572017- VMIPOG. O montante dos aep05|fos da ConEa-Deposﬁo Vinculada - B oqueaaa para mowmenfagao sera igual ao Somatorio dos valores das
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PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

N2 PROCESSO: 585/2026

Discriminagdo dos Servigos (dados referentes a contratacéo)

01/03/2026

A Data da apresentacdo da proposta (dia/més/ano)

B Municipio / UF MIRANTE DA SERRA/RO
C N2 de meses de execugdo contratual 6
D SALARIOS BASEADO NA CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO 2025/2025 NUMERO DE REGISTRO NO MTE: RO000003/2025

Dados complementares para composi¢do dos custos referente a mao-de-obra

1 Salario Normativo da Categoria Profissional RS 4.065,14
2 Categoria profissional OPERADOR DE PATROL
3 Data base da categoria 1/1/2026

Mddulo 1 - Composi¢do da Remuneragdo
1 Composicdo da Remuneracdo Valor (R$)
A Saldrio-Base 4.065,14
B Adicional de Insalubridade 40% do Saldrio minimo do pais R$ 1.621,00 (2026) 648,00
Total 4.713,14
Médulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios
Submédulo 2.1 - 132 (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias

2.1 132 (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias Valor (R$)

A 132 (décimo terceiro) Saldrio (item 14 do Anexo XIl da IN 05/2017 MPDG) 8,33% 392,76
B Férias e Adicional de Férias (item 14 do Anexo XII da IN 05/2017 MPDG) 12,10% 570,29

Total 963,05
Submaddulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS) e outras contribuigdes.

2.2 GPS, FGTS e outras contribuicdes Percentual (%) Valor (R$)
A INSS (Inciso | do art. 22 da Lei 8.212/1991) 20,00% 1.135,24
B Saldrio Educacdo (Inciso | do art. 32 do Decreto 87.043/1982) 2,50% 141,90
C SAT (Art. 22, inciso |l, alinea “C” da Lei n® 8.212/91) - comprovar! 3% 170,29
D SESI ou SESC (art. 30 da Lei 8.036/1990 e art. 12 da Lei 8.154/1990) 1,50% 85,14
E SENAI ou SENAC (Decreto-Lei 2.318/1986) 1,00% 56,76
F SEBRAE (art. 82 da Lei 8.029/1990) 0,60% 56,56
G INCRA (Decreto-Lei 1.146/1970) 0,20% 11,35
H FGTS (Art. 15 da Lei 8.036/1990) 8,00% 454,10
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Total 36,80% [ 211338 |
Quadro-Resumo do Médulo 2 - Encargos e Beneficios anuais, mensais e diarios
2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (RS)
2.1 139 (décimo terceiro) Saldrio, Férias e Adicional de Férias 963,05
2.2 GPS, FGTS e outras contribuicdes 2.111,34
Total 3.074,39
Médulo 3 - Provisdo para Rescisdo |
3 Provisdo para Rescisdo Valor (RS$)
A Aviso Prévio Indenizado - APl = (33 + 365 x 0,20 x 100 = 1,81%) 85,31
B Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado (8% x 1,81% = 0,14%) 6,60
c Multa do FGTS e contribuigdo social sobre o aviso prévio indenizado (Item 14 do Anexo XIl da IN 190,88
05/2017 - 4,5% x 90% do pessoal recebe aviso indenizado) 4,05% !
3.1. CUSTO DO AVISO PREVIO INDENIZADO 282,79
b Aviso prévio trabalhado APT (07 + 30 + 12 x 0,10 x 100 = 0,194%) - NO SEGUNDO ANO o saldo 914
percentual sera de 0,194% (1,94/30x3) apenas referente aos 3 dias que serdo acrescentados !
£ Incidéncia dos encargos do submddulo 2.2 sobre o aviso prévio trabalhado (36,80% x 0,194% = 32.99
0,7%) )
F Multa do FGTS e contribuigdo social sobre o aviso prévio trabalhado (Item 14 do Anexo Xll da IN 2121
05/2017 - 4,5% x 10% do pessoal recebe aviso trabalhado) 0,45% ’
3.2. CUSTO DO AVISO PREVIO TRABALHADO 63,34
Mddulo 4 - Custo de Reposicdo do Profissional Ausente |
Submddulo 4.1 - Auséncias Legais
4.1 Auséncias Legais Valor (RS$)
A Substituto na cobertura de férias (Tergo constitucional de férias e 132 salario do ferista (3,03% + 4477
8,33%) + 12 = 0,95%) ’
B Substituto na cobertura de auséncias legais e auséncias por doenga ((8 + 30 + 12) + (7 + 30 + 12)) x 196,54
100=4,17% ’
C Substituto na cobertura de licenca-paternidade (5 + 30 + 12 x 0,075) x 100 = 0,10% 4,71
D Substituto na cobertura de auséncia por acidente de trabalho ((15 + 30+ 12) x 0,15 x 100 = 0,63% 2969
£ Substituto na cobertura de afastamento maternidade (1 + 12 x 4) + (1,33 + 12 x 4) + 12 x 0,00025 x 0.94
100 = 0.02% !
r Incidéncia do submaddulo 2.2 sobre o somatério do submédulo 2.1 e sobre as alineas A,B,C,De E 456.23
do submédulo 4.1. = 9,68% ’
Total 732,89
Quadro-Resumo do Médulo 4 - Custo de Reposigado do Profissional Ausente
4 Custo de Reposicdo do Profissional Ausente Valor (R$)
4.1 Auséncias Legais 732,89
Total 732,89

ID: 386911 e CRC: 27A21E85




Médulo 5 - Insumos Diversos

5 Insumos Diversos Valor (R$)
A Uniformes RS 164,10
B Utensilios
C Equipamentos RS 93,55
Total R$ 257,65
Mddulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro
6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro Percentual (%) Valor (R$)
A Custos Indiretos 6,00% 547,45
B Lucro 6,79% 619,53
C Tributos
C.1. Tributos Federais (PIS) 1,65% 150,55
C.2. Tributos Federais (COFINS) 7,60% 693,44
C.2. Tributos Estaduais (especificar)
C.3. Tributos Municipais (ISS) 5,00% 456,21
TOTAL 27,04% 2.467,19
Total 2.467,19
2. QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mao de obra vinculada a execucdo contratual (valor por empregado) Valor (RS$)
A Médulo 1 - Composicdo da Remuneracdo 4.713,14
B Mddulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios 3.074,39
C Médulo 3 - Provisdo para Rescisdo 346,13
D Mddulo 4 - Custo de Reposicdo do Profissional Ausente 732,89
E Médulo 5 - Insumos Diversos 257,65
Subtotal (A + B +C+ D+E) 9.124,21
F |Médu|o 6 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro 2.467,19
Valor Total por Empregado Mensal 11.591,40
2 FUNCIONARIOS 23.182,80
VALOR CONTRATO 6 MESES 139.096,78

CONTA=DEPOSITO VINCULADA

seguintes provisdes:

a) 130 (décimo terceiro) salario;
b) férias e 1/3 (um terco) constitucional de férias;
c) multa sobre o FGTS e contribuigdo social para as rescisdes sem justa causa; e
d) encargos sobre férias e 130 (décimo terceiro) salario.

TN 0'572017- VMIPOG. O montante dos aep05|fos da ConEa-Deposﬁo Vinculada - B oqueaaa para mowmenfagao sera igual ao Somatorio dos valores das
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PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGCAO DE PRECOS

N2 PROCESSO: 585/2026

Discriminagdo dos Servigos (dados referentes a contratacéo)

A Data da apresentacdo da proposta (dia/més/ano) 01/03/2026

B Municipio / UF MIRANTE DA SERRA/RO

C N2 de meses de execugdo contratual 6

D SALARIOS BASEADO NA CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO 2025/2025 NUMERO DE REGISTRO NO MTE: RO000003/2025 TERMO

Dados complementares para composi¢do dos custos referente a mio-de-obra

1 Salario Normativo da Categoria Profissional R$ 4.065,14
2 Categoria profissional OPERADOR DE ESCAVADEIRA
3 Data base da categoria 1/1/2026

Mddulo 1 - Composi¢dao da Remuneragdo

1 Composicdo da Remuneracdo Valor (R$)

A Saldrio-Base 4.065,14
B Adicional de Insalubridade 40% do Saldrio minimo do pais R$ 1.621,00 (2026) 648,40

Total 4.713,54
Mddulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, M is e Didrios
Submédulo 2.1 - 132 (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias

2.1 132 (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias Valor (R$)

A 132 (décimo terceiro) Saldrio (item 14 do Anexo XIl da IN 05/2017 MPDG) 8,33% 392,80
B Férias e Adicional de Férias (item 14 do Anexo XII da IN 05/2017 MPDG) 12,10% 570,34

Total 963,13
Submaddulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS) e outras contribuigGes.

2.2 GPS, FGTS e outras contribuicdes Percentual (%) Valor (R$)
A INSS (Inciso | do art. 22 da Lei 8.212/1991) 20,00% 1.135,33
B Saldrio Educacdo (Inciso | do art. 32 do Decreto 87.043/1982) 2,50% 141,92
C SAT (Art. 22, inciso |l, alinea “C” da Lei n® 8.212/91) - comprovar! 3% 170,30
D SESI ou SESC (art. 30 da Lei 8.036/1990 e art. 12 da Lei 8.154/1990) 1,50% 85,15
E SENAI ou SENAC (Decreto-Lei 2.318/1986) 1,00% 56,77
F SEBRAE (art. 82 da Lei 8.029/1990) 0,60% 56,56
G INCRA (Decreto-Lei 1.146/1970) 0,20% 11,35
H FGTS (Art. 15 da Lei 8.036/1990) 8,00% 454,13
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Total 36,80% 2.111,52 |
Quadro-Resumo do Médulo 2 - Encargos e Beneficios anuais, mensais e diarios
2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (RS)
2.1 139 (décimo terceiro) Saldrio, Férias e Adicional de Férias 963,13
2.2 GPS, FGTS e outras contribuicdes 2.111,52
Total 3.074,65
Mddulo 3 - Provisdo para Rescisdo
3 Provisdo para Rescisdo Valor (RS)
A Aviso Prévio Indenizado - APl = (33 + 365 x 0,20 x 100 = 1,81%) 85,32
B Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado (8% x 1,81% = 0,14%) 6,60
c Multa do FGTS e contribuigdo social sobre o aviso prévio indenizado (Item 14 do Anexo XIl da IN 190,90
05/2017 - 4,5% x 90% do pessoal recebe aviso indenizado) 4,05% ’
3.1. CUSTO DO AVISO PREVIO INDENIZADO 282,81
b Aviso prévio trabalhado APT (07 + 30 + 12 x 0,10 x 100 = 0,194%) - NO SEGUNDO ANO o saldo 014
percentual sera de 0,194% (1,94/30x3) apenas referente aos 3 dias que serdo acrescentados ’
£ Incidéncia dos encargos do submddulo 2.2 sobre o aviso prévio trabalhado (36,80% x 0,194% = 32.99
0,7%) )
F Multa do FGTS e contribuigdo social sobre o aviso prévio trabalhado (Item 14 do Anexo Xll da IN 2121
05/2017 - 4,5% x 10% do pessoal recebe aviso trabalhado) 0,45% ’
3.2. CUSTO DO AVISO PREVIO TRABALHADO 63,35
Moédulo 4 - Custo de Reposicdo do Profissional Ausente
Submddulo 4.1 - Auséncias Legais
4.1 Auséncias Legais Valor (RS)
A Substituto na cobertura de férias (Tergo constitucional de férias e 132 salario do ferista (3,03% + 4478
8,33%) + 12 = 0,95%) ’
B Substituto na cobertura de auséncias legais e auséncias por doenga ((8 + 30 + 12) + (7 + 30 + 12)) x 196,55
100=4,17% ’
C Substituto na cobertura de licenca-paternidade (5 + 30 + 12 x 0,075) x 100 = 0,10% 4,71
D Substituto na cobertura de auséncia por acidente de trabalho ((15 + 30+ 12) x 0,15 x 100 = 0,63% 2970
£ Substituto na cobertura de afastamento maternidade (1 + 12 x 4) + (1,33 + 12 x 4) + 12 x 0,00025 x 0.94
100 = 0.02% !
r Incidéncia do submaddulo 2.2 sobre o somatério do submédulo 2.1 e sobre as alineas A,B,C,De E 456.27
do submédulo 4.1. = 9,68% ’
Total 732,96
Quadro-Resumo do Médulo 4 - Custo de Reposigao do Profissional Ausente
4 Custo de Reposicdo do Profissional Ausente Valor (R$)
4.1 Auséncias Legais 732,96
Total 732,96
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| Médulo 5 - Insumos Diversos |

5 Insumos Diversos Valor (R$)
A Uniformes RS 164,10
B Utensilios
C Equipamentos RS 93,55
Total R$ 257,65
| Médulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro |
6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro Percentual (%) Valor (R$)
A Custos Indiretos 6,00% 547,50
B Lucro 6,79% 619,59
C Tributos
C.1. Tributos Federais (PIS) 1,65% 150,56 LUCRO REAL, COMPROVAR. 21.6do TR
C.2. Tributos Federais (COFINS) 7,60% 693,50 LUCRO REAL, COMPROVAR. 21.6 do TR
C.2. Tributos Estaduais (especificar)
C.3. Tributos Municipais (ISS) 5,00% 456,25
TOTAL 27,04% 2.467,39
Total 2.467,39
I 2. QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO I
Mao de obra vinculada a execucdo contratual (valor por empregado) Valor (RS)
A Médulo 1 - Composicdo da Remuneracdo 4.713,54
B Mddulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios 3.074,65
C Médulo 3 - Provisdo para Rescisdo 346,16
D Mddulo 4 - Custo de Reposicdo do Profissional Ausente 732,96
E Médulo 5 - Insumos Diversos 257,65
Subtotal (A + B +C+ D+E) 9.124,96
F |Médu|o 6 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro 2.467,39
Valor Total por Empregado Mensal 11.592,35
2 FUNCIONARIOS 23.184,71
VALOR CONTRATO 6 MESES 139.108,26

CONTA=DEPOSITO VINCULADA
TN 0572017-MPOG. O montante dos depositos da Conta-Deposito Vinculada - bloqueada para movimentacao sera igual ao somatorio dos valores das

seguintes provisdes:

a) 130 (décimo terceiro) salario;
b) férias e 1/3 (um terco) constitucional de férias;
c) multa sobre o FGTS e contribuigdo social para as rescisdes sem justa causa; e
d) encargos sobre férias e 130 (décimo terceiro) salario.
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PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

N2 PROCESSO: 585/2026

Discriminagdo dos Servigos (dados referentes a contratacéo)

01/03/2026

A Data da apresentacdo da proposta (dia/més/ano)

B Municipio / UF MIRANTE DA SERRA/RO
C N2 de meses de execugdo contratual 6
D SALARIOS BASEADO NA CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO 2025/2025 NUMERO DE REGISTRO NO MTE: RO000003/2025

Dados complementares para composi¢do dos custos referente a mao-de-obra

1 Salario Normativo da Categoria Profissional RS 4.065,14
5 Catesoria orofissional OPERADOR DE PA

ategoria protissiona CARREGADEIRA E RETRO

3 Data base da categoria 1/1/2026

Moédulo 1 - Composi¢do da Remuneragcao
1 Composicdo da Remuneracdo Valor (R$)
A Saldrio-Base 4.065,14
B Adicional de Insalubridade 40% do Saldrio minimo do pais R$ 1.621,00 (2026) 648,40
Total 4.713,54
Médulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios
Submédulo 2.1 - 132 (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias

2.1 132 (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias Valor (R$)

A 132 (décimo terceiro) Saldrio (item 14 do Anexo XIl da IN 05/2017 MPDG) 8,33% 392,80
B Férias e Adicional de Férias (item 14 do Anexo XII da IN 05/2017 MPDG) 12,10% 570,34

Total 963,13
Submaddulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS) e outras contribuigdes.

2.2 GPS, FGTS e outras contribuicdes Percentual (%) Valor (R$)
A INSS (Inciso | do art. 22 da Lei 8.212/1991) 20,00% 1.135,33
B Saldrio Educacdo (Inciso | do art. 32 do Decreto 87.043/1982) 2,50% 141,92
C SAT (Art. 22, inciso |1, alinea “C” da Lei n® 8.212/91) - comprovar! 3% 170,30
D SESI ou SESC (art. 30 da Lei 8.036/1990 e art. 12 da Lei 8.154/1990) 1,50% 85,15
E SENAI ou SENAC (Decreto-Lei 2.318/1986) 1,00% 56,77
F SEBRAE (art. 82 da Lei 8.029/1990) 0,60% 56,56
G INCRA (Decreto-Lei 1.146/1970) 0,20% 11,35
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3.2. CUSTO DO AVISO PREVIO TRABALHADO i

Mddulo 4 - Custo de Reposicao do Profissional Ausente

Submédulo 4.1 - Auséncias Legais

4.1 Auséncias Legais Valor (R$)
A Substituto na cobertura de férias (Tergo constitucional de férias e 132 salario do ferista (3,03% + 44.78
8,33%) + 12 = 0,95%) ’
B Substituto na cobertura de auséncias legais e auséncias por doenga ((8 + 30 + 12) + (7 + 30 + 12)) x 196,55
100=4,17%
C Substituto na cobertura de licenca-paternidade (5 + 30 + 12 x 0,075) x 100 = 0,10% 4,71
D Substituto na cobertura de auséncia por acidente de trabalho ((15 + 30 + 12) x 0,15 x 100 = 0,63% 29,70
£ Substituto na cobertura de afastamento maternidade (1 + 12 x 4) + (1,33 + 12 x 4) + 12 x 0,00025 x 0.94
100 = 0,02% ’
F Incidéncia do submaddulo 2.2 sobre o somatdrio do submédulo 2.1 e sobre as alineas A,B,C,De E 456.27
do submédulo 4.1 . = 9,68% !
Total 732,96
Quadro-Resumo do Mddulo 4 - Custo de Reposicdo do Profissional Ausente
4 | Custo de Reposicdo do Profissional Ausente Valor (RS)
4.1 [Auséncias Legais 732,96
Total 732,96
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H |FGTS (Art. 15 da Lei 8.036/1990) 8,00% 454,13
Total 36,80% 2.111,52
Quadro-Resumo do Médulo 2 - Encargos e Beneficios anuais, mensais e diarios
2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios Valor (R$)
2.1 132 (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias 963,13
2.2 GPS, FGTS e outras contribuicdes 2.111,52
Total 3.074,65
| Madulo 3 - Provisdo para Rescisao
3 Provisdo para Rescisdo Valor (R$)
A Aviso Prévio Indenizado - API = (33 + 365 x 0,20 x 100 = 1,81%) 85,32
B Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado (8% x 1,81% = 0,14%) 6,60
c Multa do FGTS e contribui¢do social sobre o aviso prévio indenizado (Item 14 do Anexo Xl da IN 190,90
05/2017 - 4,5% x 90% do pessoal recebe aviso indenizado) 4,05% i
3.1. CUSTO DO AVISO PREVIO INDENIZADO 282,81
D Aviso prévio trabalhado APT (07 + 30 + 12 x 0,10 x 100 = 0,194%) - NO SEGUNDO ANO o saldo 914
percentual sera de 0,194% (1,94/30x3) apenas referente aos 3 dias que serdo acrescentados !
E Incidéncia dos encargos do submddulo 2.2 sobre o aviso prévio trabalhado (36,80% x 0,194% = 3299
0.7%) ’
r Multa do FGTS e contribuigdo social sobre o aviso prévio trabalhado (Item 14 do Anexo XII da IN 2121
05/2017 - 4,5% x 10% do pessoal recebe aviso trabalhado) 0.45% ’
63,35




Médulo 5 - Insumos Diversos

5 Insumos Diversos Valor (R$)
A Uniformes RS 164,10
B Utensilios
C Equipamentos RS 93,55
Total RS 257,65
Mddulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro
6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro Percentual (%) Valor (R$)
A Custos Indiretos 6,00% 547,50
B Lucro 6,79% 619,59
C Tributos
C.1. Tributos Federais (PIS) 1,65% 150,56
C.2. Tributos Federais (COFINS) 7,60% 693,50
C.2. Tributos Estaduais (especificar)
C.3. Tributos Municipais (ISS) 5,00% 456,25
TOTAL 27,04% 2.467,39
Total 2.467,39
2. QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO I
Mao de obra vinculada a execucdo contratual (valor por empregado) Valor (RS)
A Médulo 1 - Composicdo da Remuneracdo 4.713,54
B Mddulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios 3.074,65
C Médulo 3 - Provisdo para Rescisdo 346,16
D Mddulo 4 - Custo de Reposicdo do Profissional Ausente 732,96
E Médulo 5 - Insumos Diversos 257,65
Subtotal (A + B +C+ D+E) 9.124,96
F |Médu|o 6 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro 2.467,39
Valor Total por Empregado Mensal 11.592,35
3 FUNCIONARIOS 34.777,06
VALOR CONTRATO 6 MESES 208.662,38|

CONTA=DEPOSITO VINCULADA

seguintes provisdes:

a) 130 (décimo terceiro) salario;
b) férias e 1/3 (um terco) constitucional de férias;
c) multa sobre o FGTS e contribuigdo social para as rescisdes sem justa causa; e
d) encargos sobre férias e 130 (décimo terceiro) salario.

TN 0'572017- VMIPOG. O montante dos aep05|fos da ConEa-Deposﬁo Vinculada - B oqueaaa para mowmenfagao sera igual ao Somatorio dos valores das
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PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

N2 PROCESSO: 585/2026

Discriminagdo dos Servigos (dados referentes a contratacéo)

01/03/2026

A Data da apresentacdo da proposta (dia/més/ano)

B Municipio / UF MIRANTE DA SERRA/RO

C N2 de meses de execugdo contratual 6

D SALARIOS BASEADO NA CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO 2025/2025 NUMERO DE REGISTRO NO MTE: RO000003/2025

Dados complementares para composi¢do dos custos referente a mao-de-obra
1 Salario Normativo da Categoria Profissional RS 4.065,15
2 Categoria profissional OPERAI?_OR DE
CAMINHAOD e E
3 Data base da categoria 1/1/2026
Mddulo 1 - Composi¢do da Remuneragdo
1 Composicdo da Remuneracdo Valor (R$)
A Salério-Base R$ 4.065,15
B Adicional de Insalubridade 40% do Saldrio minimo do pais R$ 1.621,00 (2026) 648,40
Total 4.713,55
Médulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios
Submédulo 2.1 - 132 (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias

2.1 132 (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias Valor (R$)

A 132 (décimo terceiro) Saldrio (item 14 do Anexo XIl da IN 05/2017 MPDG) 8,33% 392,80
B Férias e Adicional de Férias (item 14 do Anexo XII da IN 05/2017 MPDG) 12,10% 570,34

Total 963,14
Submaddulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS) e outras contribuigdes.

2.2 GPS, FGTS e outras contribuicdes Percentual (%) Valor (RS)
A INSS (Inciso | do art. 22 da Lei 8.212/1991) 20,00% 1.135,34
B Saldrio Educacdo (Inciso | do art. 32 do Decreto 87.043/1982) 2,50% 141,92
C SAT (Art. 22, inciso |l, alinea “C” da Lei n® 8.212/91) - comprovar! 3% 170,30
D SESI ou SESC (art. 30 da Lei 8.036/1990 e art. 12 da Lei 8.154/1990) 1,50% 85,15
E SENAI ou SENAC (Decreto-Lei 2.318/1986) 1,00% 56,77
F SEBRAE (art. 82 da Lei 8.029/1990) 0,60% 56,56
G INCRA (Decreto-Lei 1.146/1970) 0,20% 11,35
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3.2. CUSTO DO AVISO PREVIO TRABALHADO i

Mddulo 4 - Custo de Reposicao do Profissional Ausente

Submédulo 4.1 - Auséncias Legais

4.1 Auséncias Legais Valor (R$)
A Substituto na cobertura de férias (Tergo constitucional de férias e 132 salario do ferista (3,03% + 44.78
8,33%) + 12 = 0,95%) ’
B Substituto na cobertura de auséncias legais e auséncias por doenga ((8 + 30 + 12) + (7 + 30 + 12)) x 196,56
100=4,17%
C Substituto na cobertura de licenca-paternidade (5 + 30 + 12 x 0,075) x 100 = 0,10% 4,71
D Substituto na cobertura de auséncia por acidente de trabalho ((15 + 30 + 12) x 0,15 x 100 = 0,63% 29,70
£ Substituto na cobertura de afastamento maternidade (1 + 12 x 4) + (1,33 + 12 x 4) + 12 x 0,00025 x 0.94
100 = 0,02% ’
F Incidéncia do submaddulo 2.2 sobre o somatdrio do submédulo 2.1 e sobre as alineas A,B,C,De E 456.27
do submédulo 4.1 . = 9,68% !
Total 732,96
Quadro-Resumo do Mddulo 4 - Custo de Reposicdo do Profissional Ausente
4 | Custo de Reposicdo do Profissional Ausente Valor (RS)
4.1 [Auséncias Legais 732,96
Total 732,96
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H |FGTS (Art. 15 da Lei 8.036/1990) 8,00% 454,13
Total 36,80% 2.111,52
Quadro-Resumo do Médulo 2 - Encargos e Beneficios anuais, mensais e diarios
2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios Valor (R$)
2.1 132 (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias 963,14
2.2 GPS, FGTS e outras contribuicdes 2.111,52
Total 3.074,66
| Madulo 3 - Provisdo para Rescisao
3 Provisdo para Rescisdo Valor (R$)
A Aviso Prévio Indenizado - API = (33 + 365 x 0,20 x 100 = 1,81%) 85,32
B Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado (8% x 1,81% = 0,14%) 6,60
c Multa do FGTS e contribui¢do social sobre o aviso prévio indenizado (Item 14 do Anexo Xl da IN 190,90
05/2017 - 4,5% x 90% do pessoal recebe aviso indenizado) 4,05% i
3.1. CUSTO DO AVISO PREVIO INDENIZADO 282,81
D Aviso prévio trabalhado APT (07 + 30 + 12 x 0,10 x 100 = 0,194%) - NO SEGUNDO ANO o saldo 914
percentual sera de 0,194% (1,94/30x3) apenas referente aos 3 dias que serdo acrescentados !
E Incidéncia dos encargos do submddulo 2.2 sobre o aviso prévio trabalhado (36,80% x 0,194% = 3299
0,7%) ’
r Multa do FGTS e contribuigdo social sobre o aviso prévio trabalhado (Item 14 do Anexo XII da IN 2121
05/2017 - 4,5% x 10% do pessoal recebe aviso trabalhado) 0.45% ’
63,35




Médulo 5 - Insumos Diversos

5 Insumos Diversos Valor (R$)
A Uniformes RS 164,10
B Utensilios
C Equipamentos RS 93,55
Total RS 257,65
Mddulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro
6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro Percentual (%) Valor (R$)
A Custos Indiretos 6,00% 547,50
B Lucro 6,79% 619,59
C Tributos
C.1. Tributos Federais (PIS) 1,65% 150,56
C.2. Tributos Federais (COFINS) 7,60% 693,50
C.2. Tributos Estaduais (especificar)
C.3. Tributos Municipais (ISS) 5,00% 456,25
TOTAL 27,04% 2.467,40
Total 2.467,40
2. QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mao de obra vinculada a execucdo contratual (valor por empregado) Valor (RS)
A Médulo 1 - Composicdo da Remuneracdo 4.713,55
B Mddulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios 3.074,66
C Médulo 3 - Provisdo para Rescisdo 346,16
D Mddulo 4 - Custo de Reposicdo do Profissional Ausente 732,96
E Médulo 5 - Insumos Diversos 257,65
Subtotal (A + B +C+ D+E) 9.124,98
F |Médu|o 6 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro 2.467,40
Valor Total por Empregado Mensal 11.592,38
4 FUNCIONARIOS 46.369,51
VALOR CONTRATO 6 MESES 278.217,09

CONTA=DEPOSITO VINCULADA

seguintes provisdes:

a) 130 (décimo terceiro) salario;
b) férias e 1/3 (um terco) constitucional de férias;
c) multa sobre o FGTS e contribuigdo social para as rescisdes sem justa causa; e
d) encargos sobre férias e 130 (décimo terceiro) salario.

TN 0'572017- VMIPOG. O montante dos aep05|fos da ConEa-Deposﬁo Vinculada - B oqueaaa para mowmenfagao sera igual ao Somatorio dos valores das
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PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGCAO DE PRECOS

N2 PROCESSO: 585/2026

Discriminagdo dos Servicos (dados referentes a contratacéo)

A Data da apresentacdo da proposta (dia/més/ano) 01/03/2026

B Municipio / UF MIRANTE DA SERRA/RO
C N2 de meses de execugdo contratual 6

D SALARIOS BASEADO NA CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO 2025/2025 NUMERO DE REGISTRO NO MTE: RO000003/2025

Dados complementares para composi¢do dos custos referente a mio-de-obra

1 Salario Normativo da Categoria Profissional RS 3.694,76

2 Categoria profissional ELETRICISTA AUTOMOTIVO
3 Data base da categoria 1/1/2026

Moédulo 1 - Composi¢do da Remuneragcao

1 Composicdo da Remuneracdo Valor (R$)

A Saldrio-Base 3.694,76

B Adicional de Insalubridade 20% do Saldrio minimo do pais R$ 1.621,00 (2026) 324,20

Total 4.018,96
Mddulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, M is e Didrios
Submédulo 2.1 - 132 (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias

2.1 132 (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias Valor (R$)

A 132 (décimo terceiro) Saldrio (item 14 do Anexo XIl da IN 05/2017 MPDG) 8,33% 334,91

B Férias e Adicional de Férias (item 14 do Anexo XII da IN 05/2017 MPDG) 12,10% 486,29

Total 821,21
Submddulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS) e outras contribuigGes.

2.2 GPS, FGTS e outras contribuicdes Percentual (%) Valor (R$)
A INSS (Inciso | do art. 22 da Lei 8.212/1991) 20,00% 968,03
B Saldrio Educacdo (Inciso | do art. 32 do Decreto 87.043/1982) 2,50% 121,00
C SAT (Art. 22, inciso |l, alinea “C” da Lei n® 8.212/91) - comprovar! 3% 145,21
D SESI ou SESC (art. 30 da Lei 8.036/1990 e art. 12 da Lei 8.154/1990) 1,50% 72,60
E SENAI ou SENAC (Decreto-Lei 2.318/1986) 1,00% 48,40
F SEBRAE (art. 82 da Lei 8.029/1990) 0,60% 48,23
G INCRA (Decreto-Lei 1.146/1970) 0,20% 9,68
H FGTS (Art. 15 da Lei 8.036/1990) 8,00% 387,21
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Total 36,80% 1.800,37 |
Quadro-Resumo do Médulo 2 - Encargos e Beneficios anuais, mensais e diarios
2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (RS$)
2.1 139 (décimo terceiro) Saldrio, Férias e Adicional de Férias 821,21
2.2 GPS, FGTS e outras contribuicdes 1.800,37
Total 2.621,58
Mddulo 3 - Provisdo para Rescisdo
3 Provisdo para Rescisdo Valor (RS$)
A Aviso Prévio Indenizado - APl = (33 + 365 x 0,20 x 100 = 1,81%) 72,74
B Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado (8% x 1,81% = 0,14%) 5,63
c Multa do FGTS e contribuigdo social sobre o aviso prévio indenizado (Item 14 do Anexo XIl da IN 162.77
05/2017 - 4,5% x 90% do pessoal recebe aviso indenizado) 4,05% ’
3.1. CUSTO DO AVISO PREVIO INDENIZADO 241,14
b Aviso prévio trabalhado APT (07 + 30 + 12 x 0,10 x 100 = 0,194%) - NO SEGUNDO ANO o saldo 280
percentual sera de 0,194% (1,94/30x3) apenas referente aos 3 dias que serdo acrescentados ’
£ Incidéncia dos encargos do submddulo 2.2 sobre o aviso prévio trabalhado (36,80% x 0,194% = 2813
0,7%) )
F Multa do FGTS e contribuigdo social sobre o aviso prévio trabalhado (Item 14 do Anexo Xll da IN 18,09
05/2017 - 4,5% x 10% do pessoal recebe aviso trabalhado) 0,45% ’
3.2. CUSTO DO AVISO PREVIO TRABALHADO 54,01
Maédulo 4 - Custo de Reposicdo do Profissional Ausente
Submddulo 4.1 - Auséncias Legais
4.1 Auséncias Legais Valor (RS)
A Substituto na cobertura de férias (Tergo constitucional de férias e 132 salario do ferista (3,03% + 3818
8,33%) + 12 = 0,95%) ’
B Substituto na cobertura de auséncias legais e auséncias por doenga ((8 + 30 + 12) + (7 + 30 + 12)) x 167,59
100=4,17% ’
C Substituto na cobertura de licenca-paternidade (5 + 30 + 12 x 0,075) x 100 = 0,10% 4,02
D Substituto na cobertura de auséncia por acidente de trabalho ((15 + 30+ 12) x 0,15 x 100 = 0,63% 2532
£ Substituto na cobertura de afastamento maternidade (1 + 12 x 4) + (1,33 + 12 x 4) + 12 x 0,00025 x 0.80
100 = 0.02% !
r Incidéncia do submaddulo 2.2 sobre o somatério do submédulo 2.1 e sobre as alineas A,B,C,De E 389.04
do submédulo 4.1. = 9,68% ’
Total 624,95
Quadro-Resumo do Médulo 4 - Custo de Reposigado do Profissional Ausente
4 Custo de Reposicdo do Profissional Ausente Valor (R$)
4.1 Auséncias Legais 624,95
Total 624,95
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| Médulo 5 - Insumos Diversos

5 Insumos Diversos Valor (R$)
A Uniformes RS 164,10
B Utensilios RS 3,76
C Equipamentos RS 108,20
Total R$ 276,07
| Mddulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro
6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro Percentual (%) Valor (R$)
A Custos Indiretos 6,00% 470,20
B Lucro 6,79% 532,11
C Tributos
C.1. Tributos Federais (PIS) 1,65% 129,31
C.2. Tributos Federais (COFINS) 7,60% 595,59
C.2. Tributos Estaduais (especificar)
C.3. Tributos Municipais (ISS) 5,00% 391,84
TOTAL 27,04% 2.119,04
Total 2.119,04
I 2. QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mao de obra vinculada a execucdo contratual (valor por empregado) Valor (RS$)
A Médulo 1 - Composicdo da Remuneracdo 4.018,96
B Mddulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios 2.621,58
C Médulo 3 - Provisdo para Rescisdo 295,15
D Mddulo 4 - Custo de Reposicdo do Profissional Ausente 624,95
E Médulo 5 - Insumos Diversos 276,07
Subtotal (A + B +C+ D+E) 7.836,70
F |Médu|o 6 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro 2.119,04
Valor Total por Empregado Mensal 9.955,75
1 FUNCIONARIOS 9.955,75
VALOR CONTRATO 6 MESES 59.734,47

CONTA=DEPOSITO VINCULADA

TN 0'572017- VMIPOG. O montante dos aep05|fos da ConEa-Deposﬁo Vinculada - B oqueaaa para mowmenfagao sera igual ao Somatorio dos valores das

seguintes provisdes:

a) 130 (décimo terceiro) salario;
b) férias e 1/3 (um terco) constitucional de férias;
c) multa sobre o FGTS e contribuigdo social para as rescisdes sem justa causa; e
d) encargos sobre férias e 130 (décimo terceiro) salario.
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PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

N2 PROCESSO: 585/2026

Discriminagdo dos Servigos (dados referentes a contratacéo)

A Data da apresentacdo da proposta (dia/més/ano) 01/03/2026
B Municipio / UF MIRANTE DA SERRA/RO
C N2 de meses de execugdo contratual 6
D SALARIOS BASEADO NA CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO 2025/2025 NUMERO DE REGISTRO NO MTE: RO000003/2025

Dados complementares para composi¢do dos custos referente a mao-de-obra
1 Salario Normativo da Categoria Profissional RS 2.606,75
2 Categoria profissional SOLDADOR
3 Data base da categoria 1/1/2026
Moédulo 1 - Composi¢do da Remuneragcao
1 Composicdo da Remuneracdo Valor (R$)
A Saldrio-Base 2.606,75
B Adicional de Insalubridade 30% do Saldrio minimo do pais R$ 1.621,00 (2026) 673,58
Total 3.280,33
Médulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios
Submédulo 2.1 - 132 (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias
2.1 132 (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias Valor (R$)
A 132 (décimo terceiro) Saldrio (item 14 do Anexo XIl da IN 05/2017 MPDG) 8,33% 273,36
B Férias e Adicional de Férias (item 14 do Anexo XII da IN 05/2017 MPDG) 12,10% 396,92
Total 670,28
Submaddulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS) e outras contribuigdes.

2.2 GPS, FGTS e outras contribuicdes Percentual (%) Valor (R$)
A INSS (Inciso | do art. 22 da Lei 8.212/1991) 20,00% 790,12
B Saldrio Educacdo (Inciso | do art. 32 do Decreto 87.043/1982) 2,50% 98,77
C SAT (Art. 22, inciso |l, alinea “C” da Lei n® 8.212/91) - comprovar! 3% 118,52
D SESI ou SESC (art. 30 da Lei 8.036/1990 e art. 12 da Lei 8.154/1990) 1,50% 59,26
E SENAI ou SENAC (Decreto-Lei 2.318/1986) 1,00% 39,51
F SEBRAE (art. 82 da Lei 8.029/1990) 0,60% 39,36
G INCRA (Decreto-Lei 1.146/1970) 0,20% 7,90
H FGTS (Art. 15 da Lei 8.036/1990) 8,00% 316,05
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Total

36,80%

1.469,49

Quadro-Resumo do Médulo 2 - Encargos e Beneficios anuais, mensais e diarios

2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (RS)
2.1 139 (décimo terceiro) Saldrio, Férias e Adicional de Férias 670,28
2.2 GPS, FGTS e outras contribuicdes 1.469,49

Total 2.139,77
Médulo 3 - Provisdo para Rescisdo |

3 Provisdo para Rescisdo Valor (RS$)

A Aviso Prévio Indenizado - APl = (33 + 365 x 0,20 x 100 = 1,81%) 59,37

B Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado (8% x 1,81% = 0,14%) 4,59

c Multa do FGTS e contribuigdo social sobre o aviso prévio indenizado (Item 14 do Anexo XIl da IN 132.85

05/2017 - 4,5% x 90% do pessoal recebe aviso indenizado) 4,05% !
3.1. CUSTO DO AVISO PREVIO INDENIZADO 196,82

b Aviso prévio trabalhado APT (07 + 30 + 12 x 0,10 x 100 = 0,194%) - NO SEGUNDO ANO o saldo 6.36

percentual sera de 0,194% (1,94/30x3) apenas referente aos 3 dias que serdo acrescentados !
£ Incidéncia dos encargos do submddulo 2.2 sobre o aviso prévio trabalhado (36,80% x 0,194% = 22.96
0,7%) )

F Multa do FGTS e contribuigdo social sobre o aviso prévio trabalhado (Item 14 do Anexo Xll da IN 14.76
05/2017 - 4,5% x 10% do pessoal recebe aviso trabalhado) 0,45% ’

3.2. CUSTO DO AVISO PREVIO TRABALHADO 44,09

Mddulo 4 - Custo de Reposicdo do Profissional Ausente |
Submddulo 4.1 - Auséncias Legais
4.1 Auséncias Legais Valor (RS$)

A Substituto na cobertura de férias (Tergo constitucional de férias e 132 salario do ferista (3,03% + 3116
8,33%) + 12 = 0,95%) ’

B Substituto na cobertura de auséncias legais e auséncias por doenga ((8 + 30 + 12) + (7 + 30 + 12)) x 136,79

100=4,17% ’

C Substituto na cobertura de licenca-paternidade (5 + 30 + 12 x 0,075) x 100 = 0,10% 3,28

D Substituto na cobertura de auséncia por acidente de trabalho ((15 + 30+ 12) x 0,15 x 100 = 0,63% 2067

£ Substituto na cobertura de afastamento maternidade (1 + 12 x 4) + (1,33 + 12 x 4) + 12 x 0,00025 x 0.66

100 = 0.02% !
r Incidéncia do submaddulo 2.2 sobre o somatério do submédulo 2.1 e sobre as alineas A,B,C,De E 317.54
do submédulo 4.1. = 9,68% ’
Total 510,09
Quadro-Resumo do Médulo 4 - Custo de Reposigado do Profissional Ausente

4 Custo de Reposicdo do Profissional Ausente Valor (R$)

4.1 Auséncias Legais 510,09
Total 510,09
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Médulo 5 - Insumos Diversos

5 Insumos Diversos Valor (R$)
A Uniformes RS 154,85
B Utensilios
C Equipamentos RS 201,34
Total R$ 356,19
Mddulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro
6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro Percentual (%) Valor (R$)
A Custos Indiretos 6,00% 391,64
B Lucro 6,79% 443,20
C Tributos
C.1. Tributos Federais (PIS) 1,65% 107,70
C.2. Tributos Federais (COFINS) 7,60% 496,07
C.2. Tributos Estaduais (especificar)
C.3. Tributos Municipais (ISS) 5,00% 326,36
TOTAL 27,04% 1.764,98
Total 1.764,98
2. QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mao de obra vinculada a execucdo contratual (valor por empregado) Valor (RS$)
A Médulo 1 - Composicdo da Remuneracdo 3.280,33
B Mddulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios 2.139,77
C Médulo 3 - Provisdo para Rescisdo 240,91
D Mddulo 4 - Custo de Reposicdo do Profissional Ausente 510,09
E Médulo 5 - Insumos Diversos 356,19
Subtotal (A + B +C+ D+E) 6.527,28
F |Médu|o 6 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro 1.764,98
Valor Total por Empregado Mensal 8.292,26
1 FUNCIONARIOS 8.292,26
VALOR CONTRATO 6 MESES 49.753,57

CONTA=DEPOSITO VINCULADA

seguintes provisdes:

a) 130 (décimo terceiro) salario;
b) férias e 1/3 (um terco) constitucional de férias;
c) multa sobre o FGTS e contribuigdo social para as rescisdes sem justa causa; e
d) encargos sobre férias e 130 (décimo terceiro) salario.

TN 0'572017- VMIPOG. O montante dos aep05|fos da ConEa-Deposﬁo Vinculada - B oqueaaa para mowmenfagao sera igual ao Somatorio dos valores das
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PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

N2 PROCESSO: 585/2026

Discriminagdo dos Servigos (dados referentes a contratacéo)

A Data da apresentacdo da proposta (dia/més/ano) 01/03/2026
B Municipio / UF MIRANTE DA SERRA/RO
C N2 de meses de execugdo contratual 6
D SALARIOS BASEADO NA CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO 2025/2025 NUMERO DE REGISTRO NO MTE: RO000003/2025

Dados complementares para composi¢do dos custos referente a mao-de-obra
1 Salario Normativo da Categoria Profissional RS 2.404,15

2 Categoria profissional PODADOR

3 Data base da categoria 1/1/2026
Mddulo 1 - Composi¢do da Remuneragdo
1 Composicdo da Remuneracdo Valor (R$)
A Saldrio-Base 2.404,15
B Adicional de periculosidade 30% do Saldrio base R$2.404,15 721,24
Total 3.125,39
Médulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios
Submédulo 2.1 - 132 (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias

2.1 132 (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias Valor (R$)

A 132 (décimo terceiro) Saldrio (item 14 do Anexo XIl da IN 05/2017 MPDG) 8,33% 260,45
B Férias e Adicional de Férias (item 14 do Anexo XII da IN 05/2017 MPDG) 12,10% 378,17

Total 638,62
Submaddulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS) e outras contribuigdes.

2.2 GPS, FGTS e outras contribuicdes Percentual (%) Valor (R$)
A INSS (Inciso | do art. 22 da Lei 8.212/1991) 20,00% 752,80
B Saldrio Educacdo (Inciso | do art. 32 do Decreto 87.043/1982) 2,50% 94,10
C SAT (Art. 22, inciso |l, alinea “C” da Lei n® 8.212/91) - comprovar! 3% 112,92
D SESI ou SESC (art. 30 da Lei 8.036/1990 e art. 12 da Lei 8.154/1990) 1,50% 56,46
E SENAI ou SENAC (Decreto-Lei 2.318/1986) 1,00% 37,64
F SEBRAE (art. 82 da Lei 8.029/1990) 0,60% 37,50
G INCRA (Decreto-Lei 1.146/1970) 0,20% 7,53
H FGTS (Art. 15 da Lei 8.036/1990) 8,00% 301,12
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Total 36,80% | 1.400,08 |
Quadro-Resumo do Médulo 2 - Encargos e Beneficios anuais, mensais e diarios
2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (RS)
2.1 139 (décimo terceiro) Saldrio, Férias e Adicional de Férias 638,62
2.2 GPS, FGTS e outras contribuicdes 1.400,08
Total 2.038,70
Médulo 3 - Provisdo para Rescisdo |
3 Provisdo para Rescisdo Valor (RS$)
A Aviso Prévio Indenizado - APl = (33 + 365 x 0,20 x 100 = 1,81%) 56,57
B Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado (8% x 1,81% = 0,14%) 4,38
c Multa do FGTS e contribuigdo social sobre o aviso prévio indenizado (Item 14 do Anexo XIl da IN 126,58
05/2017 - 4,5% x 90% do pessoal recebe aviso indenizado) 4,05% !
3.1. CUSTO DO AVISO PREVIO INDENIZADO 187,52
b Aviso prévio trabalhado APT (07 + 30 + 12 x 0,10 x 100 = 0,194%) - NO SEGUNDO ANO o saldo 6.06
percentual sera de 0,194% (1,94/30x3) apenas referente aos 3 dias que serdo acrescentados !
£ Incidéncia dos encargos do submddulo 2.2 sobre o aviso prévio trabalhado (36,80% x 0,194% = 2188
0,7%) ,
F Multa do FGTS e contribuigdo social sobre o aviso prévio trabalhado (Item 14 do Anexo Xll da IN 14.06
05/2017 - 4,5% x 10% do pessoal recebe aviso trabalhado) 0,45% ’
3.2. CUSTO DO AVISO PREVIO TRABALHADO 42,01
Mddulo 4 - Custo de Reposicdo do Profissional Ausente |
Submddulo 4.1 - Auséncias Legais
4.1 Auséncias Legais Valor (RS$)
A Substituto na cobertura de férias (Tergo constitucional de férias e 132 salario do ferista (3,03% + 29,69
8,33%) + 12 = 0,95%) ’
B Substituto na cobertura de auséncias legais e auséncias por doenga ((8 + 30 + 12) + (7 + 30 + 12)) x 130,33
100=4,17% ’
C Substituto na cobertura de licenca-paternidade (5 + 30 + 12 x 0,075) x 100 = 0,10% 3,13
D Substituto na cobertura de auséncia por acidente de trabalho ((15 + 30+ 12) x 0,15 x 100 = 0,63% 19.69
£ Substituto na cobertura de afastamento maternidade (1 + 12 x 4) + (1,33 + 12 x 4) + 12 x 0,00025 x 063
100 = 0.02% !
r Incidéncia do submaddulo 2.2 sobre o somatério do submédulo 2.1 e sobre as alineas A,B,C,De E 302,54
do submédulo 4.1. = 9,68% ’
Total 486,00
Quadro-Resumo do Médulo 4 - Custo de Reposigado do Profissional Ausente
4 Custo de Reposicdo do Profissional Ausente Valor (R$)
4.1 Auséncias Legais 486,00
Total 486,00
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Médulo 5 - Insumos Diversos

5 Insumos Diversos Valor (R$)
A Uniformes RS 203,80
B Utensilios RS 19,34
C Equipamentos RS 1.636,74
Total RS 1.859,88
| Mddulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro
6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro Percentual (%) Valor (R$)
A Custos Indiretos 6,00% 464,37
B Lucro 6,79% 525,51
C Tributos
C.1. Tributos Federais (PIS) 1,65% 127,70
C.2. Tributos Federais (COFINS) 7,60% 588,20
C.2. Tributos Estaduais (especificar)
C.3. Tributos Municipais (ISS) 5,00% 386,97
TOTAL 27,04% 2.092,76
Total 2.092,76
I 2. QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO I
Mao de obra vinculada a execucdo contratual (valor por empregado) Valor (RS$)
A Médulo 1 - Composicdo da Remuneracdo 3.125,39
B Mddulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios 2.038,70
C Médulo 3 - Provisdo para Rescisdo 229,53
D Mddulo 4 - Custo de Reposicdo do Profissional Ausente 486,00
E Médulo 5 - Insumos Diversos 1.859,88
Subtotal (A + B +C+ D+E) 7.739,49
F |Médu|o 6 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro 2.092,76
Valor Total por Empregado Mensal 9.832,25
2 FUNCIONARIOS 19.664,50
VALOR CONTRATO 6 MESES 117.987,00

CONTA=DEPOSITO VINCULADA

TN 0'572017- VMIPOG. O montante dos aep05|fos da ConEa-Deposﬁo Vinculada - B oqueaaa para mowmenfagao sera igual ao Somatorio dos valores das

seguintes provisdes:

a) 130 (décimo terceiro) salario;
b) férias e 1/3 (um terco) constitucional de férias;
c) multa sobre o FGTS e contribuigdo social para as rescisdes sem justa causa; e
d) encargos sobre férias e 130 (décimo terceiro) salario.
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ITEM DESCRICAO / ESPECIFICACOES VALOR MENSAL POR QUANTIDADE VALOR MENSAL | VALOR 6 MESES
EMPREGADO

1 BRACAIS RS 5.532,21 10 55.322,08 331.932,50

2 |ELETRICISTA RS 13.959,26 1 13.959,26 83.755,56

3 |MECANICO RS 10.822,80 2 21.645,60 129.873,60

4 [OPERADOR DE MAQUINA PESADA (PATROL) R$ 11.591,40 2 23.182,80 139.096,78

5 |OPERADOR DE MAQUINA PESADA (ESCAVADEIRA HIDRAULICA) RS 11.592,35 2 23.184,71 139.108,26

6 OPERADOR DE MAQUINA PESADA (PA CARREGADEIRA E R$ 11.592,35 3 34.777,06 208.662,38

RETROESCAVADEIRA)

7 |OPERADOR DE CAMINHAOD e E RS 11.592,38 4 46.369,51 278.217,09

8 |ELETRICISTA (AUTOMOTIVO) RS 9.955,75 1 9.955,75 59.734,47

9 |SOLDADOR RS 8.292,26 1 8.292,26 49.753,57

10 |PODADOR 9.832,25 2 19.664,50 117.987,00 VALOR MEN

TOTAL 6 MESES 1.538.121,21 R$ 256.353,54
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ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRANTE DA SERRA
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS - SEMOSP

Numero do Processo: 585/2026

Unidade Administrativa de Origem:Secretaria Municipal de Obras e Servigos
Publicos - SEMOSP

Responsavel pela Unidade Administrativa: Davi Ribeiro Dias— Secretario
Municipal de Obras e Servigos Publicos.

Responsaveis pela elaboragao do ETP:Ricardo Augusto Portela Lucindo.

O presente Estudo Técnico Preliminar (ETP) tem como objetivo demonstrar a
necessidade e a viabilidade da contratacdo de empresa especializada para
prestacdo de servicos de m&o de obra operacional, destinados a execugao de
atividades essenciais no ambito da Secretaria Municipal de Obras e Servigos
Publicos — SEMOSP, do Municipio de Mirante da Serra — RO.

A contratagdo abrange profissionais nas seguintes fungdes: servigos gerais bracais,
eletricista (infraestrutura publica e automotivo), mecanico, operador de maquinas
pesadas, operador de caminhdes categorias D e E, soldador e podador.

Esses servigos incluem limpeza urbana, manutencdo de vias publicas, iluminagao
publica, apoio a obras, conservagdao de prédios publicos e suporte técnico
operacional, atividades essas que sao continuas e indispensaveis para o bom
funcionamento dos servigos publicos municipais.

A SEMOSP nao dispde atualmente de pessoal suficiente em seu quadro efetivo para
realizar essas atividades com regularidade e eficiéncia, motivo pelo qual a
terceirizagao por meio de empresa especializada se apresenta como a solugdo mais
adequada, garantindo a continuidade, qualidade e eficiéncia na prestagdo dos
servicos publicos, conforme preceitua a Lei n® 14.133/2021.

A Secretaria Municipal de Obras e Servigos Publicos - SEMOSP necessita garantir a
prestacdo continua e eficiente de servigos essenciais relacionados a limpeza
urbana, manuteng¢ao de vias, iluminacdo publica, apoio a obras, conservacdo de
prédios publicos e suporte técnico operacional.

Devido a insuficiéncia de pessoal proprio para atender a todas essas demandas, é
imprescindivel a contratacdo de empresa especializada para o fornecimento de mao
de obra terceirizada nas fungdes de servigos gerais bragais, eletricista (infraestrutura
publica e automotivo), mecanico, operador de maquinas pesadas, operador de
caminhdes categorias D e E, soldador e podador.

A terceirizacdo desses servigos visa assegurar a continuidade das atividades,
mantendo a qualidade, agilidade e eficiéncia necessarias para o atendimento das
necessidades da populagao e para o bom funcionamento da infraestrutura urbana do
Municipio de Mirante da Serra.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRANTE DA SERRA
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS - SEMOSP

A contratagcdo nao esta prevista no Plano Anual de Contratagbes (PCA) da
Secretaria, mas sera incluida no préximo exercicio, conforme disposto no art. 12, VII,
da Lei n. 14.133/2021.

Para a execugao dos servigos objeto desta contratagéo, a empresa devera atender
aos seguintes requisitos minimos:

« Disponibilizar profissionais capacitados e devidamente treinados para as
fungcbes de servigos gerais, bracgais, eletricista (infraestrutura publica e
automotivo), mecénico, operador de maquinas pesadas, operador de
caminhdes categorias D e E, soldador e podador;

o Fornecer todos os materiais, ferramentas veiculo e equipamentos necessarios
para a execugao diaria dos servigos, garantindo o pleno funcionamento das
atividades. Ressalta-se que as maquinas e veiculos utilizados pertencem a
Prefeitura e serao disponibilizados para uso da contratada;

e Garantir o cumprimento das normas de seguranga do trabalho, incluindo o
fornecimento e uso de Equipamentos de Prote¢cdo Individual (EPIs)
adequados e capacitacido continua dos trabalhadores;

e Apresentar e manter atualizada toda a documentagao de regularidade fiscal,
trabalhista e previdenciaria, comprovando a situagao regular da empresa e de
seus empregados;

« Emitir mensalmente relatérios detalhados de execucdo dos servicos,
contendo informacdes sobre as atividades realizadas, quantidade de
profissionais alocados, horarios, locais atendidos e eventuais ocorréncias;

e Enviar mensalmente comprovantes de pagamento do INSS, FGTS e outros
encargos trabalhistas referentes aos trabalhadores alocados no contrato, bem
como os respectivos holerites;

« Disponibilizar supervisdo técnica e administrativa qualificada durante toda a
vigéncia do contrato, garantindo o cumprimento das obrigagdes contratuais;

o Assegurar a substituicdo imediata de profissionais em casos de auséncia,
afastamento ou desligamento, para garantir a continuidade dos servicos;

o Cumprir todas as normas legais, regulamentares e contratuais aplicaveis a
prestacado dos servigos, incluindo normas ambientais e de seguranga;

e Manter canal de comunicagcdo aberto com a administracdo publica para o
atendimento rapido a demandas, reclamagdes ou ajustes operacionais.
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ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRANTE DA SERRA
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS - SEMOSP

A estimativa das quantidades de profissionais necessarios para a execucido dos
servigos foi definida com base na analise das demandas operacionais da Secretaria
Municipal de Obras e Servicos Publicos — SEMOSP, considerando a extensao
territorial do municipio, a necessidade continua de manutenc¢ao urbana, conservagao
de vias publicas, iluminacao publica, apoio a obras e manutencao da frota municipal.

Foram considerados ainda os seguintes critérios técnicos: frequéncia dos servigos,
volume meédio de atividades executadas mensalmente, numero de frentes de
trabalho simultdneas, complexidade das atividades e necessidade de atendimento
continuo.

Dessa forma, estima-se a seguinte quantidade de profissionais para atendimento da
demanda:

QUANTITATIVO DE MAO DE OBRA
Servigos gerais bragais 10
Eletricista
Mecanico
Operador de maquinas pesadas (PATROL)
Operador de maquinas pesadas
(ESCAVADEIRA HIDRAULICA)
Operador de maquinas pesadas (PA
CARREGADEIRA E RETROESCAVADEIRA)
Operador de CaminhdaoD e E
Soldador
Podador
Eletricista (automotivo)

N ININ|F-

RN W

A definicdo das quantidades acima visa garantir a adequada cobertura das frentes
de servigo, assegurando a continuidade, eficiéncia e qualidade na execucgédo das
atividades essenciais desenvolvidas pela SEMOSP.

Destaca-se que os quantitativos poderdo ser ajustados durante a execugao
contratual, conforme a necessidade da Administragéo, respeitados os limites legais
previstos na Lei n® 14.133/2021.

Foram realizadas analises de mercado com o objetivo de identificar empresas
especializadas aptas a execugdo dos servigos objeto desta contratagéo,
consistentes na disponibilizacdo de mao de obra operacional para atividades de
limpeza urbana, manutencio de vias publicas, iluminagao publica, apoio a obras e
suporte a frota municipal.
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A pesquisa demonstrou que existem diversas empresas no mercado regional e
nacional com capacidade técnica e operacional para atender as demandas da
Administracdo, atuando na prestacao de servigos terceirizados com fornecimento de
mao de obra qualificada, equipamentos, ferramentas e insumos necessarios a
execucao dos servigos.

Verificou-se ainda que a contratacido desse tipo de servico € pratica comum na
Administracdo Publica, sendo amplamente utilizada por diversos municipios, o que
reforca a viabilidade da solugdo adotada.

As possiveis solugdes identificadas foram:

a) Execucgao direta pela Administracao Publica: alternativa inviavel no momento,
em razao da insuficiéncia de servidores no quadro efetivo, bem como das limitagcdes
legais e orgamentarias para realizagdo de concurso publico e provimento imediato
dos cargos necessarios;

b) Contratacao de empresa especializada na prestagdo de servigos com
dedicagao exclusiva de mao de obra: solucdo mais adequada, considerando a
possibilidade de alocacdo imediata de profissionais qualificados, flexibilidade na
gestdo da méo de obra e garantia da continuidade dos servigos essenciais;

c) Contratagcao por meio de miltiplos contratos (por fungao): alternativa
considerada menos vantajosa, tendo em vista o aumento da complexidade na
gestdo contratual, riscos de descontinuidade dos servicos e maior custo
administrativo.

Diante das alternativas analisadas, conclui-se que a contratagdo de uma unica
empresa especializada para prestacdo de servigcos continuos com dedicagao
exclusiva de mao de obra mostra-se a solucdo mais eficiente, econdmica e
adequada ao interesse publico, garantindo a padronizagdo dos servigos, melhor
controle da execugéao contratual e otimizacdo dos recursos disponiveis.

A estimativa do valor da contratacao foi elaborada com base na analise dos custos
necessarios para a execugao dos servigos, considerando a composi¢cao de mao de
obra por funcdo, encargos trabalhistas, insalubridade/periculosidade, beneficios
legais, bem como os custos operacionais indiretos envolvidos na prestagado dos
servigos.

Para a formacao do preco estimado, foram utilizados como parametros:
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e Planilha de composicdo de custos elaborada pela Administragdo, com base
na Convencgao Coletiva de Trabalho vigente no Estado de Rondénia;

e Encargos sociais e trabalhistas obrigatérios (INSS, FGTS, férias, 13° salario,
adicionais legais, entre outros);

o Custos com equipamentos, ferramentas e veiculos necessarios a execugao
dos servigos;

o Depreciacao dos equipamentos utilizados;

e Pesquisa de mercado realizada junto a fornecedores do ramo, quando
aplicavel.

A metodologia adotada para definicdo do valor estimado foi a média dos valores
obtidos, considerando a compatibilidade com os precgos praticados no mercado para
servicos similares.

O valor estimado da contratacdo encontra-se detalhado em planilha orgamentaria
anexa ao Termo de Referéncia, a qual contempla todos os custos diretos e indiretos
necessarios a execugao do objeto.

Ressalta-se que o valor estimado tem carater referencial, podendo sofrer variagdes
conforme as propostas apresentadas no certame licitatério, sendo adotado como
critério de julgamento o menor prego global, conforme previsto no edital.

A solucdo proposta consiste na contratagcao de empresa especializada para o
fornecimento de mao de obra operacional, visando atender, de forma continua,
eficiente e legal, as necessidades da Secretaria Municipal de Obras e Servigos
Publicos — SEMOSP, do Municipio de Mirante da Serra — RO.
A empresa contratada sera responsavel por disponibilizar profissionais devidamente
capacitados nas seguintes fungdes: servigos gerais, bracgais, eletricista
(infraestrutura publica e automotivo), mecanico, operador de maquinas pesadas,
operador de caminhdes categorias D e E, borracheiro, soldador e podador.
A execucgao dos servigos devera ocorrer com autonomia operacional da contratada,
cabendo a ela o fornecimento de ferramentas, Equipamentos de Protecao
Individual (EPIs), bem como os veiculos e maquinas necessarias a execugao
das atividades contratadas.
A gestéao contratual exigira que a empresa:

o Mantenha supervisao técnica constante;

o Apresente relatérios mensais de execugao dos servigos;

« Envie comprovagoées de pagamento de encargos trabalhistas (INSS,

FGTS);
« Encaminhe holerites dos colaboradores alocados;
o Garanta a substituicao imediata de pessoal, quando necessario.
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Dessa forma, a contratagdo assegurara a execugao regular de servigos publicos
essenciais com qualidade, economicidade e legalidade, otimizando os recursos
humanos e logisticos disponiveis para a gestdo municipal.

Considerando a natureza dos servigos a serem contratados, conclui-se que nao é
recomendavel o parcelamento do objeto.

Os servicos previstos neste processo compreendem atividades continuas,
operacionais e interdependentes, tais como limpeza urbana, manutengcdo de vias
publicas, iluminacdo publica, apoio a obras, conservagao de prédios publicos e
suporte técnico a frota municipal, os quais demandam planejamento integrado,
coordenacéao operacional unificada e gestao centralizada de equipes.

Ressalta-se que a presente contratagcdo sera executada sob o regime de prestagao
de servigos continuos com dedicagao exclusiva de mao de obra, sendo a
remuneragao da contratada realizada de forma mensal, com base na efetiva
disponibilizacdo da mao de obra e execuc¢ao dos servigos contratados.

Dessa forma, embora o pagamento seja realizado mensalmente, o objeto contratual
€ unico e indivisivel do ponto de vista técnico e operacional, ndo sendo possivel sua
fragmentagao sem prejuizo a eficiéncia da execugao.

O eventual parcelamento da contratagdo em multiplos contratos, segmentados por
funcao ou tipo de servigo, poderia acarretar:

« Aumento da complexidade na gestéo e fiscalizagdo contratual,

« Risco de descontinuidade na execucao dos servigos essenciais;

« Dificuldades na coordenacao das equipes e das frentes de trabalho;

o Possiveis conflitos de responsabilidade entre diferentes contratadas;

o Elevacgao dos custos administrativos para a Administracdo Publica;

« Comprometimento da eficiéncia e da qualidade dos servigos prestados.

Adicionalmente, a contratagcdo de uma unica empresa especializada possibilita maior
padronizagao dos servigos, melhor controle da execugao contratual, maior agilidade
na substituicdo de profissionais e otimizagcado dos recursos publicos.

Dessa forma, sob os aspectos técnico, operacional e econémico, a contratagao em
lote Unico mostra-se a alternativa mais vantajosa para a Administragdo, em
conformidade com os principios da eficiéncia, economicidade e interesse publico,
previstos na Lei n® 14.133/2021.
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Com a contratagdo da empresa especializada, a Administragcdo Municipal pretende
alcancgar os seguintes resultados:

« Manutencao continua e eficiente dos servicos de limpeza urbana,
conservagao de prédios publicos, manutencédo de vias, iluminagdo publica e
apoio a obras;

« Reducao de custos e riscos administrativos, mediante a terceirizacdo da
mao de obra operacional, evitando a ampliagdo do quadro efetivo;

« Melhoria na qualidade dos servigos prestados, por meio da contratacdo de
profissionais qualificados e devidamente equipados para as funcgdes
atribuidas;

« Aumento da capacidade de resposta da SEMOSP, permitindo atender com
mais agilidade as demandas urbanas da populagao;

o Maior controle da execugao contratual, por meio da exigéncia de relatérios
mensais de atividades e comprovagbes de regularidade trabalhista (INSS,
FGTS, holerites);

o Padronizagao da prestagcao dos servigos, garantindo uniformidade nas
equipes, nos procedimentos e na execugao técnica das tarefas operacionais;

« Eficiéncia operacional, ao centralizar a responsabilidade dos servicos em
uma unica contratada, assegurando coordenagao técnica e reducao de falhas
ou sobreposicao de atividades.

Nao ha providéncias prévias necessarias ao contrato. As exigéncias de fornecimento
serao pactuadas conforme as clausulas estabelecidas no processo licitatorio.

Secretaria Municipal de Obras e Servicos Publicos de Mirante da Serra RO; Nao ha
contratacdes correlatas a esta Licitagao.

A execucao dos servigos objeto desta contratagao podera gerar impactos ambientais
pontuais, especialmente relacionados as atividades de limpeza urbana, rogagem,
capinagao, poda de arvores, manutencgao de vias publicas e operagdo de maquinas
€ equipamentos.

Dentre os principais impactos ambientais identificados, destacam-se:

o Geragao de residuos sdlidos provenientes da varrigdo, capinagédo, poda e
limpeza de areas publicas;

o Emissdo de ruidos decorrentes da utilizagdo de maquinas e equipamentos
motorizados;
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o Possivel contaminacdo do solo e da agua por descarte inadequado de
residuos ou materiais;

« Emissdo de gases poluentes oriundos de veiculos e maquinas utilizadas na
execucao dos servigos;

e Supressdo ou manejo inadequado da vegetagdo urbana, caso nao sejam
observadas as normas técnicas e ambientais.

Diante disso, a empresa contratada devera adotar medidas mitigadoras, visando
minimizar os impactos ambientais, tais como:

o Realizar a coleta, transporte e destinacado final adequada dos residuos
soélidos, conforme as normas ambientais vigentes e orientagdes do Municipio;

o Executar servigos de poda e manejo da vegetagdo de forma técnica,
respeitando as legislagbes ambientais e evitando danos as espécies
protegidas;

« Promover o uso adequado e racional de equipamentos e maquinas, reduzindo
a emissao de ruidos e poluentes;

e Garantir que ndo haja descarte irregular de residuos, oleos, combustiveis ou
quaisquer materiais contaminantes no meio ambiente;

« Orientar e capacitar os trabalhadores quanto as boas praticas ambientais e de
sustentabilidade;

o Adotar medidas de prevencdo a acidentes ambientais durante a execucgao
dos servicos.

A contratacdo devera contribuir para a melhoria das condi¢gdes ambientais urbanas,
promovendo a limpeza, conservagao e organizagdo dos espagos publicos, em
conformidade com a legislagdo ambiental vigente e o0s principios do
desenvolvimento sustentavel.

Segue em anexo a esse documento.

Com base no Estudo Técnico Preliminar, esta Secretaria declara viavel a
contratagcdao de empresa especializada para prestagao de servigcos de mao de
obra operacional, considerando que a solugdo atende as necessidades da
Secretaria Municipal de Obras e Servigos Publicos, garantindo continuidade,
eficiéncia e qualidade na execugao dos servigos publicos.”.

Mirante da Serra - RO, 13 de abril de 2026.

(assinado eletronicamente)
Ricardo Augusto Portela Lucindo
Chefe de Secéao de Obras
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ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIAL DE MIRANTE DA SERRA
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS- SEMOSP
MINUTA DE CONTRATO N° ..../2026

MINUTA DE CONTRATO ADMINISTRATIVO,
QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNIC{PIO DE
MIRANTE DA SERRA, E A EMPRESA
..................................... PARA OS FINS QUE SE

Aos dias ...... do més de................ do ano de dois mil e vinte e.............. ,0 MUNICIPIO
DE MIRANTE DA SERRA, pessoa juridica de direito publico, inscrito no CNPJ sob o
n.° 63.787.071/0001-04, estabelecido na rua D. Pedro I, 2389, na cidade de Mirante da
Serra, Estado de Rondénia, neste ato representado pelo PREFEITO, senhor:JOSE
CARLOS PEREIRA DE ANDRADE, doravante denominado CONTRATANTE, com
interveniéncia da SECRETARIA MUNICIPAL DE ................. , neste ato representada
pelo Secretario (2) ..oceeeeveeeveeenveeiienie e , € a CMPIESA .eovvvenereeereanrenns , inscrito(a)
no CNPJ/MF sob o n°............... , sediado na Avenida......... , D, , €M ..., [,
doravante designada CONTRATADA, neste ato representado por............. , brasileiro,
empresario, conforme atos constitutivos da empresa, tendo em vista o que consta nos
Processos n° .................. e em observancia as disposi¢des da Lei n°14.133, de 1° de abril
de 2021, e demais legislacdes aplicaveis, resolvem celebrar o presente Termo de
Contrato decorrente PREGAO ELETRONICA Ne....................., mediante as clausulas
e condigoes a seguir enunciadas.

1. CLAUSULA PRIMEIRA-DO OBJETO

1. Contratagao de empresa especializada para a prestacao de servicos de mao de obra
operacional, compreendendo as seguintes fungdes: servigos gerais, bragais,
eletricista (infraestrutura publica e automotivo), mecanico, operador de maquinas
pesadas, operador de caminhdes categorias D e E, soldador e podador, para
execugdo de servicos de limpeza urbana, manutencao de vias publicas, iluminagao
publica, apoio a obras, conservacdo de prédios publicos municipais e suporte técnico
operacional, no ambito da Secretaria Municipal de Obras e Servigos Publicos —
SEMOSP, do Municipio de Mirante da Serra — RO.

1.1.  Objeto da contratagao:

ITEM DESCRICAO UNID | QUANT | PRECO UNIT. TOTAL

Contratagdo de empresa especializada para a
prestagdo de servicos de mdo de obra
operacional, compreendendo as seguintes
funcdes: servigos gerais, bracais, eletricista
(infraestrutura publica e automotivo), mecanico,
operador de maquinas pesadas, operador de
caminhdes categorias D e E, soldador e
podador, para execucao de servigos de limpeza
urbana, manutencdo de vias publicas,

E% |D: 381383 e CRC: 3D4A643D
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SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS- SEMOSP
iluminagdo publica, apoio a obras, conservacdo
de prédios publicos municipais € suporte
técnico operacional, no dmbito da Secretaria
Municipal de Obras e Servicos Publicos —
SEMOSP, do Municipio de Mirante da Serra
-RO.

1.1.1. Vinculam esta contrata¢ao, independentemente de transcrigao:

1.1.2. O termo de referencia e seus anexos,

1.1.3. O Edital do Pregdon® /2026 e seus anexos;

1.1.4. A proposta apresentada pela CONTRATADA no procedimento licitatorio;

1.1.5. Demais documentos constantes no Processo Administrativo n® 585/2026, que
passam a integrar o presente contrato para todos os fins de direito.

2.CLAUSULA SEGUNDA-VIGENCIA E PRORROGACAO

2.1. O prazo de vigéncia do presente contrato sera de 06 (seis) meses,
contados a partir da data de sua assinatura, podendo ser prorrogado, mediante
termo aditivo, nos termos da Lei n® 14.133/2021, desde que haja interesse da
Administragio e vantajosidade devidamente comprovada.

2.2. A prorrogagdo contratual estara condicionada a manutencdo das
condi¢des de habilitagdo da CONTRATADA, a regularidade na execug¢ao dos
servigcos e a comprovagao de que 0s pregos permanecem vantajosos para a
Administracao.

3. CLAUSULATERCEIRA- DOS MODELOS DE EXECUCAO E GESTAO
CONTRATUAIS

3.1. A execugdo dos servicos deverd observar integralmente as disposigdes constantes
no Termo de Referéncia, seus anexos e demais documentos que integram o presente
contrato.

3.2. Os servicos serao executados de forma continua, conforme as demandas da
Secretaria Municipal de Obras e Servicos Publicos — SEMOSP, devendo a
CONTRATADA garantir qualidade, regularidade, eficiéncia e continuidade na
prestagdo dos servigos.

3.3. A CONTRATADA devera disponibilizar equipe devidamente dimensionada,
capacitada e equipada, de acordo com as exigéncias estabelecidas no Termo de
Referéncia, assegurando a plena execucgdo das atividades contratadas.

3.4. A gestdo e fiscalizagdo do contrato serdo realizadas por servidores designados pela
CONTRATANTE, nos termos da Lei n® 14.133/2021, aos quais competira acompanhar,
supervisionar e avaliar a execucao dos servicos.

3.5. A CONTRATADA devera manter preposto formalmente designado durante toda a
execug¢ao do contrato, com poderes para representar a empresa e responder as demandas
da fiscalizagao.

3.6. A execugdo dos servigos serd acompanhada por meio de relatorios periddicos,
medi¢des, inspegdes in loco e demais mecanismos de controle definidos pela
CONTRATANTE.

3.7. A CONTRATADA devera atender prontamente as determinagdes da fiscalizagao,
corrigindo eventuais falhas ou irregularidades identificadas, no prazo estabelecido pela
CONTRATANTE.

E% |D: 381383 e CRC: 3D4A643D



ouNONO KO B FZER Ao ‘

ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIAL DE MIRANTE DA SERRA
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS- SEMOSP

4. CLAUSULA QUARTA-DA SUB CONTRATACAO
4.1. Nao sera permitida a subcontratacao total do objeto deste contrato.
4.2. A subcontratagdo parcial somente serd admitida em situagdes excepcionais,
mediante prévia e expressa autorizacdo da CONTRATANTE, desde que nao
comprometa a qualidade, a execucdo dos servicos e a responsabilidade da
CONTRATADA.
4.3. A eventual subcontratacdo ndo exime a CONTRATADA de sua responsabilidade
integral pela execucao do contrato, permanecendo responsavel por todos os atos,
obrigagoes e encargos decorrentes da execucao contratual.
44. E vedada a subcontratagio das atividades principais do objeto contratado,
especialmente aquelas relacionadas a execucdo direta dos servicos de mao de obra
operacional.
4.5. A CONTRATADA devera garantir que eventuais subcontratadas atendam as
mesmas exigéncias de habilitacdo e regularidade previstas neste contrato.
5. CLAUSULA QUINTA-DO PRECO
5.1. O valor total do contrato & de RE* ¥ ¥ (rickciaiiiiax)
5.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordindrias diretas e indiretas
decorrentes da execucdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais,
trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administragdo,
frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratagao.
6. CLAUSULA SEXTA- DO PAGAMENTO
6.1. O pagamento sera realizado mensalmente, mediante apresentacdo de Nota
Fiscal/Fatura devidamente atestada pelo fiscal do contrato, comprovando a efetiva
execugao dos servigos no periodo correspondente.
6.2. Para fins de pagamento, a CONTRATADA devera apresentar, juntamente com a
Nota Fiscal, os seguintes documentos:

o Certidao de regularidade junto a Fazenda Federal e Divida Ativa da Unido;

e Certidao de regularidade junto a Fazenda Estadual;

o Certidao de regularidade junto a Fazenda Municipal;

e Certificado de Regularidade do FGTS — CRF;

e Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

6.3. A CONTRATADA devera apresentar, ainda, documentacdo comprobatoria
referente aos empregados vinculados a execugdo do contrato, incluindo:

o Folha de pagamento dos funciondrios;

o Comprovantes de pagamento de salarios;

e Holerites individuais;

e Comprovantes de recolhimento do FGTS;

e Comprovantes de recolhimento do INSS;

e Guia GFIP/SEFIP ou equivalente;

o Folha de ponto ou registro de frequéncia dos funcionarios;

6.4. O pagamento ficard condicionado a apresentagdo de toda a documentagio exigida,
podendo a Administragao:

o Reter o pagamento em caso de irregularidade;
o Realizar glosas proporcionais em caso de execucao parcial dos servicos;

E% |D: 381383 e CRC: 3D4A643D
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6.5. Havendo erro na Nota Fiscal ou na documentacdo apresentada, o prazo para
pagamento ficara suspenso até a regularizagao, sem onus para a CONTRATANTE.
6.6. O pagamento serd efetuado no prazo de até 30 (trinta) dias, contados da data
do atesto da Nota Fiscal.
6.7. A CONTRATANTE podera realizar retencdes legais e tributarias previstas na
legislagao vigente.
6.8. O pagamento ndo exime a CONTRATADA de suas responsabilidades
contratuais, trabalhistas, previdencidrias e fiscais.
7. CLAUSULA SETIMA-DO REAJUSTE
7.1. Os precos contratados poderdo ser reajustados apos o interregno minimo de 12
(doze) meses, contado da data-base da proposta ou do orgamento estimado, com base na
variacao do indice IPCA/IBGE, ou outro que venha a substitui-lo.
7.2. Sera admitida a repactuacio dos precos do contrato, com vistas & manuten¢ao do
equilibrio econdomico-financeiro, nos casos de alteragao dos custos decorrentes de:

e Convencao Coletiva de Trabalho;
e Acordo Coletivo;
o Dissidio coletivo da categoria;

7.3. A repactuagdo devera ser solicitada pela CONTRATADA, devidamente instruida
com a demonstragcdo analitica da variagao dos custos, acompanhada dos documentos
comprobatodrios.

7.4. A repactuacao somente serd concedida apos analise e aprovagao da Administragao,
nao sendo automatica.

7.5. Os efeitos financeiros da repactuagao serdo aplicados a partir da data do fato
gerador, desde que solicitado dentro do prazo legal.

7.2. Sera admitida a repactuac¢ao dos precos do contrato, com vistas & manutencao do
equilibrio econdmico-financeiro, nos casos de alteragdo dos custos decorrentes de:

e Convencgao Coletiva de Trabalho;
e Acordo Coletivo;
o Dissidio coletivo da categoria;

7.3. A repactuacao devera ser solicitada pela CONTRATADA, devidamente instruida
com a demonstra¢do analitica da variagdo dos custos, acompanhada dos documentos
comprobatorios.

7.4. A repactuagdo somente sera concedida apds analise e aprova¢dao da Administragao,
ndo sendo automatica.

7.5. Os efeitos financeiros da repactuagdo serdo aplicados a partir da data do fato
gerador, desde que solicitado dentro do prazo legal.

8. CLAUSULA OITAVA-DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

8.1. Sdo obrigacoes da CONTRATANTE:

8.1.1. Receber o objeto no prazo e nas condi¢des estabelecidas neste contrato e no
Termo de Referéncia;

8.1.2. Acompanhar e fiscalizar a execucdo dos servicos, por meio de servidor(es)
designado(s), verificando o cumprimento das obrigacdes contratuais;
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8.1.3. Notificar a CONTRATADA, por escrito, acerca de quaisquer irregularidades,
falhas ou imperfei¢cdes constatadas na execucao dos servigos, fixando prazo para sua
corregao;
8.1.4. Efetuar o pagamento a CONTRATADA, conforme as condi¢des estabelecidas
neste contrato;
8.1.5. Aplicar as sangdes administrativas cabiveis em caso de descumprimento
contratual;
8.1.6. Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pela CONTRATADA, de
acordo com o contrato € seus anexos;
8.1.7. Prestar as informagdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela
CONTRATADA, necessarios a execugao dos servigos;
8.1.8. Permitir o acesso dos empregados da CONTRATADA as areas necessarias para a
execucao dos servicos, quando devidamente identificados;
8.1.9. Rejeitar, no todo ou em parte, os servicos executados em desacordo com o
contrato;
8.1.10. Designar formalmente o gestor e os fiscais do contrato, nos termos da Lei n
14.133/2021;
8.1.11. Zelar pelo cumprimento das normas de seguranga e demais condig¢des
estabelecidas para a execucao dos servicos;
9. CLAUSULA NONA-DAS OBRIGACOES DO CONTRATADO
9.1. Sdo obrigagdes da CONTRATADA:
9.1.1. Executar os servicos de forma continua, eficiente e em conformidade com as
condigoes estabelecidas neste contrato ¢ no Termo de Referéncia;
9.1.2. Disponibilizar e manter, durante toda a execucdo contratual, o quantitativo
minimo de profissionais exigidos, devidamente qualificados e aptos ao desempenho das
fungdes;
9.1.3. Substituir imediatamente qualquer profissional ausente, inapto, com desempenho
insatisfatorio ou que nao atenda as exigéncias da Administragao;
9.1.4. Fornecer todos os equipamentos, ferramentas, materiais € insumos necessarios a
execugao dos servigos, em perfeitas condigdes de uso;
9.1.5. Fornecer e exigir o uso adequado dos Equipamentos de Protecdo Individual —
EPIs, conforme normas de seguranga do trabalho;
9.1.6. Cumprir integralmente todas as obrigacdes trabalhistas, previdencidrias, fiscais e
comerciais relativas aos seus empregados, nao transferindo a CONTRATANTE
qualquer responsabilidade;
9.1.7. Apresentar, mensalmente, juntamente com a Nota Fiscal, a seguinte
documentagao:

e Folha de pagamento dos funcionarios;

o Comprovantes de pagamento de salarios;

e Holerites individuais;

o Comprovantes de recolhimento do FGTS;

e Comprovantes de recolhimento do INSS;

e Guia GFIP/SEFIP ou equivalente;

e Folha de ponto ou registro de frequéncia;

o

9.1.8. Manter preposto formalmente designado durante toda a execugao do contrato;
9.1.9. Atender prontamente as determinagdes da fiscalizacao do contrato;
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9.1.10. Comunicar 8 CONTRATANTE, no prazo méaximo de 24 (vinte e quatro)
horas, qualquer ocorréncia que possa comprometer a execugao dos servigos;
9.1.11. Nao interromper a execuc¢do dos servicos, salvo por motivo devidamente
justificado e aceito pela Administragao;
9.1.12. Garantir a continuidade dos servigos, inclusive em situagdes de substitui¢ao
de pessoal;
9.1.13. Responder por quaisquer danos causados a Administracdo ou a terceiros;
9.1.14. Manter, durante toda a execucdo do contrato, todas as condigdes de
habilitacdo e qualificagdo exigidas na licitagdo;
9.1.15. Cumprir as normas de seguranga do trabalho, ambientais e demais
legislagdes aplicaveis;
9.1.16. A inadimpléncia da CONTRATADA quanto as obrigacdes trabalhistas,
previdencidrias e fiscais poderd ensejar a retencdo de pagamentos e/ou adocdo de
medidas administrativas cabiveis, inclusive pagamento direto aos trabalhadores,
conforme legislagdo vigente.
10. CLAUSULA DECIMA-DA GARANTIA DE EXECUCAO
10.1. A CONTRATADA deverd apresentar garantia de execucdo contratual
correspondente a 5% (cinco por cento) do valor total do contrato, conforme disposto
no art. 96 da Lei n°® 14.133/2021.
10.2. A garantia podera ser prestada em uma das seguintes modalidades:

e (Caugdo em dinheiro ou em titulos da divida publica;
e Seguro-garantia;
o Fianga bancaria;

10.3. A garantia deverd ser apresentada no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis,
contados da assinatura do contrato, sob pena de aplicagdo das sangdes cabiveis.

10.4. A garantia tem por finalidade assegurar o fiel cumprimento das obrigacdes
contratuais, incluindo:

e Execucdo adequada dos servigos;

o Pagamento de multas;

e (Cobertura de prejuizos causados a Administragao;
o Obrigagdes trabalhistas, previdencidrias e fiscais;

10.5. A garantia podera ser utilizada pela CONTRATANTE para compensar
prejuizos decorrentes do inadimplemento contratual da CONTRATADA.
10.6. A garantia devera ser mantida valida durante toda a vigéncia do contrato,
devendo ser renovada ou complementada em caso de prorrogagdo ou alteracio
contratual.
10.7. A garantia serd liberada ou restituida apds o encerramento do contrato e a
comprovagao do cumprimento integral de todas as obrigagdes contratuais, inclusive
trabalhistas.
10.8. A liberagdo da garantia ficard condicionada a comprovagdo, pela
CONTRATADA, da quitacdo de todas as obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e
fiscais relacionadas aos empregados vinculados ao contrato.

E% |D: 381383 e CRC: 3D4A643D



ouNONO KO B FZER Ao ‘

ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIAL DE MIRANTE DA SERRA
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS- SEMOSP
11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA- DAS PENALIDADES
11.2. Pela inexecugdo total ou parcial das obrigacdes assumidas, a CONTRATADA
ficard sujeita as sangdes previstas nos arts. 156 a 162 da Lei n® 14.133/2021, sem
prejuizo de outras penalidades cabiveis.
11.3. A ndo disponibilizagdo do quantitativo minimo de profissionais exigidos ou a
execugdo parcial dos servicos ensejard a aplicacdo de glosa proporcional no valor
mensal do contrato, correspondente 2 mao de obra ndo disponibilizada.
11.3.1. A auséncia de funcionario sem reposicdo imediata serd considerada falha na
execugdo, sujeitando a CONTRATADA ao desconto proporcional do periodo ndo
trabalhado.
11.4. O descumprimento das obrigagdes trabalhistas, previdenciarias e fiscais pela
CONTRATADA, especialmente:

e Nao pagamento de salarios;

e Atraso no pagamento de salarios;

e Nao recolhimento ou atraso de FGTS;
e Nao recolhimento ou atraso de INSS;

ensejard a adogdo das seguintes medidas pela CONTRATANTE:

e Retengdo total ou parcial dos pagamentos devidos;

o Aplicagdo das penalidades cabiveis;

e Possibilidade de pagamento direto aos trabalhadores ou aos 6rgaos competentes,
quando necessario, conforme legislacao vigente;

11.5. Outras infracoes
Constituem também infragdes contratuais:

o Descumprimento das determinagdes da fiscalizagdo;
e Falta de uso ou fornecimento de EPIs;

o Execucdo inadequada dos servicos;

e Paralisacao ou abandono dos servigos;

e Reincidéncia de falhas na execucao;

11.6. Procedimento

11.6. A aplicagdo de penalidades sera precedida de processo administrativo,
assegurados o contraditorio e a ampla defesa, com prazo minimo de 5 (cinco) dias tteis.
11.7. As penalidades poderdao ser aplicadas isolada ou cumulativamente, conforme a
gravidade da infragao.

11.8. Os valores das multas poderdao ser descontados dos pagamentos devidos a
CONTRATADA ou cobrados judicialmente.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA- DA EXTINCAO CONTRATUAL

12.1. O presente contrato podera ser extinto nos termos dos arts. 137 a 139 da Lei n°
14.133/2021, nas seguintes hipoteses:

I — por ato unilateral e escrito da Administragdo, nos casos previstos em lei;
IT — por acordo entre as partes, desde que haja conveniéncia para a Administragao;
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III — por decisdo judicial;
IV — por descumprimento das obrigagdes contratuais por parte da CONTRATADA;

12.2. Motivos para extin¢io por culpa da contratada

Constituem motivos para extingao do contrato, sem prejuizo da aplicacdo de
penalidades:

N&o cumprimento ou cumprimento irregular das clausulas contratuais;
Nao manuten¢do do quantitativo minimo de profissionais;

Paralisagdo ou abandono dos servigos;

Reiteradas falhas na execu¢do dos servigos;

Descumprimento das determinagdes da fiscalizagao;

Nao pagamento de saldrios aos funcionarios;

Nao recolhimento de encargos trabalhistas, como FGTS e INSS;
Perda das condi¢des de habilitacao;

12.3. A extingdo do contrato por culpa da CONTRATADA podera ensejar:

e Aplicagdo das penalidades cabiveis;

e Execucdo da garantia contratual;

e Retengdo de valores devidos;

e Responsabilizagdo por eventuais prejuizos causados a Administragao;

12.4. Em caso de extingdo contratual, a CONTRATADA devera garantir a continuidade
dos servicos pelo prazo necessario a transi¢do contratual, a critério da Administracao,
sem prejuizo das penalidades cabiveis.

12.5. A extingdo do contrato ndo afasta o direito da Administragdo de exigir indenizagado
por eventuais prejuizos decorrentes da execucdo inadequada ou da inexecucdao do

contrato.
13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA- DA DOTACAO ORCAMENTARIA

13.1. As despesas decorrentes da presente contratacao correrdo a conta da previsao do
orcamento do Municipio e das metas estabelecidas na Lei de Diretrizes Or¢amentarias e
na Lei do Plano Plurianual, na dotacdo abaixo discriminada: Secretaria Municipal

de.......... —Projeto Atividade .................. e - Elemento de Despesa................ —
................. —Material Destinado a.................—Ficha......, Pedido de Empenho n° -
/2025 de...de ............ de 2025.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA- DOS CASOS OMISSOS

14.1. Os casos omissos serdo decididos pelo CONTRATANTE, segundo as disposi¢des
contidas na Lei n° 14.133, de 2021, e demais normas federais aplicaveis e,
subsidiariamente, segundo as disposi¢des contidas na Lei n°® 8.078, de 1990 — Codigo de
Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA-DAS ALTERACOES
15.1. O presente contrato podera ser alterado, com as devidas justificativas, nos termos
do art. 124 e seguintes da Lei n°® 14.133/2021.
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15.2. A CONTRATANTE podera alterar unilateralmente o contrato nos seguintes

Ccasos:

I — Quando houver necessidade de modificacao do objeto para melhor adequacao
técnica aos seus objetivos;

II — Quando for necessaria a modifica¢ao do valor contratual em decorréncia de
acréscimos ou supressdes quantitativas do objeto;

15.3. O contrato podera ser alterado por acordo entre as partes nos seguintes casos:

e Restabelecimento do equilibrio econdmico-financeiro;
e Alteragdo da forma de pagamento;

e Modificagdo do regime de execugao;

e Outras situacdes previstas em lei;

15.5. Toda alteracdo contratual devera ser formalizada por meio de termo aditivo,
devidamente justificado e aprovado pela autoridade competente.

15.6. A CONTRATADA fica obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢gdes contratuais,
0s acréscimos ou supressoes que se fizerem necessarios, dentro dos limites legais.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA- DA PUBLICACAOQ

16.1. Incumbira ao CONTRATANTE divulgar o presente instrumento no Portal
Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP), na forma prevista no art.94 da Lei 14.133,
de 2021, bem como no respectivo sitio oficial na Internet, em atencao ao art.91, caput,
da Lein®. 14.133, de 2021.

17. CLAUSULA DECIMA SETIMA-OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD
17.1 As partes deverdo cumprir a Lei n° 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD),
quanto a todos os dados pessoais a que tenham acesso em razao do certame ou do
contrato administrativo que eventualmente venha a ser firmado, a partir da apresentacao
da proposta no procedimento de contratagdo, independentemente de declaragao ou de
aceitacao expressa.

17.2 Os dados obtidos somente poderdao ser utilizados para as finalidades que
justificaram seu acesso e de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 6° da
LGPD.

17.3 E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das
hipoteses permitidas em Lei.

17.4  Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, ¢é dever do
contratado elimind-los, com exce¢do das hipoteses do art. 16 da LGPD, incluindo
aquelas em que houver necessidade de guarda de documentacdo para fins de
comprovagdo do cumprimento de obrigacdes legais ou contratuais e somente enquanto
nao prescritas essas obrigacdes.

17.5 E dever do contratado orientar e treinar seus empregados sobre os deveres,
requisitos e responsabilidades decorrentes LGPD.

17.6 O Contratante podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa clausula,
devendo o Contratado atender prontamente eventuais pedidos de comprovacao
formulados.
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17.7 O Contratado devera prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogavel
justificadamente, quaisquer informagdes acerca dos dados pessoais para cumprimento
da LGPD, inclusive quanto a eventual descarte realizado.
17.8 Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente
aqueles que se proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em
ambiente virtual controlado, com registro individual rastreavel de tratamentos realizados
(LGPD, art. 37), com cada acesso, data, horario e registro da finalidade, para efeito de
responsabilizagdo, em caso de eventuais omissdes, desvios ou abusos.
17.8.1 Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato
interoperavel, a fim de garantir a reutilizagdo desses dados pela Administragao nas
hipoteses previstas na LGPD.
18. CLAUSULA DECIMA OITAVA-DA FISCALIZACAO
18.1 A fiscalizacao do contrato sera exercida pelo (a) servidor (a) ......... , cadastro n° .....
responsavel pelo recebimento e medi¢cdo de obras e bens, desta Prefeitura Municipal de
Mirante da Serra-RO, que atestara a veracidade das informacgdes contidas nas planilhas
de medicdo como condicdo para realizagdo do pagamento.
19. DA GARANTIA DOS SERVICOS EXECUTADOS
19.1. A CONTRATADA garante a qualidade, eficiéncia, continuidade e regularidade
dos servicos executados, obrigando-se a corrigir, as suas expensas, quaisquer falhas,
defeitos ou irregularidades constatadas pela CONTRATANTE.
19.2. Os servigos executados em desacordo com as especificacdes do contrato, do
Termo de Referéncia ou das determinacdes da fiscalizagdo deverao ser corrigidos no
prazo estabelecido pela CONTRATANTE, sem qualquer 6nus adicional.
19.3. A CONTRATADA sera responsavel pela perfeita execucdo dos servigos durante
toda a vigéncia do contrato, respondendo por eventuais falhas, prejuizos ou danos
causados a Administra¢dao ou a terceiros.
19.4. A CONTRATANTE podera rejeitar, no todo ou em parte, os servigcos executados
em desacordo com as condi¢des estabelecidas, devendo a CONTRATADA realizar as
corregdes necessarias.
19.5. O nao atendimento as determinacdes da fiscalizagdo quanto a corre¢ao dos
servigos podera ensejar:

e Aplicacdo de penalidades contratuais;

e Glosa proporcional dos valores;

e Retenc¢do de pagamentos;

e Rescisdo contratual, nos casos mais graves;

20. CLAUSULA DECIMA NONA-DO FORO

20.1. Fica eleito o Foro da Comarca de Ouro Preto do Oeste/RO para dirimir os litigios
que decorrerem da execucao deste Termo de Contrato que nao puderem ser compostos
pela conciliacdo, conforme art.92,§1°, da Lei n® 14.133/21.

E, para firmeza e validade do que foi pactuado, ¢ lavrado o presente Contrato o qual
depois de lido e achado conforme, ¢ assinado pelo CONTRATANTE, pelo
SECRETARIO INTERVENIENTE, pela CONTRATADA e por duas testemunhas.
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TERMO ADITIVO A CONVENGAO COLETIVA DE TRABALHO 2025/2025

NUMERO DE REGISTRO NO MTE: R0000003/2025
DATA DE REGISTRO NO MTE: 21/01/2025

NUMERO DA SOLICITAGAO: MR001645/2025
NUMERO DO PROCESSO: 10262.200034/2025-31
DATA DO PROTOCOLO: 16/01/2025

NUMERO DO PROCESSO DA CONV!ENCAO COLETIVA PRINCIPAL: 10262.200365/2024-91
DATA DE REGISTRO DA CONVENCAO COLETIVA PRINCIPAL: 14/06/2024

Confira a autenticidade no enderego http:/www3.mte.gov.br/sistemas/mediador/.

SINDICATO DAS EMPRESAS DE ASSEIO, CONSERVACAO, LIMPEZA PUBLICA E LOCACAO DE MAO-DE-OBRA
DO ESTADO DE RONDONIA, CNPJ n. 63.762.496/0001-50, neste ato representado(a) por seu Presidente,
Sr(a). RODOLFO JOSE FERNANDES CLAROS e por seu Tesoureiro, Sr(a). CLAUDEMIR DE MORAES VIANA;

E

SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS EMPRESAS DE TERCEIRIZACAO EM GERAL E PRESTACAO DE
SERVICOS DO ESTADO DE RONDONIA, CNPJ n. 34.481.556/0001-69, neste ato representado(a) por seu
Tesoureiro, Sr(a). ATHENIS MAIA DE LUCENA e por seu Presidente, Sr(a). ANA MARIA LIMA ARAGAO;

celebram o presente TERMO ADITIVO DE CONVENCAOQ COLETIVA DE TRABALHO, estipulando as condicdes
de trabalho previstas nas cldusulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - VIGENCIA E DATA-BASE

As partes fixam a vigéncia do presente Termo Aditivo de Convencgao Coletiva de Trabalho no periodo de 01°
de janeiro de 2025 a 31 de dezembro de 2025 e a data-base da categoria em 01° de janeiro.

CLAUSULA SEGUNDA - ABRANGENCIA

O presente Termo Aditivo de Convengéo Coletiva de Trabalho abrangera a(s) categoria(s) Trabalhadores nas
Empresas de Terceirizagdao em Geral e Prestacao de Servigos, com abrangéncia territorial em Alta Floresta
D'Oeste/RO, Alto Alegre dos Parecis/RO, Alto Paraiso/RO, Alvorada D'Oeste/RO, Ariquemes/RO, Buritis/RO,
Cabixi/RO, Cacaulandia/RO, Cacoal/RO, Campo Novo de Rondonia/RO, Candeias do Jamari/RO,
Castanheiras/RO, Cerejeiras/RO, Chupinguaia/RO, Colorado do Oeste/RO, Corumbiara/RO, Costa
Marques/RO, Cujubim/RO, Espigao D'Oeste/RO, Governador Jorge Teixeira/RO, Guajara-Mirim/RO, Itapua
do Oeste/RO, Jaru/RO, Ji-Parana/RO, Machadinho D'Oeste/RO, Ministro Andreazza/RO, Mirante da
Serra/RO, Monte Negro/RO, Nova Brasilandia D'Oeste/RO, Nova Mamoré/RO, Nova Uniao/RO, Novo
Horizonte do Oeste/RO, Ouro Preto do Oeste/RO, Parecis/RO, Pimenta Bueno/RO, Pimenteiras do Oeste/RO,
Porto Velho/RO, Presidente Médici/RO, Primavera de Rondonia/R0O, Rio Crespo/RO, Rolim de Moura/RO,
Santa Luzia D'Oeste/RO, Sao Felipe D'Oeste/RO, Sao Francisco do Guaporé/RO, Sao Miguel do Guaporé/RO,
Seringueiras/RO, Teixeiropolis/RO, Theobroma/RO, Urupa/RO, Vale do Anari/RO, Vale do Paraiso/RO e
Vilhena/RO.

SALARIOS, REAJUSTES E PAGAMENTO
REAJUSTES/CORREGOES SALARIAIS

CLAUSUI:A TERCEIRA - DO SALARIO BASE DA CATEGORIA E PISOS SALARIAIS / REAJUSTES E
CORRECOES SALA

ATIVIDADES DE CONSERVAGAO E LIMPEZA PREDIAL
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Auxiliar de Limpeza / Servente de Limpeza
Encarregado / Supervisor

Limpador de Fachada

ATIVIDADES DE LIMPEZA URBANA

Agente de Coleta de Lixo Urbano/Varredor de rua/Gari/Margarida
ATIVIDADES DE APOIO OPERACIONAL DE LIMPEZA URBANA E MANEJO DE
RESIDUOS SOLIDOS

Borracheiro de Autos

Controlador de Custos de Manutengao de Autos
Eletricista de Autos

Encarregado de Manutencao de Autos
Mecanico de Autos

Pintor de Autos

Soldador de Autos

ATIVIDADES NA AREA DA SAUDE

Agente de Coleta de Residuo Hospitalar
Agente de Saude

Agente de Epidemiologia

Microscopista

Maqueiro

Técnico em Enfermagem (Lei n°® 14.434/2022 e alteragoes)
ATIVIDADES DE APOIO EDUCACIONAL
Zelador

Monitor de Transporte Escolar

Cuidador Educacional

Secretario Escolar (tecnologo)

Merendeiro

ATIVIDADES DE APOIO ADMINISTRATIVO:
Agente de Pesquisa / Auxiliar de Pesquisador
Almoxarife /Conferente

Assistente Administrativo

Atendente Comercial

Atendente de Telemarketing

Auxiliar Administrativo/Compras/Financeiro/RH
Auxiliar de Escritorio

Desenhista Industrial Grafico (Designe Grafico)
Mensageiro/Office Boy/Continuo

Motoboy

Operador de Caixa

Operador de Maquina Copiadora

Projetista

Recenseador de Dados

Recepcionista

Secretaria/Técnico Secretariado

Secretaria Executiva

Telefonista

ATIVIDADES DE APOIO OPERACIONAL:
Ascensorista

Auxiliar de Patio

Auxiliar de Campo

Auxiliar de Servigos Gerais
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SALARIO

1.743,48
3.108,57
1.940,85
SALARIO
1.872,31

SALARIO

2.646,02
3.005,15
3.694,76
6.838,88
3.694,76
3.694,76
3.694,76
SALARIO
1.974,30
2.240,62
2.269,42
2.269,42
2.370,94
3.325,00
SALARIO
1.743,48
1.938,92
2.778,72
2.717,44
1.836,77
SALARIO
3.649,80
2.914,21
4.985,03
2.605,80
2.230,77
4.012,39
2.113,28
3.467,52
2.141,78
2.240,67
4.024,51
2.133,77
5.836,20
3.949,91
2.492,52
2.717,44
4.012,39
2.133,77
SALARIO
2.158,12
1.878,55
3.491,15
2.134,92



Agente de Portaria 2.256,22

Carregador / Descarregador 2.370,94
Jardineiro 2.404,15
Leiturista / Entregador 2.389,17
Movimentador de Mercadoria - Chapa 1.743,47
Operador de Caldeira Industrial 6.444,93
Operador de Caldeira (residuo hospitalar/lavanderia hospitalar) 3.222,47
Operador de Motosserra 3.648,26
Operario Rural 1.963,87
Operador de Guindaste Fixo / Movel Ponte Rolante 5.163,26
Piscineiro 2.322,37
Tratador de Animais 2.322,37
ATIVIDADES DE APOIO A INFORMATICA: SALARIO
Analista de sistemas 6.863,36
Supervisor de Informatica 6.863,36
Digitador/Alimentador de dados 2.983,44
Técnico de Apoio ao usuario de informatica/Suporte de Informatica 3.825,17
Técnico de Suporte de informatica Il 5.095,71
Técnico em Manutencao de Equipamentos de Informatica 5.095,71
Administrador de Redes /Gerente de Suporte 5.095,71
Administrador de Redes | 5.683,11
Administrador de Rede Il 6.863,36
ATIVIDADES DE APOIO A MANUTENGAO PREDIAL SALARIO
Auxiliar de Refrigerag@o/ Auxiliar de Mecanico 4.065,45
Carpinteiro 3.952,21
Eletricista de Alta e Baixa Tenséao 3.635,40
Encanador 3.506,63
Oficial de Manutencao Predial/Artifice de Manutengao 3.506,63
Pedreiro 3.952,21
Pintor Industrial 6.137,10
Pintor Comercial 2.134,92
Serralheiro 3.952,21
Soldador Industrial 4.861,41
Soldador Comercial 2.606,75
Mecanico Industrial 6.137,10
Montador de Andaimes 3.506,63
ATIVIDADES DE APOIO AO SETOR DE TRANSPORTE: SALARIO
Manobrista/Garagista 2.717,44
Operador de Empilhadeira 3.503,79
Motorista Operador de Munck/Operador de Guindaste Mével 5.163,26
Motorista - Veiculo Leve 2.942,39
Motorista - Veiculo Médio 3.500,06
Motorista - Veiculo Pesado 4.065,15
Operador de Trator 4.065,14
Lavador de Veiculos 1.932,61
ATIVIDADES DE APOIO TECNICO SALARIO
Técnico em Eletrotécnico/Eletromecanico 4.576,14
Técnico de Seguranga do Trabalho 3.889,65
Técnico em Hidrometria 7.444,67
Técnico em Eletronica 5.580,14
Técnico em Telecomunicagdes / Edificagdo / Refrigeragao 5.690,53
Técnico em Transformadores/Geradores /Mecanica 5.690,53
Técnico em audio e Video 3.889,65
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ATIVIDADES DE APOIO COPA/COZINHA SALARIO

Copeira / Auxiliar de Cozinha 1.836,77
Gargon 1.916,64
Cozinheiro (a) 3.484,09
ATIVIDADES DE LAVANDERIA SALARIO
Auxiliar de Lavanderia 2.134,92
Costureira 2.972,67
Supervisor de Lavanderia 3.108,57

PARAGRAFO UNICO - Considera-se como motorista de "veiculo leve" aquele que efetivamente desempenha
suas atividades em veiculos que apenas exigem a habilitacao na categoria "B"; Considera-se como
motorista de "veiculo médio" aquele que efetivamente desempenha suas atividades em veiculos que exigem
habilitagcdo nas categorias "C" e "D"; Considera-se como motorista de "veiculo pesado" aquele que
efetivamente desempenha suas atividades em veiculos que exigem habilitacdo na categoria "E", tudo de
acordo com o Cdédigo de Transito Brasileiro.

CLAUSULA QUARTA - DO REAJUSTE SALARIAL

A todos os empregados da categoria profissional fica garantido um reajuste de 7,75% (sete virgula, setenta
e cinco por cento) sobre os saldrios vigentes na CCT 2024; abrangendo todos os Municipios e Distritos do
Estado de Rondonia.

0 valor do salario base da categoria para o periodo de 2025 é de RS 1.743,48 (hum mil, setecentos e
quarenta e trés reais e quarenta e oito centavos).

PARAGRAFO PRIMEIRO - As empresas FILIADAS e REGULARES com o SINDICATO PATRONAL terio o
prazo de até 120 (Cento e Vinte) dias, apds o registro deste instrumento, para pagamento das diferengas
salariais e demais beneficios retroativos referentes aos reajustes deste instrumento coletivo.

PARAGRAFO SEGUNDO - As empresas FILIADAS e REGULARES com o SINDICATO PATRONAL devem
apresentar CERTIDAO DE REGULARIDADE SINDICAL PATRONAL vigente para ter o direito do paragrafo
anterior.

PARAGRAFO TERCEIRO - Em consonancia com o principio constitucional a manutengao do equilibrio
econdomico e financeiro dos contratos administrativos, garantia assegurada na CF/88, inciso XXlI, art. 37,
que os processos relacionados aos institutos da repactuagao, reajuste e revisao contratual devem seguir
sua tramitagao e conclusao no prazo de até 30 (trinta) dias, salvo prorrogagao por igual periodo
expressamente motivada, com fulcro no art. 49 da Lei Federal n°® 9.784/1999 sob pena de
responsabilizacao.

PARAGRAFO QUARTO - Nos contratos de terceirizagao privados, o principio constitucional a manutengao
do equilibrio econdomico e financeiro também devera ser mantido, em consonancia com a CF/88, inciso
XXI, art. 37, respeitado a liberdade contratual, dentro dos limites legais estabelecidos pelo cédigo civil
brasileiro (Lei Federal n° 10.406/2002).

GRATIFICAGOES, ADICIONAIS, AUXILIOS E OUTROS
AJUDA DE CUSTO

CLAUSULA QUINTA - ALTERAGAO CLAUSULA DECIMA QUARTA (DAS DIARIAS)
Aos empregados deslocados para trabalho fora do local de domicilio, a empresa devera adiantar a quantia

de RS 374,25 (Trezentos e setenta e quatro reais e vinte e cinco centavos) por dia para fins EXCLUSIVOS de
refeicdes e pernoite em viagens dentro do Estado de Rondénia.
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PARAGRAFO PRIMEIRO: Quando as Didrias forem para fora do Estado, o valor devera ser de no minimo R$
561,38 (quinhentos e sessenta e um reais e trinta e oito centavos).

PARAGRAFO SEGUNDO: De acordo com o deslocamento, o pagamento sera de Diéria Inteira ou Meia diaria.

PARAGRAFO TERCEIRO: As diérias ainda que habituais, ndo terdo incidéncia de encargos previdenciarios e
trabalhistas.

AUXILIO ALIMENTAGAO

CLAUSULA SEXTA - ALTERACAO DA CLAUSULA DECIMA QUINTA (DO AUXILIO ALIMENTAGAO)

As empresas fornecerdo aos empregados, o valor de RS 626,94 (Seiscentos e vinte e seis reais e noventa e
quatro centavos) mensalmente, a titulo de Auxilio Alimentacgéo.

PARAGRAFO PRIMEIRO: Ajusta-se que este valor é para todos os empregados, com CARGA HORARIA de 30
(trinta) horas semanais a 44 (quarenta e quatro) horas semanais e incluindo os trabalhadores que fazem
jornada de 12x36 horas. Para os empregados com CARGA HORARIA SEMANAL INFERIOR a 30 (trinta horas
semanais) o auxilio alimentagao devera ser pago por HORA EFETIVAMENTE TRABALHADA, tendo como
BASE DE CALCULO (RS 626,94 / 180 HORAS).

PARAGRAFO SEGUNDO: Ajusta-se que a disponibilizacdo do presente auxilio devera ser feito e entregue de
uma Unica vez, calculando o cumprimento da jornada de trabalho, até o dia 20 (vinte) do més de referéncia,
ou seja, do més trabalhado.

PARAGRAFO TERCEIRO: O fornecimento do Auxilio Alimentagao devera ser feito exclusivamente através de
convénio com empresas do ramo de fornecimento de Cartdo Magnético ou Ticket com aceitagdo em todo
Estado de Rondbnia.

PARAGRAFO QUARTO: O fornecimento e operacionalizacdo deverdo ser de acordo com as normas do PAT.
Para fins de desconto, enquanto perdurar a vigéncia desta CCT, o desconto do empregado até 0,99% (zero,
noventa e nove por cento) do valor concedido.

PARAGRAFO QUINTO: Ajusta-se que o fornecimento do Auxilio Alimentagao, por meio de convenio com
empresas de ticket ou cartido, ndo tem natureza salarial e ndo tem carater de salario in-natura, portanto nao
irradia reflexos para efeito de pagamento de verbas contratuais, previdencidrias e indenizatoérias.

PARAGRAFO SEXTO: O valor integral do caput sé sera pago ao trabalhador que cumprir integralmente a
jornada mensal, ou seja, ndo tiver nenhuma falta no més. O célculo para fins de desconto sera o valor do
caput dividido por 30(trinta) e multiplicado pelo nimero de faltas.

PARAGRAFO SETIMO: Em locais como: Usina de SAMUEL, Usina do JIRAU, Usina de SANTO ANTONIO,
PRESIDIO FEDERAL e demais locais onde os empregados ficam impossibilitados de deslocar-se para fazer
sua alimentagao, em decorréncia da disténcia, os valores a serem pagos a estes empregados a titulo do
“caput” desta clausula, ou seja, Auxilio Alimentagao, devera equivaler ao valor da refeicdo completa
praticada pelo trabalhador no refeitério ou restaurante local.

PARAGRAFO OITAVO: As empresas com frente de trabalho a ser cumprida fora do perimetro urbano além
de cumprir o caput desta clausula, deverao fornecer aos empregados as refei¢gdes diarias, enquanto
perdurar a frente de trabalho.

PARAGRAFO NONO: Quando a empresa adotar valor acima desta CCT para o Auxilio Alimentagéo, por
iniciativa propria ou por atendimento ao Tomador, o direito a este valor permanece enquanto o trabalhador
estiver naquele tomador, caso seja transferido para outro, o valor retorna ao estabelecido nesta CCT.

PARAGRAFO DECIMO - Ajusta-se que o fornecimento de refeigdo em refeitérios ndo substitui o Auxilio
Alimentacao, tendo em vista que sdo Beneficios diferentes.

PARAGRAFO DECIMO PRIMEIRO - Qualquer outra forma de fornecimento seré considerada cumpridora
desta clausula, se houver Acordo Coletivo de Trabalho entre a empresa e o SINTELPES.

i3 ID: 386931 e CRC: 80C6545C



PARAGRAFO DECIMO SEGUNDO - EXCEPCIONALMENTE, sendo necessério o pagamento via dinheiro, sera
obrigatério constar no contracheque: o Valor do Auxilio na coluna Vencimentos e o valor de descontos na
coluna Descontos, de modo a ficar claro para o trabalhador que o valor depositado em sua conta corrente é
idéntico ao valor liquido do contracheque.

PARAGRAFO DECIMO TERCEIRO - A excepcionalidade do pagamento do AUXILIO ALIMENTAGAO via
dinheiro, sendo obrigatério constar no contracheque, estd AUTORIZADO apenas no primeiro més do INICIO
DA PRESTAGAO DE SERVICOS, ficando terminantemente PROIBIDO o pagamento nos MESES
POSTERIORES, com fulcro no art. 457, § 2°, da CLT, o auxilio-alimentagéo é parcela de natureza
indenizatoria. No entanto, o dispositivo veda seu pagamento em dinheiro.

AUXILIO TRANSPORTE

CLAUSULA SETIMA - ALTERAGAO DA CLAUSULA DECIMA SEXTA (DO AUXILIO TRANSPORTE)
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Desde que, solicitado por escrito pelo interessado e satisfeitas as exigéncias prevista no Decreto
10.854/2021, que regulamenta a Lei n°® 7.619/87 e as previstas na Lei n°® 7.418/85, as empresas fornecerdo
vale- transporte a todos os seus empregados, nos dias efetivamente trabalhados para deslocamentos
residéncia — trabalho e vice-versa, quando de segunda a sexta, no minimo 44 (quarenta e quatro) vales,
quando de segunda a sabado, no minimo de 52 (cinquenta e dois) vales, quando escalas de trabalho 12x36
no minimo 32 vales, salvo meses com dias trabalhados inferiores.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Para os empregados beneficiados com vale-transporte, sera realizado o desconto
de 6% (seis por cento), incidente sobre o salario base do trabalhador, na forma da lei.

PARAGRAFO SEGUNDO - Nos periodos de afastamentos do empregado de suas atividades funcionais,
por qualquer motivo, inclusive por atestado médico ou pelo INSS, este nao fara jus ao recebimento do
beneficio do vale transporte, por inexisténcia de deslocamentos do empregado no percurso
residéncia/trabalho.

PARAGRAFO TERCEIRO - Os vales dever&o ser entregues de uma Unica vez e até o dia 30 do més anterior
ao més de uso do vale Transporte.

PARAGRAFO QUARTO: Quando for solicitado ao trabalhador dias extras de trabalho além do contratado
normal, deverdo ser fornecidos tantos vales quanto necessario ao seu deslocamento.

PARAGRAFO QUINTO: Caso fique provado que houve vicio de consentimento no momento da opgéo, a
empresa devera paga-los, sob pena de descumprimento de clausula.

PARAGRAFO SEXTO: Quando houver impossibilidade de conceder o Vale Transporte através de empresa de
Transporte Urbano, podera ser feito reembolso em dinheiro, devidamente registrado em contracheque, ndo
irradiando reflexos para efeito de pagamento de verbas contratuais, previdenciarias e rescisorias.

PARAGRAFO SETIMO: Nas cidades ou locais, onde os trabalhadores para comparecerem ao local de
trabalho, utilizem transportes alternativos préprios ou de outrem, como bicicletas, motos, veiculos, moto-
taxi, vans, 6nibus de linha, e similares, fica estabelecido um valor que devera ser pago no
contracheque/holerite, a titulo de: Reembolso com despesas mensais de transporte no valor de até R$
139,72 (Cento e trinta e nove reais e setenta e dois centavos). A partir de 01 de janeiro de 2025, fica
VEDADA a possibilidade de desconto de 6,00%, visto se tratar de reembolso com despesas de transporte
em cidades que nao possuem transporte publico.

PARAGRAFO OITAVO: Ajusta-se que esta condicéo é especifica para situagdes onde o Transporte Coletivo
Urbano nao existe ou ndo atende a rota do trabalhador e ainda, quando a residéncia do trabalhador for
acima de 1 KM (Hum quilémetro) do local do trabalho, a ser comprovado via conta de energia, telefone ou
agua.

PARAGRAFO NONO: Ajusta-se, que, sobre este valor ndo havera incidéncias ou reflexos de qualquer
natureza.

PARéGRAFO DECIMO: OBRIGATORIAMENTE devera constar nas formagdes de precos o custo com o
AUXILIO TRANSPORTE.

SEGURO DE VIDA

CLAUSULA OITAVA - ALTERAGAO DA CLAUSULA DECIMA OITAVA (DO SEGURO DE VIDA)

As empresas deverao contratar seguro de vida individual ou coletivo para seus trabalhadores com as
seguintes coberturas: Morte acidental, Morte natural, Invalidez Permanente por acidente, Auxilio ou
Assisténcia Funeral familiar, cobertura de conjuge e Cesta ou Auxilio Alimentagéo.

PARAGRAFO PRIMEIRO: O Valor da cobertura total deve ser de no minimo RS 37.425,03 (Trinta e sete mil
quatrocentos e vinte e cinco reais e trés centavos).

PARAGRAFO SEGUNDO: As empresas poderdo descontar até 50,00% (Cinquenta por cento) deste custo do
Trabalhador.
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PARAGRAFO TERCEIRO: A empresa que deixar de efetuar o seguro arcaréd com a indenizagéo do
valor estabelecido no pardgrafo primeiro.

PARAGRAFO QUARTO: As empresas poderao realizar os seguros por intermédio de convénio firmado entre
as instituicdes autorizadas e o SINDICATO PATRONAL.

CONTRATO DE TRABALHO — ADMISSAO, DEMISSAO, MODALIDADES
DESLIGAMENTO/DEMISSAOQ

CLAUSULA NONA - ALTERAGAO DA CLAUSULA VIGESIMA (DAS HOMOLOGAGOES)

Independente se 0 empregado tem ou ndo mais de um ano de vinculo empregaticio, a formalizagdo do
desligamento podera ser realizada na propria empresa ou a critério do empregador, na sede do sindicato
laboral.

PARAGRAFO PRIMEIRO - No momento da entrega e pagamento da rescisdo de trabalho, a empresa
fornecera ao empregado a CTPS atualizada, TRCT, CD, Extrato Analitico do FGTS e INSS, GRRF respectiva a
rescisao, Guia de Seguro Desemprego, Exame demissional, comprovante de depdsito em Conta Corrente do
Trabalhador com prazo nao superior a dez dias do seu desligamento. O prazo de pagamento dos valores
devidos na rescisdo contratual sera de 10 (dez) dias contados a partir do término do contrato de trabalho.

PARAGRAFO SEGUNDO - Na entrega do Aviso Prévio (indenizado ou trabalhado) a gestante devera
encaminhar a empresa no prazo maximo de 30 (trinta) dias, contados do recebimento do aviso, documento
comprobatério da condi¢do de gravidez, para que a empresa possa realizar o cancelamento do respectivo
aviso.

PARAGRAFO TERCEIRO - O empregado podera comparecer ao SINTELPES ou a qualquer érgdo competente
para conferéncia de célculos e/ou documentos do seu desligamento da empresa, para em caso de
divergéncia o sindicato ou o 6rgao competente possa tomar as devidas providéncias.

PARAGRAFO QUARTO - Sera facultado aos Sindicatos Profissionais a realizagdo de procedimentos, a
pedido das empresas interessadas e desde que haja concordancia do empregado, com vistas a firmar termo
de quitagdo anual de obrigagdes trabalhistas em conformidade com o art. 507-B da CLT, com anuéncia da
Comissao de Conciliagdo Prévia.

PARAGRAFO QUINTO - Sera facultado as empresas realizarem homologacéo de rescisdes contratuais com
a finalidade de liberagao de conta vinculada junto aos tomadores de servigos publicos. As respectivas
homologacoes serao realizadas na sede do Sindicato Laboral, o qual cobrara a importancia de 1/30 dia do
salario mensal por empregado, a titulo de contribuicdo de manutencao da entidade sindical. Cabera ao
sindicato laboral agendar no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis, contados do pedido realizado pela
empresa. Caberd ainda ao sindicato laboral emitir boleto bancario que devera ser quitado pela empresa
requisitante até o dia do agendamento das homologagdes.

PARAGRAFO SEXTO - O Sindicato Laboral mantera servigos de analise documental e célculos rescisérios,
no sentido de atender a toda classe laboral. Ficando exclusivamente a critério do sindicato laboral a
cobranca pelos respectivos servigos. Para efeitos de analise documental e célculos rescisérios, o
empregado e/ou a empresa devera encaminhar os seguintes documentos: (Termo de Rescisdo do Contrato
de Trabalho, Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, Comprovante de Aviso Prévio ou do Pedido de
Demissdo do Empregado, Extrato Analitico do FGTS, Comunicagao de Dispensa (CD), Requerimento do
Seguro Desemprego (se cabivel), Copia do Atestado de Saude Ocupacional), entre outros documentos
necessarios a analise e a prestacao de servigos realizada pelo sindicato laboral.

RELAGOES SINDICAIS
ACESSO DO SINDICATO AO LOCAL DE TRABALHO

CLAUSULA DECIMA - ALTERAGAO DA CLAUSULA TRIGESIMA SEGUNDA - (ACESSO AO SINDICATO AOS
POSTOS D
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0 Sindicato podera fazer visita as bases nos setores, sempre em inicio ou final de jornada em dia e horario,
desde que haja comunicagao prévia do sindicato laboral ao Tomador de servigos, apoiando a liberdade
sindical.

PARAGRAFO PRIMEIRO - As empresas por intermédio do RH realizaram palestras no sentido de combater
o assedio moral e praticas anti-sindicais para todos os seus colaboradores.

CONTRIBUIGOES SINDICAIS

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - ALTERAGAO DA CLAUSULA TRIGESIMA QUINTA - DA (TAXA DE AJUDA
DE CUSTO LABORAL

As empresas atuantes no Estado de Rondénia descontardo 30 (trinta) dias apés o Registro deste
Instrumento Coletivo de Trabalho, em folha de pagamento, 1/30 avos dos dias trabalhados, a fim de custeio
administrativo, assistencial e juridico conforme aprovacao expressa da ASSEMBLEIA GERAL DA
CATEGORIA realizada dia 22/10/2024 divulgada no Jornal Diario da Amazonia Edigao n° 8675 nos dias 19,
20 e 21/10/2024, o valor descontado devera ser repassado ao sindicato laboral conforme citado acima.
Fica obrigatério que o respectivo comprovante deve ser encaminhado a secretaria do sindicato laboral ou
via e-mail (SINTELPES@UOL.COM.BR), juntamente com a relagdo nominal em ordem alfabética de todos os
empregados abrangidos pelo desconto, contendo os respectivos valores.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Este valor deverd ser repassado pelas empresas ao SINTELPES por intermédio de
depdsito ou transferéncia bancdria na Conta Corrente n° 000577580488-7, agéncia 0632, Banco Caixa
Econdmica Federal, ou pix 34481556000169, tendo como data limite MAIO de cada respectivo ano, ficando
expressamente proibida o encaminhamento de CARTA DE RENUNCIA PADRONIZADA redigida por empresa,
sendo considerado como pratica anti-sindical perante o Ministério Publico do Trabalho — MPT.

PARAGRAFO SEGUNDO: Para os empregados filiados ao SINTELPES que mensalmente recolhem a
mensalidade, no més de desconto da TAXA NEGOCIAL, ndo havera desconto da mensalidade sindical.

PARAGRAFO TERCEIRO - Os Efeitos Financeiros, Legais e de qualquer espécie desta clausula sdo Unica e
exclusiva responsabilidade do SINDICATO LABORAL.

PARAGRAFO QUARTO - A todos os trabalhadores abrangidos pela categoria, fica o direito de opor e ndo
contribuir para a entidade no prazo de até 10 (dez) dias uteis, contados do registro deste termo aditivo do
instrumento coletivo de trabalho, em consonancia com a Assembleia Geral da Categoria Laboral.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - ALTERAGAO DA CLAUSULA TRIGESIMA SEXTA - DA (CONTRIBUIGAO
SINDICAL LABORAL)

Os empregadores sao obrigados a descontar da folha de pagamento de seus empregados relativa ao més
de maio, a contribui¢éo sindical dos empregados, o valor de 1/30 (um trinta avos) do saldrio, conforme
ASSEMBLEIA GERAL DA CATEGORIA realizada dia 22/10/2024 divulgada no Jornal Diario da Amazonia
Edicao n° 8675 nos dias 19, 20 e 21/10/2024 e ainda, conforme recomendacédo Nota Técnica n® 001 de 27
de abril de 2018 emitida pelo Ministério Publico do Trabalho — Coordenadoria Nacional de Promogéao da
Liberdade Sindical — Conalis e Oficio Convite 17/918 — CONALIS/REGIONAL 142 Regido.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Este valor devera ser repassado pelas empresas ao SINTELPES por intermédio de
depdsito ou transferéncia bancéria na Conta Corrente n° 000577580488-7, agéncia 0632, Banco Caixa
Econoémica Federal, ou pix 34481556000169, o pagamento deve ser efetuado até o dia 30 (trinta) de julho
de 2025, ficando expressamente proibida o encaminhamento de CARTA DE RENUNCIA PADRONIZADA
redigida por empresa, sendo considerado como pratica anti-sindical perante o Ministério Publico do
Trabalho — MPT.
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PARAGRAFO SEGUNDO - Direito de Oposigao: Fica garantido aos trabalhadores o direito de oposi¢do ao
pagamento da Contribuicdo Assistencial. Este direito deverd ser exercido até 10 (dez) uteis da homologacao
deste instrumento coletivo, devendo o trabalhador interessado protocolar carta assinada pelo préprio punho
do trabalhador (a) contendo o nome da empresa, local aonde presta servigo, dados pessoais e sua
assinatura, informando que nao deseja contribuir para o fortalecimento da entidade podendo ser via postal
encaminhado para o endere¢o Rua Travessa Mamoré n° 186, Bairro: Mocambo, Porto Velho-RO, CEP 76.804-
276 (sede do Sintelpes) valendo a data da postagem conforme decisdao da ASSEMBLEIA GERAL DA
CATEGORIA realizada dia 22/10/2024 divulgada no Jornal Diario da Amazonia Edigao n° 8675 nos dias 19,
20 e 21/10/2024.

PARAGRAFO TERCEIRO - O recolhimento tem como objetivo CUSTEAR as atividades sindicais e também
para que o sindicato permanega ATUANTE e continue seu porta voz. Conforme determinagéo e aprovagao
por unanimidade dos trabalhadores em assembleia com o Unico intuito preservar e manter o sindicato
existindo para manutengao da categoria e seus direitos.

PARAGRAFO QUARTO - Os Efeitos Financeiros, Legais e de qualquer espécie desta clausula sdo unica e
exclusiva responsabilidade do SINDICATO LABORAL.

Paragrafo QUINTO: Os trabalhadores decidiram por unanimidade em ASSEMBLEIA GERAL DA CATEGORIA
realizada dia 22/10/2024 divulgada no Jornal Diario da Amazénia Edigao n° 8675 nos dias 19, 20 e
21/10/2024, que as empresas poderdo descontar na folha de pagamento e repassar ao SINTELPES,
contribuicoes e mensalidades autorizadas. Os respectivos valores serdo repassados em favor do
SINTELPES para a manutengao, custeios, sobrevivéncia e existéncia da entidade uma vez que a
Constituicdo garante ao trabalhador o Direito de opinar, administrar e decidir como usufruir de seus
proventos.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - ALTERAGAO DA CLAUSULA TRIGESIMA SETIMA - DA MENSALIDADE
SINDICAL LABORAL

As empresas descontardo dos empregados FILIADOS e repassarao ao sindicato 2% (dois por cento) do
salario, desde que prévia e expressamente autorizado e devidamente encaminhado uma cdépia da
autorizacdo a empresa.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Para a emissdo da Guia de Mensalidade Sindical, as empresas enviardo ao
SINTELPES até o ultimo dia do més a relagao dos filiados, por e-mail SINTELPES@UOL.COM.BR ou em
maos. A empresa que ndo passar a Relagdo de Empregados atualizada até o prazo determinado fica
obrigada a pagar o boleto com o valor baseado na Relagdao de Empregados existente no Sindicato.

PARAGRAFO SEGUNDO - A empresa que deixar de pagar o boleto dentro do prazo, e solicitar outro boleto, o
mesmo sera cobrado juros e mora ja estabelecido no boleto.

PARAGRAFO TERCEIRO - O repasse ao SINTELPES devera ser feito até o décimo dia til de cada

més subsequente ao més do desconto em boleto bancario fornecido pelo SINTELPES até o dia 30 (trinta) do
més a ser descontado a mensalidade. Caso ocorra imprevisto a empresa por intermédio de depdsito ou
transferéncia bancaria na Conta Corrente n® 000577580488-7, agéncia 0632, Banco Caixa Econdmica
Federal, ou pix 34481556000169, e deve obrigatoriamente encaminhar o comprovante de pagamento ou
transferéncia bancdria ao Sindicato até 5 (cinco) dias Uteis apds a transagéo.

PARAGRAFO QUARTO - A empresa que nao repassar ao SINTELPES a mensalidade descontada,
respondera por apropriagao indébita nos termos da Lei.

PARAGRAFO QUINTO - O SINTELPES apresentara Guia, no valor da mensalidade devida. A filiagdo e a
desfiliagdo do trabalhador junto ao SINTELPES deverao ser feitas formalmente (por escrito e assinada pelo
empregado).

PARAGRAFO SEXTO - O protocolo/carta de filiagao devera obrigatoriamente ser entregue na empresa até o
dia 15 (quinze), neste mesmo més a empresa formalizara o desconto e repasse, caso seja entregue apds o
dia 15 (quinze), o desconto iniciar-se-a no més seguinte.

PARAGRAFO SETIMO - 0 desconto da mensalidade sindical so terd efeitos, apds a entrega da copia
.m protocolada da FILIACAO SINDICAL e autorizag&o expressa do desconto da mensalidade pelo Sindicato
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Laboral a Empresa.

PARAGRAFO OITAVO - A mensalidade do associado tem como objetivo CUSTEAR as atividades sindicais e
permanecer ATUANTE na fungdo protetiva dos direitos e assegura-los como também continuar existindo
como seu porta voz, conforme ASSEMBLEIA GERAL DA CATEGORIA realizada dia 22/10/2024 divulgada no
Jornal Diario da Amazo6nia Edi¢ao n° 8675 nos dias 19, 20 e 21/10/2024.

PARAGRAFO NONO- Os Efeitos Financeiros, Legais e de qualquer espécie desta clausula sdo tnica e
exclusiva responsabilidade do SINDICATO LABORAL.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - ALTERAGAO DA CLAUSULA TRIGESIMA OITAVA - CONTRIBUICAO
CONFEDERATIVA PATRONA

A contribuigao confederativa, cujo objetivo é o custeio do sistema confederativo - do qual fazem parte os
sindicatos, federagdes e confederagdes, tanto da categoria profissional como da econdmica - é fixada em
ASSEMBLEIA GERAL. Tem como fundamento legal o art. 8°, IV, da Constituigdo. E tera como base o Capital
Social de cada empresa conforme tabela:

Capital de Capital Até Aliquota

RS 0,01 RS 40.278,75 322,23 (contrib. minima)
RS 40.278,76 RS 80.557,50 0,80%

RS 80.557,51 RS 805.575,00 0,20% adic. 483,34

RS 805.575,01 RS 80.557.500,00 0,10% adic. 1.288,92

RS 80.557.500,01 RS 429.640.000,00 0,02% adic. 65.734,92

RS 429.640.000,01 Em diante Cont. maxima 151.662,92

PARAGRAFO PRIMEIRO - A contribuicdo maxima em todas as faixas serd de R$ 151.662,92 (Cento e
Cinquenta e um Mil, ).

PARAGRAFO SEGUNDO - A Contribuicdo Confederativa sera distribuida da seguinte forma:
| — 70% para o Sindicato;

Il — 25% para a Federacgao;

[l = 5% para a Confederacgéo.

PARAGRAFO TERCEIRO - O atraso no pagamento da contribuigdo supramencionada acarretar4 a incidéncia
de multa de 10% do valor da contribuigdo, bem como em corre¢ao monetaria a ser calculada pela média dos
indices fornecidos pelo IGPM/FGV e INPC/IBGE.

PARAGRAFO QUARTO - A data para recolhimento ser4 para empregadores até 31 de janeiro de 2025.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - ALTERAGAO DA CLAUSULA TRIGESIMA NONA - (CONTRIBUIGAO
ASSISTENCIAL PATRONAL)

Considerando o previsto no art. 611-A da CLT e Jurisprudéncia do Supremo Tribunal Federal — Tema 935
“Constitucionalidade de Contribuig6es Assistenciais, Por Acordo ou Convengao Coletiva de Contribuiges
Assistenciais”, prevalecer&o sobre a lei todos os pontos objetos DE ACORDO OU CONVENGCAOQ COLETIVA,
ressaltados as vedagdes previstas no art. 611-B. Considerado que o art. 611-B ndo veda a estipulagéo de
contribuicao decorrente de Convengao Coletiva para toda a categoria econémica, diante disso prevalece o
negociado sobre o legislado.
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PARAGRAFO PRIMEIRO - Assim por deliberacdo da Segunda Assembleia Geral Ordinaria do Sindicato
Patronal de acordo com o disposto no art. 89, inciso Il da Constituicdo Federal, todas as empresas que
exercem atividades representadas pelo Sindicato Patronal de Asseio, Conservagao, Limpeza Publica e
Locagao de Mao de Obra Terceirizada do Estado de Rondénia, e todas as empresas que utilizarem este
instrumento coletivo como formas de negdcio juridico recolheram junto ao Sindicato Patronal a
Contribuigado Assistencial Sindical Empresarial para assisténcia a todos e ndo somente a associados o valor
de RS 6,00 (seis reais) mensais, por cada posto/empregado abrangido por este instrumento coletivo a ser
recolhida todo dia 30 de cada més, por intermédio de transferéncia bancaria (Banco Caixa Econémica
Federal, Agéncia 0632, Operagao 003, Conta Corrente n° 577580517-4 — Seac Rondonia).

PARAGRAFO SEGUNDO - Cabera as empresas 0 RECOLHIMENTO MENSAL da Contribuicdo e o
encaminhamento do comprovante bancério ao e-mail do Sindicato Patronal (seac-rondonia@hotmail.com) e
ao e-mail da empresa ou 6érgao tomador dos servigos.

PARAGRAFO TERCEIRO - Em todas as planilhas de custos e editais de licitagdes devera constar a provisdo
financeira para cumprimento desta CONTRIBUIGAO em consonancia com o artigo 444 E 513 da CLT. Esta
Contribuicdo Negocial tem por objetivo cobrir despesas com NEGOCIAGAO e INTERMEDIAGAO de
Instrumentos Coletivos de Trabalhos.

PARAGRAFO QUARTO - Em caso de recolhimento posterior a data acima, a empresa

inadimplente estard sujeita ao pagamento adicional de juros de mora a razdo de 1% (Um por cento) por més
ou fragdo de atraso e também ao pagamento de uma multa de 2% (Dois por cento) sobre o montante
(principal mais juro).

PARAGRAFO QUINTO - A Contribuigdo Assistencial sera INSERIDA OBRIGATORIAMENTE como rubrica nas
planilhas de formacgao de prego dos novos contratos e nos termos aditivos e termos apostilamentos, ou
qualquer termo de ajuste no equilibrio econémico e financeiro dos contratos de prestacéo de servigos, tanto
por parte da Administragao Publica como por parte das Empresas Privadas, devendo constar no médulo
insumos de acordo com o art. 611-A da CLT e Jurisprudéncia do Supremo Tribunal Federal — Tema 935
“Constitucionalidade de Contribuigdes Assistenciais, Por Acordo ou Convengao Coletiva de Contribuigoes
Assistenciais”,

PARAGRAFO SEXTO - Est4 clausula vem em consonancia com Nota Técnica do Ministério Publico do
Trabalho n°® 05/2017 - (...) “os acordos e convengdes coletivas de trabalho continuardo tendo efeito “erga
omnes”, ou seja, serdo aplicados para todos os representados pela entidade, SENDO FILIADOS OU

NAO...” conforme estabelecido no verbete n. 363 do Comité de Liberdade Sindical...".

PARAGRAFO SETIMO - Cabe aos sindicatos aprovar em assembleias as reivindicagdes econémicas e
sociais, os respectivos instrumentos coletivos e a forma do custeio das atividades sindicais, cujas decisdes
obrigam a todos como ato coletivo e soberano da categoria (artigo 8° da CF, inciso I).

PARAGRAFO OITAVO - Nos CONTRATOS ADMINISTRATIVOS, a inclusdo da rubrica OBRIGATORIA esta em
consonancia com a CONSOLIDAGCAO DAS LEIS TRABALHISTAS - CLT, conforme artigo 513 — “(e) impor
contribuicdes A TODOS AQUELES QUE PARTICIPAM DAS CATEGORIAS ECONOMICAS OU PROFISSIONAIS
OU DAS PROFISSOES LIBERAIS REPRESENTADAS".

PARAGRAFO NONO - A empresa que ndo repassar ao SEAC RONDONIA respondera por apropriagao
indébita nos termos da Lei.

PARAGRAFO DECIMO - Os Efeitos Financeiros, Legais e de qualquer espécie desta cldusula s&o Unica e
exclusiva responsabilidade do SINDICATO PATRONAL.

OUTRAS DISPOSIGOES SOBRE REPRESENTAGAO E ORGANIZAGAO

CLAUSULA DECIMA SEXTA - ALTERACAO DA CLAUSULA QUADRAGESIMA PRIMEIRA - (CERTIDAO DE
REGULARIDADE SIN

As Certiddes serao expedidas pelos sindicatos e assinadas por seu Presidente ou substituto legal, no prazo
de até 72 (setenta e duas) horas apds a devida solicitagdo por escrito e terd validade de 60 (sessenta) dias.

PARAGRAFO PRIMEIRO: A apresentacao das Certiddes nos processos licitatérios publicos ou particulares,
sm juntamente com esta CCT, comprovam que a empresa esta regular perante o (s) sindicato (s).
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PARAGRAFO SEGUNDO: Para emissao de certiddo de regularidade sindical, o (s) sindicato (s) exigiram
documentos pertinentes a regularidade sindical:

1. Apresentagdo de Documentagédo Juridica (cartdo de CNPJ, contrato social e alterages, etc.) -
(Sintelpes e Seac);

. CAGED do més da solicitagdo (Sintelpes e Seac);

. Comprovante da GRCS Laboral e Patronal (Sintelpes e Seac);

. Duas ultimas Mensalidades patronais e/ou laborais, se for ou houver filiados( Seac e Sintelpes);

. Comprovante de pagamento da Contribuigdo assistencial Laboral e Patronal, ou documentos que
comprove a nao obrigatoriedade (Seac e Sintelpes);

. GFIP/SEFIP/POROCOLO DE ENVIO/GRF (Sintelpes);

. Comprovante de Pagamento de Saldrios (Sintelpes);

. Comprovante de pagamento do Auxilio Alimentacgao (Sintelpes);

. Comprovante de pagamento do Seguro de Vida (Sintelpes);

. Comprovante de entrega de Vale Transporte, quando for necessdrio (sintelpes);

. CertidGes Fiscais e Trabalhistas Atualizadas (Seac).

AN

—_ OV~

—_—

DISPOSICOES GERAIS
DESCUMPRIMENTO DO INSTRUMENTO COLETIVO

CLAUSULA DECIMA SETIMA - ALTERAGAO DA CLAUSULA QUADRAGESIMA SEXTA - EXCEGAO DO
CONTRATO NAO CUMPRIDO

Os Contratantes/Tomadores de servigos das empresas abrangidas pelo presente instrumento assegurarao
as suas contratadas, em contrapartida as atividades por elas desempenhadas, o correspondente
pagamento, em prazo nao superior a trinta dias, contado a partir da data final do periodo de adimplemento
de cada parcela, a teor das disposicdes contidas no art. 40, inc. XIV, alinea “a” da Lei n°® 8.666 de 21 de junho
de 1.993 e nos Contratos com tomadores privados as mesmas condigdes devem se aplicar conforme

preceitua a Lei 10.406/2002.

PARAGRAFO PRIMEIRO - O atraso no pagamento da fatura na forma do caput caracteriza culpa do
Tomador de servigo para fins de sua responsabilidade pelos débitos decorrentes das obrigagoes
trabalhistas e previdenciarias das empresas prestadoras de servigo.

PARAGRAFO SEGUNDO - O tomador/contratante publico deve OBRIGATORIAMENTE realizar os
pagamentos as empresas contratadas no prazo de pagamento nao superior a 30 (trinta) dias, salvo por
razdes de INTERESSE PUBLICO e devidamente JUSTIFICADA e COMUNICADA a CONTRATADA. Ainda
sobre os servigos realizados dentro do ano calendario, os mesmos devem ser devidamente quitados
conforme preceitua o Art. 35, inciso Il da Lei 4.320/1964 — “Pertencem ao exercicio financeiro — as
despesas nele legalmente empenhadas”.

PARAGRAFO TERCEIRO - Em consonancia com o principio constitucional a manutengio do equilibrio
econdmico e financeiro dos contratos administrativos, garantia assegurada na CF/88, inciso XXlI, art. 37,
que os processos relacionados aos institutos da repactuagao, reajuste e revisao contratual devem seguir
sua tramitagao e conclusao no prazo de até 30 (trinta) dias, salvo prorrogagao por igual periodo
expressamente motivada, com fulcro no art. 49 da Lei Federal n°® 9.784/1999 sob pena de
responsabilizagao.

PARAGRAFO QUARTO - Nos contratos de terceirizagao privados, o principio constitucional a manutengao
do equilibrio econdomico e financeiro também devera ser mantido, em consonancia com a CF/88, inciso

XXI, art. 37, respeitado a liberdade contratual, dentro dos limites legais estabelecidos pelo cadigo civil
brasileiro (Lei Federal n°® 10.406/2002).

OUTRAS DISPOSIGOES

CLAUSULA DECIMA OITAVA - RATIFICAGAO
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As demais clausulas da Convencgao Coletiva de Trabalho registrada no sistema Mediador do Ministério da
Economia em 14/06/2024 sob o nimero: RO000094/2024, Processo n° 10262.200365/2024-91, que ndo
sofreram qualquer alteragao através do presente Instrumento permanecem inalteradas e em vigor.

Assim, por estarem justas e contratadas, as partes assinam o presente Termo Aditivo a Convengéao Coletiva
de Trabalho, em 03 (trés) vias, de igual teor e forma.

RODOLFO JOSE FERNANDES CLAROS
PRESIDENTE
SINDICATO DAS EMPRESAS DE ASSEIO, CONSERVACAO, LIMPEZA PUBLICA E LOCACAO DE MAO-DE-OBRA DO ESTADO DE
RONDONIA

CLAUDEMIR DE MORAES VIANA
TESOUREIRO
SINDICATO DAS EMPRESAS DE ASSEIO, CONSERVACAO, LIMPEZA PUBLICA E LOCACAO DE MAO-DE-OBRA DO ESTADO DE
RONDONIA

ATHENIS MAIA DE LUCENA
TESOUREIRO
SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS EMPRESAS DE TERCEIRIZACAO EM GERAL E PRESTACAO DE SERVICOS DO
ESTADO DE RONDONIA

ANA MARIA LIMA ARAGAO
PRESIDENTE
SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS EMPRESAS DE TERCEIRIZACAO EM GERAL E PRESTACAO DE SERVICOS DO
ESTADO DE RONDONIA

ANEXOS
ANEXO | - ATA CONJUNTA TERMO ADITIVO 2025

Anexo (PDF)

A autenticidade deste documento podera ser confirmada na pdagina do Ministerio do Trabalho e Emprego
na Internet, no enderego http://www.mte.gov.br.
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